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l. ARGUMENT

Pornind de la idealul educational formulat in Codul Educatiei: Idealul educational al scolii din Republica Moldova consta in formarea personalitatii cu
spirit de initiativa, capabile de autodezvoltare, care poseda nu numai un sistem de cunostinte si competente necesare pentru angajare pe piata muncii, dar si
independenta de opinie si actiune, fiind deschisa pentru dialog intercultural in contextul valorilor nationale si universale asumate, constatdm ca valoarea
incontestabila a scolii in perioada schimbarilor sociale, economice si politice impun o atitudine noua si fata de politica educationald, o plaseaza in centrul
atentiei. Astfel, educatia constituie unul din domeniile de baza, in care se impune o schimbare de proportii, asa cum demersul educational vizeaza
dimensiunea umana, si acest factor este hotarator in orice proces de dezvoltare. Schimbarile permanente, prin care trece societatea contemporand, impun
drept paradigma pentru domeniul educational adaptarea rapida si eficienta 1a ele.

Institutia Publica Liceul Teoretic ,,Dimitrie Cantemir”, in anul de studii 2024 - 2025 isi propune sa asigure calitatea procesului instructiv-educativ in
concordanta cu noile cerinte ale invatamantului general in context national si international. Pe baza unei diagnoze realiste au fost stabilite pentru anul scolar
2024— 2025 obiective ce vizeaza asigurarea accesului la educatie, imbunatatirea calitatii in educatie, pregatirea unitatii de Tnvatdmant pentru prestarea
serviciilor educationale de calitate. Planul de activitate pentru anul 2024-2025 are ca scop eficientizarea procesului instructiv-educativ din liceu.

1. CONTEXTUL LEGISLATIV
CONSTITUTIA REPUBLICII MOLDOVA

* Constitutia Republicii Moldova;

CODURI ALE REPUBLICII MOLDOVA

* Codul Educatiei al Republicii Moldova, aprobat de Parlament prin nr. 152 din 17.07.2014, publicat in Monitorul Oficial Nr. 319-324,
*  Codul de etica al cadrului didactic, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei nr.861 din 07.09.2015.

LEGI ALE REPUBLICII MOLDOVA

* Legea nr.140 din 14.06.2013 privind protectia speciala a copiilor aflati in situatie de risc si a copiilor separati de parini;

* Legeanr.239 din 13.11.2008 privind transparenta in procesul decizional;

* Legeanr.90 din 25.04.2008 cu privire la prevenirea si combaterea coruptiei;



Legea nr.16 din 13.02.2008 cu privire la conflictul de interese;

Legea nr.133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal.

HOTARARILE GUVERNULUI AL REPUBLICII MOLDOVA

Hotararea Guvernului al Republicii Moldova nr.727 din 16 iunie 2003 ,,Despre aprobarea Strategiei nationale privind protectia copilului si familiei”;

Hotararea Guvernului al Republicii Moldova nr.410 din 4 aprilie 2003 ,,Cu privire la aprobarea Strategiei nationale ,,Educatie pentru toti”;
Hotararea Guvernului nr.270 din 08.04.2014Instructiunile privind mecanismul intersectorial de cooperare pentru identificarea, evaluarea, referirea,

Hotararea Guvernului al Republicii Moldova nr.347 din 23.03 2005 ,,Cu privire la aprobarea Programului ,,Copii dotati”;
Hotararea Guvernului al Republicii Moldova nr.1224 din 09.11.2004 cu privire la Regulamentul organizarii formarii continue;

Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr.7 din 20.01.2016 cu privire la aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si functionarea

Comisiei pentru protectia copilului aflat in dificultate;

Hotararea Guvernului privind finantarea in baza de cost standard per elev a institutiilor de invatamant primar si secundar general din subordinea
autoritatilor publice locale de nivelul al doilea nr.868 din 08.10.2014.

REGULAMENTE SI ORDINE

Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor Invatarii, promovarea si absolvirea in invatamantul primar si secundar, aprobat prin Ordinul
Ministerului Educatiei, Culturii g1 Cercetarii al Republicii Moldova nr. 70 din 30.01.2020;

Regulamentul — Cadru cu privire la functionarea Consiliului de Administratie al institutiei de invatamant general, aprobat prin Ordinul Ministerului
Educatiei, Culturii si Cercetarii nr.269 din 09.03.2020;

Regulamentul de atestare a cadrelor didactice din invatamantul general, profesional tehnic si din cadrul structurilor de asistenta psihopedagogica,
aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei Culturii si Cercetarii nr.1091 din 07.10.2020;

Regulamentul de atestare a cadrelor de conducere din invatamantul prescolar, primar, special, complementar, secundar si mediu de specialitate, aprobat
prin ordinul Ministerul Educatiei al Republicii Moldova nr. 454 din 31.05.2012;

Ordinul MEC nr.666 din 03 mai 2024 Cu privire la completarea Regulamentului privind evaluarea si notarea rezultatelor Invatérii, promovarea si
absolvirea in Invatamantul primar si Secundar;



Ordinul MEC si MF nr. 721/67 din 24.05.2024/10.06.2024 Cu privire la aprobarea Metodologiei referitor la tipurile si modul de stabilire a sporurilor cu
caracter specific personalului didactic din institutiile de invatamant primar si secundar, ciclul I si II, publicat in Monitorul Oficial, nr. 308-310 din
18.07.2024;

Norme de personal pentru institutiile publice de invatamant primar si secundar (ciclul I si IT) si ciminul institutiei de invatimant secundar, ciclul II,
aprobate prin Ordinul MEC nr. 1388/2023;

Ordinul MEC nr. 496/2024 cu privire la aprobarea modelelor de proiecte didactice de lunga durata;

Instructiunea privind managementul temelor pentru acasa, in invatamantul primar, gimnazial si liceal, aprobata prin Ordinul Ministerului Educatiei,
Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova nr.1249 din 22.08.2018;

Ordin comun MAI si MEC nr. 239/574 din 26.04.2024 cu privire la organizarea si desfisurarea Scolii securitatii pentru copii ,,iImpreuni reducem
riscurile”, editia 2024;

Ordin nr. 635din 03.05.2021 Cu privire la aprobarea Instructiunii privind procesul de selectare si organizare a disciplinelor optionale in invatamantul
general;

Ordinul MEC nr. 1210 din 28.09.2023 Cu privire la aplicarea Planului-cadru de invatamint pentru elevii din familii refugiate din Ucraina;

Ordin nr. 440 din 02.04.2024 cu referire la aprobarea listei institutiilor prescolare pentru Programul National ,,Investim in profesori”;

Ordinul nr. 1110 din 04.09.2023 Cu privire la aprobarea cadrului de competente digitale al cadrelor didactice din educatie;

Ordinul nr. 1099 din 30.08.2023 Cu privire la aprobarea Metodologiei de evaluare a cadrelor de conducere din invatamantul general ;

Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr.27 din 11 ianuarie 2024 Cu privire la modificarea metodologiei de evaluare a performantelor individuale
ale personalului didactic din institutiile de invatamant primar si secundar in vederea stabilirii sporului pentru pentru performanta individuala, aprobata
prin ordinul MEC nr.1027/2023;

Ordinul nr. 342 din 19.03.2024 Cu privire la inscrierea copiilor in clasa I in anul de studii 2024-2025;

Ordinul MEC nr. 283/2024 Cu privire la admiterea elevilor in invatdmantul liceal, sesiunea 2024;

Ordinul nr.109 din 05.02.2024 Pentru aprobarea Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei publice
de conducdtor al organului local de specialitate in domeniul invatamantului,

Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr.1699 din 18 decembrie 2023 Cu privire la eficientizarea procesului de raportare si completare a
documentatiei scolare in invatamantul general;

Ordinul MECC nr. 1572 din 23.10.2018 Cu privire la aprobarea metodologiei de organizare si desfasurare a testarii nationale;

Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr.1698 din 18 decembrie 2023 Cu privire la suspendarea proceselor de evaluare externa in invatamantul
general;



Ordinul MEC nr.1511 din 22.11.2023 Cu privire la aprobarea Metodologiei de monitorizare a implementarii curriculumului la disciplina scolara

Educatie pentru societate;

*  Ordin nr.726 din 16.06.2021 Cu privire la aprobarea Metodologiei privind repartizarea timpului de munca a personalului didactic din institutiile de
invatamant general;

« Ordin nr. 47din 23-01-2018 privind aprobarea Regulamentului cu privire la examenul national de bacalaureat;

¢ Ordin nr.48 din 23.01.2018 privind aprobarea Regulamentul privind examenele nationale de absolvire a gimaziului;

*  Ordinul MECC nr. 1572 din 23.10.2018 Cu privire la organizarea si desfasurarea testarii nationale in invatamantul primar.

1. VIZIUNEA INSTITUTIEI
Institutia ofera servicii educationale care au la baza valorile, calitatea, relevanta materiei de studiu, egalitatea sanselor pentru toti participantii la
procesul educational, asa incat fiecare elev sa atinga performantele conform standartelor de calitate si ofera deschidere pe tot parcursul vietii.

V. MISIUNEA INSTITUTIEI
Institutia Publica Liceul Teoretic ,,Dimitrie Cantemir” valorificd potentialul fiecarui elev si asigura formarea si dezvoltarea unei personalitati
armonioase, autonome, competente si creative capabild de a se integra eficient intr-o societate in continua schimbare. Ne propunem sd devenim o institutie

.....

pentru realizarea proiectelor prin inovatie si pentru rezultate deosebite in activitatea de performanta.

V. VALORI CHEIE
Profesionalismul — a avea cunostinte, abilitati si respect fata de profesia aleasa, cu dorinta de a fi cel mai bun in domeniul sau de activitate;
Echitate — a promova egalitatea sanselor in actul educational;
Noutate — a educa elevii in conditii optime impuse de schimbare;
Respectul - a arata consideratie fata de oameni, fata de autoritati, fatd de proprietate si, nu in ultimul rind, fata de propria persoana;
Responsabilitatea — a duce la indeplinire cu consecventa obligatiile care revin fiecaruia, asumarea raspunderii pentru propriile actiuni;,
Umanitate si respect — a arata consideratie fata de oameni, fata de autoritati, fatd de proprietate si fata de propria persoand;
Curaj - a avea putere de a face ceea ce este bine si de a-si urma propria constiinta;
Bunatate - a ardta grija si compsiune, prietenie si generozitate fata de ceilalti.



VI. IDENTITATEA INSTITUTIEI PUBLICE LICEUL TEORETIC ,, DIMITRIE CANTEMIR

Institutia Publica Liceul Teoretic ,,Dimitrie Cantemir” s. Vasieni cu statut de persoana juridica este o unitate a sistemului de Tnvatimant liceal din comuna
Vasieni, raionul Ialoveni. Comuna Vasieni este o asezare tipic romaneasca din spatiul Pruto-Nistrean, fiind amplasata, din punct de vedere geografic, pe Podisul
Central Moldovenesc. Satul Visieni este asezat pe malul drept al rdului Botna. Data de 6 martie 1443 este considerata oficial data primei atestari documentare a
localitatii. Evolutia invatamantului dateaza cu anii 70 ai secolului XIX-lea, cdnd apare prima institutie de Tnvatamant primara din localitate: Scoala de Economii
sl Scoala de Meserii - institutii care au jucat un rol deosebit in pregatirea mestesugarilor si meseriasilor pentru intreaga tara.

Capacitatea Institutiei Publice Liceul Teoretic ,,Dimitri e Cantemir” este de 640 de locuri. Institutia dispune de sala de sport, teren sportiv, sald de festivitati,
Centru de Resurse, muzeu ,,Casa Mare”, centrul educational IMPACT, biblioteca, sald de lectura, cabinet medical dotat, retea de calculatore conectate la
internet si softuri educatonale. In liceu isi fac studiile elevi din mai multe localitati fiind tentati de amplasarea avantajoasa a institutiei, de conditiile igienico-
sanitare si de maiestria cadrelor didactice.

VII ANALIZA PESTE

Activitatea oricarei entitati economico-sociale este influentata intr-o mare masura de factorii politici, economici, sociali, tehnologici si ecologici, care se
manifestd din mediul in care aceasta isi desfasoara activitatea. Cuceririle tehnologice, inovatiile in domeniul industrial, precum si necesitatea de a pastra un
mediu natural ecologic pot contribui la eficientizarea procesului instructiv - educativ si la asigurarea finalitatilor educationale. De aceea este necesara o
radiografie exigenta a mediului 1n care isi desfasoara activitatea institutia de invatamant, pentru a identifica oportunitatile pe care trebuie sa le valorifice.
FACTORI POLITICI:
» Scoala se afla in contextul politic actual, intr-0 societate in schimbare, in cautarea si promovarea valorilor reale, este supusa tranzitiei intregului sistem si
tuturor subsistemelor.
Programul de Modernizare a Sistemului Educational in Republica Moldova,;
Codul Educatiei in schimbare;
Realizarea reformei curriculare in invatdmant;
Imbunatatirea calitatii si eficientei sistemelor de educatie si formare profesionali continua;
Adaptarea sistemului national de invatdmant la standarde europene.
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FACTORI ECONOMICI:

>
>
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Cadrul legal favorizeaza atragerea unor fonduri de la diversi agenti economici (donatii, sponsorizari);

Descentralizarea mecanismelor financiare referitoare la finantarea invatamantului, astfel incat unitatile scolare sa poarte potentialul financiar, uman si
material de care dispun;

Orientarea actuald impune translarea interesului unitatilor scolare spre o cultura a proiectelor;

Migratia fortei de munca in strainatate conduce la o cerere sporita de forta de munca din partea pietei interne si externe in diverse calificari si profesii;
Lipsa unei legislatii motivationale pentru agentul economic astfel incat sponsorizarile pentru scoala sa fie mai facile;

Un aspect actual al contextului economic este situatia materiala precara a familiilor socialment - defavorizate, a parintilor plecati peste hotare, a familiilor cu
multi copii, care au consecinte negative asupra interesului fata de scoala. Eforturile financiare necesare pentru parcurgerea anilor de scoala depasesc

pana la abandon scolar.

FACTORI SOCIALI:

Fluctuatiile demografice influenteaza cifrele de scolarizare ale unitatilor de Tnvatamant;

Cresterea numarului familiilor monoparentale, cresterea ratei absenteismului si a abandonului scolar;

Multi copii sunt lasati in grija rudelor sau vecinilor datoritd migratiei fortei de munca in ale tari;

Educatia nu este vazuta ca un mijloc de promovare sociala si economica;

Integrarea unor categorii de copii cu cerinte educationale speciale in invatdmantul general;

Implicarea parintilor in procesul instructiv-educativ nu mai este o problema secundara, grija principald fiind asigurarea hranei si imbracamintei copiilor, dar
sl implicarea acestora la nivel de instruire.

FACTORI TEHNOLOGICI

>

>
>
>
>

Domeniul tehnologic se oglindeste intr-o desfasurare buna a procesului instructiv-educativ, scoala oferd baza materiald si conditii specifice pentru realizarea
unei instruiri adecvata nevoilor tandrului, pentru formarea sa;
Liceul este dotat cu echipamente moderne (copiatoare, imprimante, calculatoare, table interactive, tablete);
Generalizarea practicilor educationale moderne conduce la modernizarea actului educational traditional.
FACTORI ECOLOGICI:
Reesind din faptul ca mediul inconjurator nu are frontiere, localitatea ca si intreaga tard se confrunta cu un sir de probleme de impact asupra mediului.



VIII ANALIZA SWOT
PUNCTE FORTE

» Administratia scolii deschisa spre schimbare in realizarea politicilor educationale si preocupata de dezvoltarea bazei tehnico-didactico-materiala;
» Cadre didactice bine pregatite din punct de vedere stiintific, majoritatea cu experienta profesionala si grade didactice;
» Elevi cu interes sporit fata de studii, cu gandire divergenta si cu spirit de initiativa;
» Rezultate bune in cadrul olimpiadelor, concursurilor si a examenelor de absolvire;
» Prestarea serviciilor educationale de calitate pentru toti copii: aflati in situatii dificile, cu CES, copii dotati;
» Disponibilitatea multor cadre didactice pentru implicarea in activitatea catedrelor metodice si in organizarea activitatilor in cadrul comisiilor metodice;
» Contactele cu diverse institutii pentru realizarea unor activitati extragcolare (excursii, vizite la muzee, vizionari de spectacole), in scopul introducerii elevilor
in spatiul comunitar;
» Consiliul elevilor activ si implicat in problematica scolii $i a comunitatii,
» Climat educational deschis, stimulativ, favorizat de relatiile interpersonale extinse;
» Curtea institutiei acoperita cu pavaj si imprejmuita cu gard si porti;
» Reusite bune la examenele de absolvire 2023-2024 gimnaziu si BAC, rata de promovabilitate este de 100%.
PUNCTE SLABE
» Buget mic, lipsa fondurilor pentru recompensarea activitatilor de performanta a elevilor si cadrelor didactice;
» Migratia unor elevi cu parintii peste hotare, existenta elevilor lasati in grija bunicilor, rudelor;
» Dotarea insuficienta a loboratoarelor de fizica si chimie;
» Suprapunerea activitatilor locale cu cele din exterior;
» Motivatie insuficienta pentru cadrele didactice fata de promovarea performantelor si participare la diferite concursuri;
» Insuficienta finantelor pentru solutionarea problemelor existente/imprevizibile;
» Colaborarea insuficienta a unor parinti cu dirigintii din cauza plecarii peste hotare;
» Lipsa de motivatie p entru invatatura a unor elevi cauzata de imaginea falsa, oferita de mass-media, asupra succesului;
» Numarul mic de parteneriate educationale prin programe specifice si proiecte;
» Surmenaj/suprasolicitare in realizarea atributiilor functionale de catre cadrele didactice 1n perioada realizarii procesului educational;
» Formarea deficitara a unor cadre didactice pentru lucrul cu elevii cu CES;
» Lipsa paginii WEB a institutiei;
» Lipsa programelor de pregatire speciala a elevilor pentru olimpiade si concursuri la unele discipline scolare.



OPORTUNITATI

>

YVVVVVYVYYVYYVY

Posibilitatea Tmbunatatirii bazei materiale prin realizarea unor proiecte de dezvoltare institutionala in cadrul unor programe nationale si oportunitatea de

participare la proiecte eligibile;

Atragerea cadrelor tinere n invatdmant;

Crearea planurilor de lucru cu elevii dotati;

Disponibilitatea multor parinti de a se implica si de a participa activ la activitatile educative, actul decizional, programe etc;
Implicarea cadrelor didactice in programe de cooperare nationald si internationald, in diverse proiecte educationale;

Dezvoltarea si promovarea imaginii pozitive a scolii (prin intermediul paginii WEB, mass-media, etc.) ce ar spori numarul elevilor;
Valorificarea resurselor bibliotecii ONLINE pentru cresterea activitatii de lecturare;

Interesul unor scoli pentru realizarea de schimburi de experienta;

Relatia profesor-profesor favorizeaza schimbul de experientd, cresterea coeziunii grupului, o comunicare mai buna.

PROBLEME IDENTIFICATE SI PRIORITIZATE

VVVYVYVVYY

Y

»

Situatia demografica instabila-scdderea numarului de copii;
Plecarea parintilor peste hotare;
Implicarea slaba si indiferenta a unor parinti;
Influenta abuziva a politicului asupra sistemului de invatdmant;
Lipsa unui mecanism clar de motivare si stimulare a cadrelor didactice;
Starea materiala, conditiile de lucru si trai a angajatilor minime;
Buget mic.
Structurarea si prioritizarea problemelor la nivel de sistem si pe componente constituente.
Monitorizarea resurselor educationale din perspectiva formarii continue a cadrelor angajate, a fluctuatiei efectivului de elevi, a dezvoltarii bazei
didactico-materiala, a cererii si ofertei educationale prestate in cadrul unei educatii de calitate;
Implementarea curriculumului 2010/2018/2019 bazat pe competente in scopul obtinerii unui produs finit relevant cerintelor sociale;
Realizarea activitatilor de imbunatatire a infrastructurii scolii;
Realizarea unui sistem educational stabil, echitabil si relevant.
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IX PLANUL EDUCATIONAL DE IMBUNATATIRE A CALITATII
Planul managerial pentru anul de studii 2024-2025 s-a elaborat in conformitate cu prevederile Planului institutional de imbunatatire a calitatii educatiei.
Planul de imbunatatire a educatiei a avut drept reper activitatea si rezultatele procesului educational din anul scolar 2023-2024, dar si cerintele actuale de racordare
a institutiei de invatamant preuniversitar la standardele de calitate ale educatiei. Astfel, ne propunem, pentru anul de studii 2024 — 2025 sa realizam 0 educatie de
calitate, punand accentul pe urmatoarele dimensiuni de imbunatatire a calitatii educatiei:

Dimensiunea Standardul Activitati Responsabil Termen
1. Sanatate, siguranta, |Asigurarea securitatii JAsigurarea institutiei cu documentatia tehnica, sanitaro- igienica si Directorul Pana la 01.09.2024
protectie si protectiei tuturor medicald, prin care Se atesta pregatirea scolii pentru desfasurareal Director adjunct [21.11.2024
elevilor procesului educational.
Colaborare cu autoritatea publica locald, cu respectarea Directorul Permanent
atributiilor stabilite de lege pentru fiecare parte
/Asigurarea cu paza si Securitate a scolii si a teritoriului. Administratia liceuluiPermanent
Respectarea normelor igienico-sanitare si adoptarea deciziilor care se |Administratia liceuluiPermanent
impun. Angajatii liceului
Asigurarea sigurantei elevilor pe toatd durata programului scolar Directorul Permanent
si la toate activitatile extrascolare, excursii, etc. Administratia liceului
Elaborarea unui orar echilibrat, flexibil in care disciplinele exacte{Administratia liceului{10.09.2024
alterneaza cu cele umanistice, artistice, tehnologice si cele sportive si
asigura raportul optim intre timpul instruirii formale si cel al instruirii
nonformale, intre timpul de invatare si timpul de recreere.
Asigurarea fiecarui elev cu un loc de lucru in banca /la masdgAdministratia liceului01.09.2024
corespunzator taliei sale, acuitatii vizuale si auditive, particularitatile
psihofiziologice individuale.
Dotarea laboratoarelor, atelierelor, salii sportive, etc. cu echipament,|Administratia liceului Conform
utilaj adecvat, respectaind parametrii sanitaro-igienici, termenele de mijloacelor
valabilitate, cerintele de securitate si normele sanitare. disponibele
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tehnica securitatii in mediul scolar si in cel cotidian, de prevenire
situatiilor de risc (inundatii, incendii, cutremure etc) si de acordare

IAsigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei care si Directorul Permanent
corespunda normelor sanitare 1in vigoare, privind siguranta,

accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor.

/Asigurarea cu blocuri sanitare dotate, cu mijloace antiincendiare si Directorul Permanent
iesiri de rezerva.

Familiarizarea elevilor cu respectarea regulilor de circulatie rutiera, Dirigintii La inceputul

fiecarui semestru,
pe parcursul

1.2. Dezvoltarea
parteneriatelor
comunitare 1n
vederea protectiei
integritatii fizice si
psthice a fiecarui
copil.

elevilor, personalului didactic, familiei etc. cu referire la incalcarea
drepturilor privind siguranta si protectia in scoald sau pe teritoriul
adiacent.

a primului ajutor. anului
Racordarea ratiei alimentare la acoperirea normelor fiziologice de] Comisia de triere Permanent
consum pe zi, in conformitate cu legislatia sanitara in vigoare. Cantina scolii

Colaborarea cu autoritatea publica locala, IP laloveni cu respectarea |Administratia liceului Permanent
atributiilor stabilite de lege pentru fiecare parte, pentru asigurarea

securitatii si sigurantei elevilor.

Inregistrarea, cercetarea si rezolvarea plangerilor si reclamatiilor| Consiliul de Etica Permanent

Informarea personalului, elevilor, parintilor asupra modalitatilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare sisolutionare a acuzatiilor
de abuz/neglijare asupra copiilor.

Directorul
Toti angajatii

Fisa de sesizare

daunatoare vietii.

Punerea la dispozitia membrilor comunitdtii a materialelor Administratia Permanent
informative privind actiunile de protectie a sanatatii copiilor si de liceului

securizare a mediului scolar.

Dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu actorii comunitari de Administratia Permanent
referintd, cu societatea civila in scopul prevenirii comportamentelor liceului
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Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a violentei in scoald

Administratia liceului

Conform

sandtos de viata: educatie pentru sanatate, educatie nutritionista,
educatie sexuala etc., prin curriculum la decizia scolii si prin orele
optionale.

in colaborare cu parintii/reprezentantii legali, a elevilor. planificarii
Accesul copiilor la serviciile de sprijin, pentru asigurarea Director adjunct, Permanent
dezvoltarii fizice, mentale si emotionale. CDS
Implicarea sistematicd a cadrelor didactice, elevilor, parintilor in| Directorul adjunct Conform
campanii de prevenire a comportamentelor daunatoare sanatatii. planificarii

1.3 Oferirea Eficientizarea relatiilor de parteneriat cu serviciile publice de Director Permanent

serviciilor de suport sanatate, asigurand promovarea valorii sanatatii fizice si Administratia liceului

pentru promovarea mentale, stilului sanatos de viata in institutie si comunitate.

unui mod sanatos de |Asigurarea accesului permanent al elevilor la serviciile medicale. Asistenta medicala Permanent

viata. Organizarea activitatilor de profilaxie cu elevii in vederea problemelor|  Psiholog scolar Permanent
psihoemotionale (mese rotunde, concursuri, sesiuni de terapie prin| Asistenta medicala
arta, muzica, dans etc).
Promovarea actiunilor educative antitabac, antidrog, antialcool prin Director adjunct, Conform
activitati scolare si extrascolare. Dirigintii planificarii
Implicarea parintilor in activitati curriculare si extracurriculare cu[ Directorul adjunct Conform
problematicd de prevenire si combatere a violentei in mediul Dirigintii planificarii
scolar/familie, de promovare a unui mod sanatos de viata.
Realizarea masurilor de ameliorare si de prevenire a surmenajului sif Directorul adjunct Conform
de profilaxie a stresului psihosomatic pe parcursul procesului responsabil planificarii
educational. operationale
Orientarea elevilor spre programe educative ce promoveaza modul Dirigintii Permanent
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2.Participare 2.1.Participarea Familiarizarea elevilor cu activitati de gestionare a mijloacelor| Directorul Pe parcursulanului
democratica copiilor laprocesul  |pugetare si extrabugetare in cadrul orelor optionale si activitatile
decizional referitor laextracurriculare.
toate aspectele vietii
scolare.
3 Incluziunea 3.1.Cuprinderea Realizarea masurilor de ameliorare si de prevenire a surmenajului si Director Permanent
educationali tuturor copiilor, de profilaxie a stresului psihosomatic pe parcursul procesuluil Cadru didactic de
indiferent de gen, educational. sprijin
origine si stare Orientarea elevilor spre programe educative ce promoveaza modul| Directorul adjunct Permanent
sociald, apartenent sandtos de viata: educatie pentru sandtate, educatie nutritionista, Dirigintii
politica sau educatie sexuala etc., prin curriculum la decizia scolii si prin orele
religioasa, starea  [optionale.
sanatitii si crearea  |Elaborarea documentelor manageriale care reflecta asigurarea Directorul adjunct Permanent
condiﬁﬂo’r optime ~ [serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES.
pentru realizareasi [Dotarea cabinetelor pentru copiii cu CES in conformitate cu Administratia liceului Permanent
dezvoltarea necesitatile educationale a acestora.
potentialului Implicarea copiilor cu CES in diferite activitati curriculare si Angajatul CREI, Permanent
propriu in cadrul  [extracurriculare. Cadre didactice
procesului
educational.
3.2.Toti copii sa Identificarea si combaterea oricaror forme de discriminare. Administratia liceuluif ~ Permanent
beneficieze de Informarea personalului si copiilor/reprezentantilor lor legali (prin  |[Administratia liceuluii  La inceputul
atitudine modalitati accesibile) cu privire la procedurile de prevenire, fiecarui
nediscriminatorie si |Identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de semestru

discriminare.
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sa se respecte toate |Aplicarea curriculumului in mod incluziv, asigurand participarea Administratia liceuluii ~ Permanent
diferentele. tuturor copiilor la activitatile desfasurate in functie de potentialul
individual si indiferent de gen, etnie si origine sociala sau contextul
socio-economic.
Familiarizarea tuturor copiilor cu situatiile de discriminare side Dirigintii La inceputul
respectare a diferentelor in activitatea scolara si in afara contextului fiecarui
scolar. semestru
3.3.Crearea unui Gestionarea rezonabild a resurselor institutionale existente pentru Directorul Permanent
mediu accesibil si  @sigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare elev.
favorabil. Dotarea spatiului destinat procesului educativ conformnivelului de Directorul Permanent
scolarizare, profilului existent, care sa fie rezonabil accesibil pentru
toti copiii (bare de sprijin si de orientare, etc):
4. Eficienta 4.1 Crearea Utilizarea mijloacelor de invatamant si auxiliare curriculare conform|Administratia liceului Permanent
educationala conditiilor de nivelului de scolarizare, planului de invatamant prognozat/realizat si
organizare si necesitatilor educationale ale copiilor.
realizare a unui Utilizarea tehnologiilor informationale si de comunicare adaptate laj Cadrele didactice Permanent
proces educationalde [necesitatile tuturor elevilor, inclusiv a elevilor cu CES.
calitate. Elaborarea si implementarea planificarii Strategice si operationale delAdministratia liceuluii ~ Permanent
creare a conditiilor ce asigura un proces educational de calitate. Comisia de evaluare
interna
Gestionarea eficienta a resurselor umane, administrative si Administratia liceuluii ~ Permanent

didactice, menite sa asigure un proces educational de calitate.

Membrii Consiliului

de Administratie
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IAsigurarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea]  Administratia Permanent
institutiei: resurse umane calificate, resurse curriculare adecvate, liceului

resurse financiare suficiente.

Adaptarea si implementarea Curriculumului National in Administratia Permanent
conformitate cu conditiile locale. liceului

Formarea continua a cadrelor didactice si auxiliare din perspectiva| Administratia Permanent
nevoilor individuale, institutionale si nationale. liceului

Promovarea unui sistem de valori comportamentale (etice, morale,,  Administratia Permanent
profesionale), ce valorifica eficient resursele educationale, pentru liceului

realizarea finalitatilor curriculare.

Implementarea metodologiilor moderne, a instrumentelor de asigurare, ~ Administratia Permanent
si analiza a eficientei utilizarii resurselor educationale: tehnologii si liceului

strategii educationale aplicate, metodologii de evaluare a rezultatelor|

scolare.

Utilizarea Standardelor de eficientd a invatarii la evaluare a Cadrele didactice Permanent
calitatii Curriculumului predat.

Elaborarea proiectelor didactice de lungd si scurtd duratd in| Cadrele didactice August
conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev, pe formarea de

competente si unitdti de invatare.

Aplicarea strategiilor didactice interactive, inclusiv tehnologii Cadrele didactice Permanent
informationale, in procesul de predare-invatare-evaluare.

Organizarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu misiunea Cadrele didactice Permanent

scolii, cu obiectivele din curriculumul national si cu obiectivele din

documentele strategice si operationale.
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Asigurarea sprijinului individual al elevilor pentru obtinereaAdministratia liceului |[Permanent
rezultatelor scolare conform Standardelor de eficienta a invatarii Cadrele didactice
Asigurarea accesului elevilor la resursele educationale de care dispune/Administratia liceului |[Permanent
institutia: biblioteca, laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport,Angajatii liceului
Centru de resurse, etc.
Activitate Consiliului Elevilor. Implicarea elevilor in procesul Directorul adjunct Permanent
decizional cu referire la calitatea procesului educational. educatie
Crearea unei baze de date privind performantele elevilor. Administratia liceului | Sfarsitul
anului
Realizarea unei politici educationale obiectiva, echitabila si Comisia de evaluare | Permanent
transparenta de promovare a succesului scolar: interna
5. Educatia sensibildla [5.1 Comunicareasi |JAsigurarea transparentei si echitatii de gen prin activitati curriculare | Administratia liceului | Permanent
gen interrelationarea si extracurriculare.
copiilor in Intreprinderea de masuri de prevenire a discriminarii de gen. Dirigintii Permanent
conformitate cu Selectarea si promovarea practicilor exemplare a mecanismelor de| Administratia liceului,| Permanent
principiile echitatiide finterventie in cazul discriminarii de gen. Dirigintii
gen Formarea cadrelor didactice in vederea prevenirii, identificarii si Administratia liceului | Permanent
acordarii sprijinului partilor implicate in eventualele cazuri de
discriminare de gen.
Asigurarea cu resursele necesare pentru procurarea materialelor Directorul Dupa caz
didactice si organizarea activitatilor care promoveaza egalitatea de
gen.
Familiarizarea fetelor si baietilor cu conceptele cheie ale educatiei Dirigintii Conform
sensibile la gen cu acordul si participarea parintilor. planificarii
Informarea parintilor despre politicile pe care le promoveaza Directorul Conform
institutia referitor la educatia sensibila la gen. planificarii
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parintilor in domeniul comunicarii si interrelationarii genurilor.
Realizarea activitatilor curriculare si extracurriculare favorabile

dezvoltarii echitabile a genurilor

Formarea pedagogilor si parintilor in vederea acordarii ajutorului Administratia La inceputul

urgent copiilor in caz de hartuire sau abuz sexual. liceului anului

Asigurarea serviciilor de consiliere a copiilor, cadrelor didactice si Membrii Permanent
adminisratiei
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X. PLAN OPERATIONAL

DOMENIUL FUNCTIONAL: CURRICULUM SI CONTROLUL ASIGURARII CALITATII

ACTIVITATI RESPONSABIL TERMEN INDICATORI
Obiectiv specific nr.1 Elaborarea proiectelor de curriculum scolar si extrascolar
Asigurarea institutiei cu toate documentele legislative si curriculare Administratia liceului,  |August Septembrie | Plan-cadru, curricula
necesare Bibliotecara 2024
Cunoasterea si aplicarea curriculumului national la toate treptelede Director, 01.09.2024 Aplicarea corecta a
scolaritate Director adjunct curriculumului
Elaborarea ofertei orelor optionale. Director adjunct Septembrie 2024 | Ore optionale studiate de
Mai 2024 elevi
Evaluarea si actualizarea periodica a proiectarilor de lunga durata. Membrii administratiei Permanent Proiectari elaborate
Asigurarea necesarului de manuale scolare pentru elevii clasei I-1X-a. Administratia liceului Septembrie-Mai | Numarul de manuale
2024-2025 calculate

Consilierea cadrelor didactice in procesul de implementare a curriculet,
metodologiilor, in vederea atingerii standartelor de calitate n raport cu
beneficiarii primari a1 educatiel.

Administratia liceului

Pe parcursul anului

Cresterea numarului de
premianti la olimpiade,
concursuri

Obiectiv specific nr.2 Formarea competentelor de bazi

Proiectarea activitatii didactice tinand cont de noua abordare
organizationala.

Director;
Director adjunct

Septembrie 2024

Proiectari de lunga durata

Diversificarea metodelor de predare-invatare in noul context educational.

Sefii comisiilor metodice

Pe parcursul anului

Metode moderne utilizate

Monitorizarea actului educational la clasa.

Membrii administratiei

Pe parcursul anului

Nr. activitatilor desfasurate

Organizarea activitatilor de formare la nivel de institutie.

Directorul adjunct

Pe parcursul anului

Nr. activitatilor desfasurate

Participare la concursuri scolare si olimpiade scolare.

Directorul adjunct

Pe parcursul anului

Nr. activitatilor desfasurate
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Obiectiv specific numarul 3 Evaluarea activitatii din unitatea de invatamant

Organizarea si desfasurarea evaludrilor initiale, sumative In conformitate
cu Reperele metodologice la toate obiectele de studiu.

Director adjunct,
Cadre didactice

Septembrie-Mai

Evaluari realizate

Monitorizarea rezultatelor obtinute la olimpiade si concursuri scolare.

Director adjunct

Pe parcursul anului

Raport privind rezultatele
elevilor la concursuri

Aplicarea diverselor strategii de evaluare in mod continuu, analiza
progreselor elevilor si implicarea lor in acest proces.

Sefii comisiilor metodice,
Cadrele didactice

Pe parcursul anului

Rezultatele anaalizelor
progreselor

Monitorizarea rezultatelor la examenele nationale.

Director adjunct

Pe parcursul anului

Mapa cu rezultate la
examenele nationale

Realizarea unei Baze de date privind rezultatele per disciplina pentru mai
multi ani de studii in scopul stabilirii masurilor de prevenire a esecului
scolar:

Membrii administratiei

Pe parcursul anului

Baza de date

DOMENIUL FUNCTIONAL: RESURSE UMANE

ACTIVITATI RESPONSABIL TERMEN INDICATORI
Obiectiv specific nr.1 Formarea continui si perfectionarea personalului
Identificarea nevoilor de formare. Director adjunct Septembrie Cererile
Planul de formare
Asigurarea participarii personalului la cursuri de formare. Director adjunct Permanent Nr. de cadre didactice

inscrise la cursuri de
perfectionare

Organizarea si desfasurarea Mentoratului.

Responsabili de arii
curriculare

Pe parcursul anului

Cadre didactice
debutante consiliate

Proiectarea, planificarea si organizarea atestarii cadrelor
didactice.

Directorul adjunct

Pe parcursul anului

Nr. de cadre didactice
atestate

Identificarea nevoilor de formare ale cadrelor didactice. Completarea
chestionarelor cu referire la formarea continua.

Director,
Director adjunct

Septembrie

Necesitati identificate
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Identificarea posibilitatilor de formare continua a profesorilor. Director, Octombrie Delegarea la cursuri de
Director adjunct Noiembrie formare

Elaborarea graficului de formare a cadrelor didactice in dependenta  |Director adujunct Septembrie Graficul de formare

de necesitati. Formarea continua in domeniul educatiei incluzive. continua pentru 5 ani

Consultanti/asistenta metodologica: echipelor PEI in Director adjunct El, Septembrie PEI elaborate conform

elaborarea/implementarea /revizuirea planurilor educationale CDS necesitatilor elevilor cu

individualizare. CES. Asigurarea reusitei
elevilor cu CES.

Training cu elevii: Noiembrie Director adjunct | Prezenta elevilor

Bullying. Cauze. Solutii. Psihologul scolar | Prezentarea unei
comunicari

Masa rotunda: ,,Suntem diversi, dar cu aceleasi drepturi”. Decembrie Director adjunct Prezentarea unei

Promovarea la elevi astilului de prietenie adevarata. Psihologul scolar | comunicari

Seminar teoretico-practic: Februarie Director adjunct | Prezenta cadrelor didactice

“Extinderea si flexibilitatea actului educativ”.

Obiectiv specific nr.2 Asigurarea calitatii in unitatea de inviatamant

Intocmirea planului de activitate. Director adjunct Septembrie Rapoarte Comisii Metodice
Realizarea unor documente specifice comisiei metodice. Director adjunct Permanent Raport
Realizarea ANET. Director adjunct Semestrial Raport ANET
DOMENIUL FUNCTIONAL: RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE
ACTIVITATI | RESPONSABIL TERMEN INDICATORI
Obiectiv specific nr.1 Realizarea unor lucriri de investitii
Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii. Director, Permanent Sali reparate
Contabila
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Obiectiv specific nr.2 Alocarea resurselor financiare si materiale in concordanti cu necesititile unitatii

Intocmirea listei de prioritati pentru dotiri si investitii. Director 31.10.2024 Tipul de dotari si investitii
Identificarea resurselor financiare pentru: investitii, reabilitari, Director, Permanent Modernizarea
modernizari, reparatii si igienizari, salarii, altele. Contabila infrastructurii.
Constituirea proiectului de buget. Director, Octombrie 2024 | Repartizarea fondurilor.

Contabila
Solicitarea unor lucrari de Reparatii pentru anul 2024. Director Decembrie 2024 | Valoarea fondurilor.

Nr. reparatiilor efectuate,

Dotarea cu mijloace de invatamant. Director Permanent Valoarea dotarilor.
Elaborarea proiectului de buget, a proiectului de achizitii si de Director Octombrie 2024 | Proiecte elaborate.
dotari pentru anul 2024. Contabila
Inventarierea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar. Comisia de inventariere Decembrie 2024 | Actul de inventariere.

DOMENIUL FUNCTIONAL: DEZVOLTARE INSTITUTIONALA, COLABORARE SI RELATII CU COMUNITATEA

ACTIVITATI | RESPONSABIL | TERMIN INDICATORI
Obiectiv specific nr.1 Consilierea si facilitarea schimbului de informatii
Flux informational cu unitatile scolare, DGE, consiliul local. Director, Permanent Nr. adrese, note telefonice,
Director adjunct Emailuri primite si trimise
Intalniri cu parintii, colaboratori, parteneri in proiecte. Director, Permanent Nr. reuniunilor si
Director adjunct intalnirilor organizate,
Nr. problemelor discutate
si solutionate.
Nr. corespondentet, Nr.
Solutionarea corespondentei, sesizarilor, reclamatiilor, medierea Director, Permanent reclamatiilor, sesizarilor re-
conflictelor. Director adjunct zolvate la nivelul scolii, nu-
marul conflictelor mediate.
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Obiectiv specific nr.2 Deschiderea sistemelor de educatie si formare profesionali spre societate

Consolidarea relatiilor de colaborare dintre institutic si agenti Director, Permanent Nr. parteneriatelor realizate.
economici, societate in general. Director adjunct
Director, Dosarul comisiei activitati
Monitorizarea/indrumarea muncii educative. Director adjunct Permanent extracurriculare si
extrascolare.
Obiectiv specific nr.3 Promovarea imaginii institutiei
Mass-media, retele sociale, site-ul institutiei. Director, Permanent Nr. activitati organizate
Director adjunct pentru promovarea imaginii
scolii.
Implementarea platformelor educationale in procesul educational. Director, Permanent Numarul de platforme
Director adjunct educationale.
DOMENIUL: MANANGMENT SCOLAR
ACTIVITA’[I RESPONSABIL TERMEN INDICATORI

Obiectiv specific nr.1 Monitorizarea functionarii structurilor institutionale administrative si manageriale din scoala

Stabilirea dirigintiilor si repartizarea salilor de studii. Director, 01.09.2024 Numarul de diriginti.
Director adjunct.

Repartizarea orelor din planul-cadru. Director, 01.09.2024 Nr. de cadre didactice
Director adjunct. acoperite cu ore.

Stabilirea sefilor comisiilor metodice si a responsabilitatilor Director, 01.09.2024 Ordinul de numire,

acestora. Director adjunct fisa post.

Intocmirea orarului lectiilor si a orarului activitatilor extracurriculare si | Director adjunct. 30.08.2024 Orarul lectiilor si

sectiilor sportive.

activitatilor extracurriculare
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Implementarea Instructiunii privind managementul temelor pentru Director, 01.09.2024 Grafic evaluari
acasa la toate treptele de scolaritate Director adjunct
Completarea cataloagelor. Director, Permanent Cataloage completate.
Director adjunct
Proiectarea activitatii manageriale. Director Septembrie 2024 | Planul managerial al

Director adjunct

institutiei.

Organizarea probelor de evaluare finala la sfarsit de treaptd descolaritate

Director adjunct

La data stabilita de

in scopul estimarii realizarii programei scolare din MEC Testele elevilor

anul de studii 2024-2025.

Monitorizarea absentelor. Director adjunct Lunar Rapoartele

Monitorizarea elaborarii rapoartelor de analiza a rezultatelor Director, Semestrial Elaborarea rapoartelor

scolare per clasa si per cadru didactic. Director adjunct semestriale

Revizuirea si elaborarea planului de actiuni strategice pentru anul Director August Planul anual de activitate al

scolar 2024-2025. institutiei.

Stabilirea planului de scolarizare pentru anul scolar urmator. Director Decembrie Realizarea planului de
scolarizare.

Respectarea legislatiei scolare si a politicii de personal. Director, Permanent Mapa cu legislatia scolara

Director adjunct in vigoare.

Coordonarea activitatii de identificare obiectiva a criteriilor Director Permanent Realizarea fisei de

pentru stabilirea calificativelor semestriale. autoevaluare si evaluare.

Gestionarea eficienta a conflictelor. Director Permanent Nr. conflicte solutionate la
nivelul scolii.

Obiectiv specific numarul 2 Formarea manageriala si realizarea culturii manageriale

Informarea cadrelor didactice in urma intrunirilor raionale, republicane | Director adjunct Permanent Numarul de cursuri de

si a diverselor seminare. formare manageriala.

Formarea continua a personalului didactic in domeniul dezvoltarii Director, Permanent Nr. cursuri de perfectionare

competentelor digitale, in formarea produselor STEAM.

Director adjunct

a cadrelor didactice.
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XI.

SEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Misiunea Consiliului de administratie:

De a asigura respectarea prevederilor legale de organizare si functionare a Liceului Teoretic ,,Dimitrie Cantemir”, in concordanta cu noile
cerinte ale Invatdmantului general in context national si international si in concordanta cu prevederile Comisiei pentru situatii exceptionale din
Republica Moldova. Consiliul de administratie activeaza in calitate de organ de conducere al institutiei de invatamant cu rol de decizie in
domeniul administrativ.

COMPETENTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE:

. Participa, prin reprezentantii sai, in comisia de concurs pentru desemnarea directorului si directorilor adjuncti ai institutiei de

invatamant;

. Participa, prin reprezentantii sai, la evaluarea directorului si directorilor adjuncti ai institutiei de invatamant;

. Organizeaza audieri publice vizand executarea bugetului pentru anul precedent si avizarea bugetului pentru anul bugetar

urmator anului de invatamant in care Se prezinta proiectul, precum si in alte cazuri;

. Participa la elaborarea proiectului bugetului, asigurand transparenta procesului, inclusiv prin organizarea de audieri publice

si avizeaza bugetul institutiei de invatamant si rectificarile la acesta;

. Stabileste directiile de dezvoltare ale institutiei de invatamant;

. Gestioneaza resursele financiare provenite din alte surse decat cele bugetare, asigurand transparenta si corectitudinea valorificarii

acestora;

. Aproba componenta scolara a planului-cadru la nivelul institutiei de Invatamant;

. Avizeaza, in baza capacitatii de proiect a institutiei si a prognozei efectivului de copii/elevi, numarul de grupe/clase pe ani

de studii si numarul de copii/ elevi in fiecare grupa/ clasa;

. Dezbate schema de incadrare a personalului institutiei, organizeaza completarea formularelor de raportare in care solicitd opinia
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comunitatii cu privire la satisfactia fata de servicii si prioritatile de dezvoltare ale institutiei.

Consiliul de administratie are urmitoarele atributii:

1. Aproba regulamentul intern al institutiei de invatamant, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale
institutiei de invatamant, ale cadrelor didactice, ale elevilor si parintilor sau altor reprezentanti legali ai copiilor;
2. Stabileste destinatia veniturilor proprii ale institutiei de invatamant, in concordanta cu planurile operationale si planul de dezvoltare al

institutiei;

3. Contribuie la dezvoltarea relatiilor de colaborare cu terti.
AUGUST 2024

Nr.crt. Ordinea de zi Raportori

1. Cu privire la actualizarea componentei Consiliului de Administratie si desemnarea Directorul institutiei — Plotnicov Lidia
presedintelui Consiliului Administrativ.

2. Cu privire la aprobarea retelei scolare, pentru anul de studii 2024-2025. Directorul institutiei — Plotnicov Lidia

3. Cu privire la aprobarea orarului sunetelor, lectiilor. Directorul adjunct — Bivol Elena

4. Cu privire la aprobarea listelor de tarifiere a cadrelor didactice pentru anul de studii Directorul institutiei — Plotnicov Lidia
2024 — 2025, a personalului de specialitate auxiliar, a personalului de conducere, a
personalului didactic, a personalului didactic auxiliar. Statele de personal.

5. Cu privire la Incarcatura didactica, desemnarea dirigintilor de clase. Directorul institutiei — Plotnicov Lidia

6. Cu privire la sporul specific pentru angajatii institutiei in anul de studii 2024-2025. Ponicarcic Lilia - contabil

7. Despre pregatirea institutiei catre noul an scolar. Darii Galina- sef de gospodarie

8. Despre aprobarea listei elevilor cu CES in anul de studii 2024 - 2025. Darii Svetlana-cadru didactic de sprijin

9. Scolarizarea elevilor cu varsta intre 7-16 ani. Directorul liceului- Plotnicov Lidia
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SEPTEMBRIE 2024

Nr. Ordinea de zi Raportori

1. Cu privire la aprobarea componentei scolare, a orelor optionale, cercurilor si sectiilor Directorul institutiei — Plotnicov Lidia
sportive, in conformitate cu prevederile Planului-Cadru 2024-2025.

2. Cu privire la aprobarea cererilor pentru confirmarea, conferirea gradelor didactice, anul de | Directorul adjunct pentru instruire — Bivol Elena
studii 2024 — 2025.

3. Aprobarea fiselor de post ale angajatilor nou veniti. Directorul institutiei — Plotnicov Lidia

4. Cu privire la aprobarea Planului Managerial pentru anul de studii 2024-2025. Director —Plotnicov Lidia

Directorul adjunct — Bivol Elena
5. Cu privire la aprobarea graficului de serviciu al cadrelor didactice. Directorul adjunct- Bivol Elena
6. Cu privire la reactualizarea Politicii de Protectie a copilului. Director adjunct- Bivol Elena
OCTOMBRIE 2024
Nr. Ordinea de zi Raportori

1. Cu privire la calitatea produselor deservite de catre agentii economici pentru alimentarea | Contabil- Ponicarcic Lilia
elevilor. Bucatarul

2. Despre alimentatia elevilor claselor I-IV si a elevilor cu CES. Director - Plotnicov Lidia

3 Cu privire la respectarea regimului sanitaro-igienic in scoala. Prevenirea cazurilor de Asistenta medicala - Candu Parascovia
infectii respiratorii in randurile elevilor si angajatilor.

4. Cu privire la organizarea sarbatorilor de toamna. Director adjunct — Bivol Elena

5. Cu privire la starea dosarelor a elevilor din clasa intai. Director adjunct -Bivol Elena

6. Cu privire la evidenta frecventei elevilor la lectii. Prevenirea abandonului si a esecului Director adjunct - Bivol Elena
scolar.

7. Asigurarea elevilor cu manuale gcolare, literaturd metodica si artistica. Bibliotecar - Ursu Diana
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NOIEMBRIE 2024

Nr. Ordinea de zi Raportori
1. Pregatirea institutiei de Invatamant pentru sezonul rece al anului. Director- Plotnicov Lidia
2. Cu privire la aprobarea sporului pentru performanta a noilor angajati. Director- Plotnicov Lidia
DECEMBRIE 2024
Nr. Ordinea de zi Raportori
1. Cu privire la respectarea actelor normative reglatorii si a reperelor metodologice in Administratia institutiei
desfasurarea tezelor semestriale si ale evaludrilor sumative la disciplinile scolare.
Admiterea elevilor clasei a XI-a la tezele semestriale.
2. Controlul registrelor scolare in vederea notarii elevilor, realizarii curriculumului scolar in | Director adjunct- Bivol Elena
semestrul | al anului de studii 2024-2025.
3. Cu privire la organizarea sarbatorilor de iarna 2024-2025. Director adjunct — Bivol Elena
4. Aprobarea bugetului pentru anul 2025. Director - Plotnicov Lidia
5. Cu privire la cazurile de abuz, neglijare, expluatare, trafic al copilului inregistrate in I Director adjunct -Bivol Elena
semestru al anului de studii 2024-2025.
IANUARIE 2025
Nr. Ordinea de zi Raportori
1. Analiza rezultatelor tezelor semestriale. Directorul adjunct pentru instruire — Bivol Elena
2. Cu privire la controlul documentatiei scolare: dosare personale, registrele cercurilor si Directorul institutiei- Plotnicov Lidia
sectiilor sportive. Directorul adjunct — Bivol Elena
3. Cu privire la rezultatele olimpiadelor scolare. Director adjunct- Bivol Elena
4. Cu privire la corectitudinea calcularii notelor semestriale si corespunderea notei de la Director adjunct — Bivol Elena
pagina disciplinei scolare cu cele din tabelul evidentei reusitei.
S. Despre activitatea bibliotecii scolare. Bibliotecar - Ursu Diana
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Despre organizarea seratei de intalnire cu absolventii.

Director adjunct — Bivol Elena

FEBRUARIE 2025

Nr. Ordinea de zi Raportori

1. Calitatea organizarii si monitorizarii procesului de atestare a cadrelor didactice. Directorul institutiei

2. Aplicarea Metodologiei privind implementarea evaluarii criteriale prin descriptori Directorul adjunct — Bivol Elena

3. Evaluarea procesului de implementare a Politicii de protectie a copilului in institutie. Director adjunct — Bivol Elena

4. Calitatea formarii profesionale ale cadrelor didactice. Directorul adjunct — Bivol Elena

5. Cu privire la realizarea controlului personal al cadrelor didactice debutante si nou-venite Directorul adjunct- Bivol Elena
in institutie;

MARTIE 2025
Nr. Ordinea de zi Raportori

1. Cu privire la formarea bazei de date pentru elevii claselor absolvente, sesiunea 2025. Director adjunct — Bivol Elena

2. Totalurile olimpiadelor scolare (etapa raionala). Director adjunct - Bivol Elena

3. Despre eficienta formelor si metodelor de lucru in prevenirea delincventei juvenile. Director adjunct — Bivol Elena

APRILIE 2025

Nr. Ordinea de zi Raportori

1. Admiterea la tezele semestriale. Determinarea disciplinelor la solicitare la tezele | Directorul institutiei — Plotnicov Lidia
semestriale din sesiunea de vara, pentru elevii clasei a Xl-a. Pregatirea elevilor de
examenele de absolvire.

2. Utilizarea metodologiei pentru realizarea cerintelor curriculare, cheie a succesului in | Profesorii la disciplinele de examene
pregatirea elevilor din clasa a IX-a pentru Examenul national de absolvire a gimnaziului.

2. Eficacitatea orei de Dezvolare personala. Directorul adjunct- Bivol Elena
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Monitorizarea organizarii si desfasurarii pretestarilor BAC - 2025

Persoanele responsabile.

4. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi pentru obtinerea rezultatelor in Directorul adjunct — Bivol Elena
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii
cu CES care beneficiaza de curriculum modificat si PEI).
5. Raport despre rezultatele atestarii cadrelor didactice in anul de studii 2024 — 2025. Presedintele Comisiei de Atestare
6. Cu privire la Inscrierea elevilor in clasa intai, in anul scolar 2025-2026. Directorul institutiei- Plotnicov Lidia
MAI 2025
Nr. Ordinea de zi Raportori
1. Raport despre performantele elevilor si mecanismele de valorificare al potentialului | Director adjunct - Bivol Elena
creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat, progresele
elevilor cu CES, rezultatele elevilor la olimpiade si concursuri extrascolare.
2. Cu privire la rezultatele testarii nationale in clasa a IV-a. Directorul adjunct- Bivol Elena
3. Despre distribuirea preventiva a orelor optionale in anul de studii 2025-2026. Directorul liceului- Plotnicov Lidia
4. Cu privire la stabilirea programului de incheiere festiva a anului de studii 2024 — 2025. | Directorul adjunct - Bivol Elena
5. Aprobarea graficului de acordare a concediilor anuale. Directorul institutiei — Plotnicov Lidia
6. Despre organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire. Directorul institutiei — Plotnicov Lidia
IUNIE 2025
Nr. Ordinea de zi Raportori
1. Despre organizarea odihnei de vara a elevilor. Director adjunct - Bivol Elena
2. Dezvoltarea bazei tehnico-materiald a institutiei in anul de studii 2024-2025. Directorul adjunct- Bivol Elena

30




XIl.

SEDINTELE CONSILIULUI PROFESORAL

AUGUST 2024

Nr. Ordinea de zi Raportori

1. Cu privire la catalogul electronic. Directorul institutiei —Plotnicov Lidia
2. Cu privire la desfasurarea careului de 1 septembrie. Directorul adjunct — Bivol Elena

AUGUST 2024 (Sedintd comuna cu CA)

Nr. Ordinea de zi Raportori

1. Stabilirea numarului de elevi in clase. Directorul institutiei — Plotnicov Lidia
1. Cu privire la alegerea secretarului Consiliului Profesoral. Directorul institutiei —Plotnicov Lidia
2. Cadrul de organizare si desfasurare a procesului educational in anul de studii 2024-2025. | Directorul institutiei — Plotnicov Lidia
3. Cu privire la aprobarea listei elevilor inscrisi in clasa intai in anul de studii 2024-2025. Directorul institutiei —Plotnicov Lidia
4. Cu privire la stabilirea tuturor tipurilor de comisii/procedurilor functionale. Directorul institutiei —Plotnicov Lidia
5. Cu privire la actualizarea Regulamentului de ordine interne de functionare a institutiei in | Directorul liceului- Plotnicov Lidia

anul de studii 2024-2025.
6. Cu privire la aprobarea schemei orare pentru anul 2024-2025. Director adjunct- Bivol Elena
7. Cu referire la actualizarea fisei-post a angajatilor. Director — Plotnicov Lidia
8. Aprobarea Planului de activitate a Consiliului Profesoral. Directorul institutiei — Plotnicov Lidia
SEPTEMBRIE 2024
Nr. Ordinea de zi Raportori
1. Monitorizarea implementérii Instructiunii privind prevenirea si combaterea abandonului

scolar si absenteismului si a Planului de actiuni pentru prevenirea si combaterea
abandonului scolar si absenteismului.

Directorul adjunct — Bivol Elena
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Aplicarea Metodologiei privind evaluarea criteriald prin descriptori.

Directorul adjunct — Bivol Elena

3. Cu privire la aprobarea orelor optionale, cercurilor si sectiilor sportive pentru anul de | Directorul adjunct pentru instruire — Bivol Elena
studii 2024 — 2025.

4. Cu privire la constituirea si aprobarea echipelor PEI pentru anul de studii 2024 — 2025. Directorul adjunct — Bivol Elena

5. Cu privire la aprobarea orarului de serviciu al cadrelor didactice, administratiei, angajatilor | Directorul adjunct — Bivol Elena
auxiliari.

6. Cu referire la aprobarea cererilor pentru atestarea cadrelor didactice pentru | Director adjunct-Bivol Elena
conferirea/confirmarea gradelor didactice.

7. Cu privire la elaborarea planurilor educationale individualizate si aprobarea lor. Director adjunct- Bivol Elena

8. Cu referire la activitatea planului de activitate CMI, pentru anul de studii 2024-2025. Director adjunct- Bivol Elena

9. Aprobarea Planului managerial pentru anul de studii 2024-2025. Director adjunct pentru instruire - Bivol Elena

OCTOMBRIE 2024

Nr. Ordinea de zi Raportori

1. Discutarea si informarea cadrelor didactice/nondidactice cu privire la planul de activitate | Directorul liceului- Plotnicov Lidia.
al Consiliului de Eticd pentru anul de studii 2024-2025.

2. Cu privire la starea manualelor scolare. Verificare, monitorizare. Bibliotecarul institutiei.

3. Cu privire la monitorizarea frecventei .elevilor in scopul prevenirii si combaterii Directorul adjunct — Bivol Elena.
abandonului scolar.

NOIEMBRIE 2024

Nr. | Ordinea de zi Raportori

1. Rezultatele controlului medical. Medicul din institutie

2. Cu privire la climatul organizational al claselor intai si a V-a. Adaptarea scolara a Psihologul institutiei — Solonaru Elena

elevilor clasei intai. Continuitatea procesului educational la trecerea din treapta primara
la cea gimnaziala.

Dirigintii clasei intai si a V-a,
Bivol Elena- director adjunct.
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DECEMBRIE 2024

Nr. Ordinea de zi Raportori

1. Validarea Raportului privind situatia scolara in semestrul 1 al anului de studii 2024-2025. Director adjunct - Bivol Elena

2. Cu privire la totalurile controlului tematic ,, Tehnica citirii si al calculului oral in clasele Directorul adjunct - Bivol Elena
primare”.

3. Realizarea probelor de evaluare in semestrul 1 al anului de studii 2024-2025. Director adjunct - Bivol Elena

4. Cu referirea la monitorizarea progresului scolar al elevilor cu CES in semestrul 1. Cadrul didactic de sprijin - Darii Svetlana

5. Despre organizarea si desfasurarea tezelor semestriale. Admiterea la tezele semestriale Director adjunct- Bivol Elena
a elevilor din clasa a Xl-a, sesiunea de iarna 2024.

6. Cu privire la corectitudinea calcularii notelor semestriale si corespunderea notei de la Director adjunct - Bivol Elena
pagina disciplinei scolare cu cele din tabelul evidentei reusite in clasele a IX-a.

7. Despre lichidarea corigentiei si a diferentei de program. Director adjunct - Bivol Elena

8. Rezultatele controlului medical. Medic - Candu Parascovia

9. Organizarea si desfasurarea sarbatorilor de iarna. Directorul adjunct - Bivol Elena

IANUARIE 2025
Nr. Ordinea de zi Raportori

1. Raport semestrial privind organizarea procesului educational in primul semestru al anului Directorul adjunct— Bivol Elena
de studii 2024-2025.

2. Cu privire la rezultatele tezelor semestriale, sesiunea de iarna 2024. Directorul adjunct— Bivol Elena

3. Cu privire la documentatia scolara. Corectitudinea perfectarii documentatiei scolare. Directorul adjunct — Bivol Elena
Perfectarea documentatiei Comisiilor Metodice, conform Nomenclatorului.

4, Cercetarea gradului de raspandire a bullyingului in institutie. Cauze, efecte, solutii. Directorul adjunct — Bivol Elena
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FEBRUARIE 2025

Nr. Ordinea de zi Raportori
1. Cu privire la rezultatele procesului de atestare a cadrelor didactice si manageriale pentru Presedintele comisiei de atestare —directorul
conferirea, confirmarea si pastrarea gradelor didactice, anul 2024. liceului
2. Educatia centrata pe viziuni transdisciplinare pentru dezvoltarea competentelor secolului Directorul adjunct — Bivol Elena
XXI in procesul educational de invatare aplicata.
3. Cu privire la controlul activitatii cantinei scolare conform actelor normative in vigoare. Directorul liceului — Plotnicov Lidia
3. Formarea continua a cadrelor didactice — provocari si oportunitati. Directorul adjunct Bivol Elena
MARTIE 2025
Nr. Ordinea de zi Raportori
1. Cu privire la rezultatele procesului de atestare a cadrelor didactice si manageriale pentru Presedintele comisiei de atestare —directorul
conferirea, confirmarea si pastrarea gradelor didactice, anul 2024. liceului Plotnicov Lidia
2. Educatia centrata pe viziuni transdisciplinare pentru dezvoltarea competentelor secolului Directorul adjunct — Bivol Elena
XXI in procesul educational de invatare aplicata.
3. Cu privire la conntrolul activitatii cantinei scolare conform actelor normative in vigoare. Directorul liceului — Plotnicov Lidia
4. Formarea continua a cadrelor didactice — provocari si oportunitati. Directorul adjunct Bivol Elena
APRILIE 2025
Nr. Ordinea de zi Raportori
1. Analiza controlului tematic :” Evaluarea competentelor scolare la finele treptei de Directorul adjunct— Bivol Elena
invatdmant ale elevilor din clasa a IV si a [X-a”.
2. Cu privire la controlul tematic la Educatia digitala in clasele primare. Directorul adjunct — Bivol Elena
3. Admiterea elevilor cu CES din treapta gimnaziala la examenul de absolvire in baza PEI, Directorul adjunct — Bivol Elena
curriculum modificat.
4. Raport analitic despre realizarea testdrii candidatilor la examenul national de absolvire, Directorul adjunct — Bivol Elena

sesiunea 2024.
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Cu privire la monitorizarea interesului elevilor pentru orele optionale, a orelor de cerc si
sectiilor sportive.

Directorul adjunct — Bivol Elena

MAI 2025

Nr.

Ordinea de zi

Raportori

Admiterea elevilor claselor liceale la tezele semestriale, sesiunea de vard 2025 in
conformitate cu Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor invatarii,
promovarea si absolvirea in invatamantul primar si general. Aprobarea solicitarilor
elevilor privind alegerea disciplinei la teza.

Directorul institutiei

Cu privire la procesul de selectare a disciplinelor optionale, cercurilor si sectiilor sportive
pentru anul de studii 2025 — 2026.

Directorul adjunct- Bivol Elena

Cu privire la aprobarea listelor elevilor naintati pentru diplome pentru rezultate
remarcabile la invatatura, implicare activa in anul de studii 2024 — 2025.

Directorul institutiei- Plotnicov Lidia

Cu privire la progresul scolar al elevilor cu CES in anul de studii 2024-2025.

Directorul adjunct — Bivol Elena

Raport cu privire la rezultatele elevilor la testarea nationald in invatdmantul primar.

Directorul adjunct — Bivol Elena

Raport de activitate CMI.

Raport de activitate CREI.

Rapoarte de activitate ale cadrelor didactice
Rapoarte de activitate a sefilor comisiilor metodice
Raportul de activitate al psihologului si CDS.

Directorul adjunct— Bivol Elena
Cadru didactic de sprijin — Darii Svetlana
Cadrele didactice
Psihologul scolar
Cadrul didactic de sprijin

Cu privire la admiterea elevilor clasei a IX-a la examenele nationale de absolvire,
sesiunea 2025. Cu privire la orarul activitatilor de pregatire pentru examenele de
absolvire a invatamantului gimnazial si liceal

Directorul institutiei - Plotnicov Lidia
Dirigintii de clasa

Starea manualelor la sfarsit de an scolar, prognoza de asigurare cu manuale pentru anul
2025-2026.

Bibliotecara institutiei- Ursu Diana

Organizarea activitatilor de sfarsit de an scolar: ,,Ultimul sunet de clopotel - 2025 si
,(ala laureatilor - 2025”.

Director adjunct — Bivol Elena
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IUNIE 2025

Nr. Ordinea de zi Raportori
Cu privire la rezultatele examenelor nationale de absolvire a gimnaziului, sesiunea 2025. Directorul liceului — Plotnicov Lidia
IULIE 2025
Nr. Ordinea de zi Raportori
Cu privire la rezultatele examenelor nationale de bacalaureat, sesiunea 2025. Directorul institutiei — Plotnicov Lidia

XIl. SEDINTELE ADMINISTRATIEI CU CADRELE DIDACTICE

Nr. Ordinea de zi Responsabili Perioada
Instructaj cu privire la securitatea si protectia muncii, dotarea cabinetului medical cu medicamente si utilajul Membrii August
necesar. administratiei
Familiarizarea cadrelor didactice, de conducere si a dirigintilor de clase cu obligatiunile de functii in anul
de studii 2024 — 2025.
Constituirea componentei consiliilor, comisiilor de lucru pentru anul de studii 2024 — 2025.
Pregatirea institutiei pentru noul an de studii.
Asigurarea, pastrarea si modernizarea bazei materiale si didactice.
Totalurile examenului medical realizat de colaboratorii liceului.
Respectarea Instructiunii privind completarea documentatiei scolare (registre, dosare). Membrii Septembrie
Respectarea prevederilor Legii cu privire la protectia muncii. administratiei

Rezultatele evaluarii starii sanatatii elevilor si aprobarea listelor nominale din grupele medicale de
ocupatie la educatia fizica.
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Rezultatele efectudrii testelor psihologice pentru elevii claselor Intéi i a V-a.

Respectarea instructiunii privind completarea catalogului.

Evidenta sistemului intern de notare.

Organizarea activitatilor extrascolare dedicate sarbatorilor de iarna in vederea formarii sistemului de valori
la elevi.

Calitatea evidentei frecventei elevilor la lectii.

Prevenirea abandonului si esecului scolar.

Raport despre economisirea resurselor termoenergetice.

Administratia

Noiembrie

Respectarea cerintelor sanitaro-igienice in institutie si a tehnicii securitatii muncii.
Examinarea corespunderii notelor cu nivelul de cunostinte acumulat de elevi.
Eficacitatea formelor si metodelor de activitate cu parintii organizate la nivel de clasa.
Calitatea insusitei elevilor din clasele absolvente.

Activitatea dirigintelui in formarea culturii civice la elevi.

Administratia

lanuarie

Rezultatele activitdtilor din cadrul decadelor comisiilor metodice.

Analiza rezultatelor pretestdrii elevilor claselor a IX-a.

Studierea si promovarea experientei avansate a dirigintelui — factor esential al optimizarii procesului
educativ.

Rezultatul participarii elevilor la olimpiadele scolare locale, raionale, nationale si la concursurile
extrascolare.

Realizarea planului Protectiei Civile in caz de situatii exceptionale si a planului SSM.

Respectarea Instructiunii privind completarea documentatiei scolare (cataloage, dosare ale elevilor).
Realizarea planului de activitate a serviciului de asistenta psihopedagogica.

Sefii comisiilor
metodice
Director adjunct

Aprilie
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X1V. SEDINTELE CONSILIULUI DE ETICA S| DEONTOLOGIE PROFESIONALA

Nr. Activitatea/actiuni Responsabil Termen Resurse umane Indicatori
d/o /Rezultate

1. | Elaborarea si aprobarea planului de Membrii Consiliului | Octombrie Codul educatiei,nr 152 din Procesul-verbal al
activitate al Consiliului de Etica pentru anul de etica 17.07.2014, art 135 alin.6-8; sedintei Consiliului
de studii 2024-2025. Codul de etica al cadrului didactic de etica.

aprobat prin ordinul MEC nr 861 Planul elaborat
din 07.09.2015.

2. Informarea cadrelor didactice, parintilor, Membrii Consiliului | Noiembrie Registru de inregistrare a Informatii
elevilor cu privire la procedura de depunere de etica, cadre sesizarilor si petitiilor.
a petitiilor, sesizarilor. didactice, elevi

3. Elaborarea Notei Informative privind Membrii Consiliului La Note informative elaborate Informatii
persoanele n privinta carora au fost de etica necesitate
desfasurate anchete de serviciu.

4. | Promovarea respectarii in activitatea Membrii Consiliului Martie Art.13 alin.(7) din Codul educatiei Rezultatele
cadrelor didactice a principiului de etica, cadre al Republicii Moldova nr.152 din sondajelor
nediscrimindrii in raport cu elevii si parintii. didactice, elevi. 17 iulie 2014.

5. Organizarea instruirilor pentru cadrele Membrii Consiliului | Pe parcursul Administratia liceului Numarul sedintelor
didactice, elevi, parinti, alti actanti de etica anului
educationali privind implimentarea Codului
de etica al cadrului didactic.

6. Organizare periodica a autoevaluarii Memobrii Consiliului Aprilie Aplicarea chestionarelor. Rezultatele
gradului de respectare a prevederilor de etica, cadre chestionarelor
Codului de eticd 1n institutie. didactice, elevi

7. Intocmirea raportului anual al Consiliului de | Membrii Consiliului Mai Administratia liceului Raport anual

etica de etica elaborat
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XV. ACTIVITATEA MANAGERIALA DE INDRUMARE, CONTROL,

PROCESULUI EDUCATIONAL.
Obiectivele:

Respectarea legislatiei in vigoare in domeniul invatamantului general;
Crearea conditiilor optime pentru dezvoltarea scolii;

Diagnosticarea calitatii insusitei elevilor la disciplinele de studii;

©ooN O wDdNE

Monitorizarea procesului instructiv-educativ in ambele trepte de scolarizare;

10 Monitorizarea metodicii predarii disciplinelor de studii in ambele trepte de scolarizare;

11. Verificarea procesului de implementare calitativa a curricula 2019.

MONITORIZAREA PROCESULUI EDUCATIONAL

Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale si emotionale.
Monitorizarea activitatii extrascolare si aprecierea eficacitatii activitatii cercurilor scolare;

Monitorizarea dinamicii frecventei elevilor la ore cu scopul profilaxiei in randul elevilor a intarzierilor si lipselor nemotivate de la ore;

Monitorizarea sistemului de evaluare a cunostintelor, deprinderilor si abilitatilor elevilor, obiectivitatea aprecierii si notarii elevilor la disciplinele de studii;
Completarea calitativa a documentatiei scolare (registre scolare, planificari de lunga durata, agendele dirigintilor, caietelor si agendelor elevilor, foilor personale);

MONITORIZARE SI EVALUARE A

Tipul Actiuni Perioada Responsabili Indicator/Totalurile controlului

controlului

Tematic Monitorizarea procesului de pregatire a sediului institutiei August Director Raport in cadrul Consiliului
catre noul an de studii. Administrativ din august

Personal Monitorizarea controlului medical al personalului angajat August Asistent medical Raport in cadrul Consiliului Administrativ

din noiembrie
Tematic Scolarizarea elevilor in noul an scolar. August Director Consiliul Administrativ, Profesoral din
Septembrie august

Tematic Estimarea reald a nivelului de cunostinte ale elevilor din Noiembrie Director adjunct Raport in cadrul Consiliului Profesoral
clasa intai. Comisia de evaluare

Frontal Monitorizarea prin asistari la ore a aplicarii tehnicilor Octombrie Director Nota informativa la Consiliul Profesoral
interactiv-participative si TIC de invatare —predare-evaluare Director adjunct Decembrie
in cadrul lectiilor disciplinelor scolare, 1n treapta primara, Mai
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gimnaziala, liceala, pentru eficientizarea calitativa a
procesului educational

Frontal Monitorizarea prin asistente la ore, a aplicarii sistematice a Septembrie Director, Nota informativa la Consiliul Profesoral
tehnologiilor de incurajare, stimulare, apreciere a elevilor, Mai Director adjunct din mai
aplicarea corectd a ritmicitatii notarii.

Frontal Monitorizarea prin asistente la ore si CREI a aplicarii Director, Nota informativa la Consiliul Profesoral
sistematice a tehnologiilor didactice individualizate de Aprilie Director adjunct din mai
implicare a elevilor cu CES 1in cadrul orelor. Acordarea
suportului didactic necesar din partea cadrelor didactice si
CDS.

Tematic Nivelul de adaptare al elevilor clasei a VV-a la etapa Septembrie Directia liceului Raport in cadrul Consiliului Profesoral din
gimnaziala. Octombrie Psiholog scolar noiembrie

Tematic Monitorizarea utilizarii eficiente a manualelor scolare si Octombrie Bibliotecar Nota informativa la consiliul Profesoral
pastrarii adecvate de catre elevi, conform cerintelor in din octombrie
vigoare

Frontal ,»Realizarea cerintelor curriculare la educatia digitala Februarie Directia liceului Consiliul Profesoral

Tematic Monitorizarea activitatii cantinei scolare Septembrie Directia liceului Consiliul de Administratie

Noiembrie
lanuarie

Tematic Monitorizarea frecventei si intarzierilor la ore a elevilor Permanent Directia liceului Raport Consiliul de Administratie

Tematic Monitorizarea si evaluarea activitatii in identificarea, Martie Director adjunct Raport in cadrul Consiliului Profesoral
sesizarea, prevenirea si raportarea cazurilor suspecte de
ANET pe parcursul anului curent de studii

Tematic Dozarea temei pentru acasa Aprilie Directia liceului Consiliul profesoral

CONTROLUL DOCUMENTATIEI SCOLARE
Tipul Actiuni Perioada Responsabili Indicator
controlului
Tematic Controlul completérii fiselor personale ale cadrelor August Director Consiliul administrativ august
didactice Verificare
Completare

la necesitate
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Tematic Verificarea proiectarii de lunga durata/curricula Septembrie Director adjunct Nota informativa Consiliul profesoral
modificatd, ore optionale, cercuri.
Tematic Controlul fiselor personale ale elevilor si a cartii Septembrie Director Nota informativ la Consiliul administrativ
alfabetice a elevilor. Verificare, Dirigintii din noiembrie
completare la
necesitate
Tematic Completarea CE, a cataloagelor format hartie, a In fiecare Director Nota informativa
catalogului activitatilor extrascolare, Cu privire la luna Director adjunct Consiliul Profesoral
aprobarea instructiunii privind completarea catalogului Administrator SICE Administrat
scolar in anul de studii 2024-2025.
Generalizator | Familiarizarea etapei de inchidere a anului scolar 2023- Septembrie Director adjunct Consiliul Administrativ
2024 si deschiderea anului scolar 2024-2025 in SIME. Octombrie
Tematic Monitorizarea completarii fiselor personale ale cadrelor August Director Fise completate
didactice.
Tematic Monitorizarea cadrelor didactice supuse atestarii. Octombrie — | Comisia de atestare Procese verbale — Comisia de atestare
februarie Cadrele didactice
Tematic Completarea registrelor scolare si ale cercurilor Lunar Directori adjuncti Inregistrarea observatiilor in registrele de
extrascolare conform Instructiunii privind completarea clasa
cataloagelor.
Tematic Controlul agendelor la treapta primara si gimnaziala Noiembrie Director Nota informativa decembrie
completarea la timp a agendelor cu temele pentru acasa, Martie Director adjunct
cu notele semestriale si anuale si totalurile anului scolar. Mai
Tematic Evaluarea rezultatelor scolare ale copiilor cu CES. Decembrie Presedinte CMI Raport C. P.
Mai CDS
Tematic Controlul registrelor scolare in vederea corectitudinii Decembrie Director adjunct Nota informativa
calcularii mediei semestriale si a realizarii programei Mai Comisia
scolare in semestrul I si II.
Tematic Managementul realizarii cerintelor curriculare la finele lanuarie Director adjunct Raport C.P.
semestrului I/11. Februarie
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Tematic Controlul caietelor elevilor din treapta primara, gimnazala Tematic Februarie Comisia Metodica
la matematicd, limba si literatura romana.
Tematic Verificarea proiectarii de lunga durata pentru semestrul II, | Noiembrie Director adjunct Raport C.P.
conform curriculumului scolar pe discipline.
Tematic Monitorizarea implementarii calitative a Nomenclatorului Aprilie Director, Raport Consiliul de Administratie

tipurilor de documentatie scolara si rapoarte in
invatamantul general.

Director adjunct

CONTROLUL PRIVIND FORMAREA ABILITATILOR, DEPRINDERILOR SI CUNOSTINTELOR ELEVILOR

Tipul Actiuni Perioada Responsabili Indicator

controlului

Tematic Evaluarea —a tehnicii citirii si calculului oral in clasa I. Noiembrie Drector adjunct Nota informativa Comisia Metodica

Tematic Proba de evaluare la limba roméana in clasa IIl-a. Decembrie Directia liceului Nota informativa Comisia Metodica

Tematic Proba de evaluare la limba engleza in clasa IIl-a. Decembrie Directia liceului Nota informativa Comisia Metodica

Tematic Proba de evaluare a cunostintelor la matematica, limba si Aprilie Directia liceului Nota informativa Comisia Metodica
literatura roména in clasa a IV-a.

Tematic Proba de evaluare la limba franceza in clasa a VIII-a. Februarie Directia liceului Nota informativa Comisia Metodica

Tematic Proba de evaluare a cunostintelor la istoria romanilor si Martie Directia liceului Nota informativa Comisia Metodica
universala in clasa a VI-a.

Tematic Proba de evaluare a cunostintelor la limba si literatura lanuarie Directia liceului Nota informativd Comisia Metodica
romana in clasa a Vll-a.

Tematic Teze semestriale. Decembrie Directia liceului | Nota informativa la Consiliul Profesoral

Frontal Control frontal la educatie digitald in clasele primare. Martie Directia liceului Nota informativa la Consiliul Profesoral

Tematic Testarea subiectelor de examene in clasa a IX-a. Martie Directia liceului Nota informativa la Consiliul Profesoral

Tematic Proba de evaluare a cunostintelor la chimie in clasa a VII-a Aprilie Directia liceului Nota informativa Comisie Metodica

Tematic Insusirea tablei inmultirii si impartirii de citre elevii clasei Martie Directia liceului Nota informativa

all-a.

Consiliul Profesoral
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CONTROLUL PREDARII DISCIPLINELOR DE STUDII

Tipul Actiuni Perioada Responsabili Totalurile controlului

controlului

Tematic 1.Studierea si discutarea Reperelor metodologice privind Septembrie | Directia liceului Consiliul de Administratie
organizarea procesului educational la disciplinele scolare in
cadrul Comisiilor metodice.
2.0rganizarea/coordonarea/monitorizarea activitatii
comisiilor metodice.

Tematic Adaptarea elevilor claselor a I-a, a V-a la o noua treapta de Septembrie | Directia liceului Consiliul Profesoral
invatamant. Octombrie

Tematic Realizarea Curriculumului disciplinar la orele optionale. Martie Directia liceului Consiliul Profesoral

Tematic Perfectarea Portofoliului cadrului didactic in corespundere Noiembrie | Directia liceului Comisii Metodice
cu Nomenclatorul tipurilor de documentatie scolara.

Tematic Metodica organizarii orelor de dezvoltare personala. lanuarie Director adjunct Consiliul Profesoral

Tematic Control privind realizarea curriculei scolare. Rapoarte. Mai Directia liceului Consiliul Profesoral

Frontal Realizarea competentelor cheie in clasa absolventa. Februarie | Directia liceului Consiliul Profesoral

CONTROLUL ACTIVITATII CADRELOR DIDACTICE
Tipul Actiuni Perioada Responsabili Totalurile controlului

controlului

Personal Activitatea profesorilor debutanti. Mdiestria pedagogica si Octombrie Directia liceului | Consiliul de Administratie
instrumentele ei. Noiembrie

Personal Monitorizarea cadrelor didactice supuse atestarii. Septembrie Directia liceului | Consiliul Profesoral

Februarie

Personal Controlul asupra realizarii procesului de autoinstruire si Aprilie Directia liceului | Consiliul Profesoral
implementare n practicd a subiectului de cercetare. Mai

Personal Metodica organizarii si desfasurarii lectiilor 1n clasa intai. Noiembrie- Directia liceului | Consiliul Profesoral din lanuarie

decembrie
Tematic Monitorizarea activitatii cercurilor, sectiilor sport. Februarie Directia liceului | Consiliul Profesoral
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XVI. ACTIVITATEA COMISIILOR METODICE

Responsabil de activitatea comisiilor metodice — Bivol Elena

Sef catedri: Invitimant primar, Arte Tehnologii si Sport- Rusu Natalia

Sef catedra: Educatie s socio-umanistice Darii Svetlana
Sef catedra:Matematica-stiinte reale” losip Ana.
Sef catedra: ,,Consiliere si dezvoltare personala” — losip Ana

-Reactualizarea atributiilor si imputernicirile din fisa post a
responsabililor de catedre;

-Determinarea prioritatilor;

- Repartizarea sarcinilor la comisiile metodice pentru anul de

studii 2024-2025;

-Discutarea aplicarea Reperilor metodologice la disciplinele scolare
pentru anul de studii 2024 — 2025;

-Discutarea si aprobarea, la nivel de catedra a PLD la
disciplinele scolare conform cerintelor reperilor metodologice,
realizarea CM modificat pentru elevii cu CES;

-Raportarea initierii evaluarii initiale la disciplinele scolare la nivel de
catedra;

-Analiza rezultatelor testelor de evaluare initiala la nivel de catedra,
matricea de specificatie si a baremelor de convertire a puntelor in note;
-Elaborarea planului de remediere/recuperare in caz de necesitate.

Nr. Tematica Resurse Resurse |Responsal Termeni | Indicatori de performanti
d/o umane materiale bili

-Analiza si diagnoza activitatii CM in anul de studii 2024-2025,

- Realizarea calitativa a obiectivelor curriculare; Cadre Regulamente | Bivol | Septembrie - [Organizarea procesul de
1 | -Identificarea nevoilor si a perspectivelor; didactice studiate Elena | octombrie |elaborare participativi a

proiectelor de dezvoltare a
institutiei de invatdmant
general in baza evaluarii
holistice a mediului intern si
extern
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-Metode si tehnici de evaluare a rezultatelor scolare la Cadre Nota Bivol Noiembrie | Monitorizarea implementarea

discipline catedrelor; didactice | informativd | Elena si dezvoltarea curriculumului

-Evaluarea mapelor profesionale ale comisiilor metodice; Decembrie | scolar.

-Stabilirea termenilor de desfasurare a olimpiadelor scolare la

disciplinele catedrelor si analiza continuturilor; Semestrial

-Discutarea si aprobarea PLD pentru sem |1 al anului de studiu

2024- 2025;

-Totalurile activitatii catedrelor, evaluarea progresului scolar la

finele sem I al anului de studiu 2024-2025;

- Completarea bazei de date cu rezultatele obtinute.

Pregatirea pentru Consiliul Profesoral: Atestarea cadrelor didactice Cadre Ordin Bivol Pe parcurs | Asigurarea eficacitatii

-Motivarea cadrelor didactice in procesul autoperfectionarii; didactice Elena dezvoltarii profesionale

-Asistari la ore, controlul dosarelor; | continua a personalului

-Pregatirea portofoliilor profesorilor care se atesteaza; lanuarie | didactic

-Aprobarea rapoartelor de activitate a candidatilor pentru atestare.

Organizarea §i desfasurarea decadelor maiestriei pedagogice; Cadre Nota Bivol Conform | Asigurarea eficacitatii

-Ore demonstrative, organizarea schimbului de experienta; publicatii; didactice | informativa Elena planului | dezvoltarii profesionale

interasistente; de continua a personalului

-Expozitii stiintifico-metodice; activitate |didactic

-Pregatirea si publicarea materialelor, elaborate de cadrele didactice; al

-Elaborarea unui set al publicatiilor profesorilor; comisiilor | Monitorizarea procesul de

-Motivarea cadrelor didactice in procesul de publicare a articolelor; evaluare a personalului

-Propagarea experientei avansate si a bunelor practici. didactic.

-Scoala Tanarului Specialist: Motivatia invatarii scolare- strategii Cadre Nota Bivol | permanent

de stimulare. _ . didactice informatiyé El_ena _ Crearea contextelor de

Completarea bazei de date cu rezultatele obtinute _Cadr_e Recomar_ldarl Bivol semestrial motivare si stimulare a
didactice | metodice Elena performantei in activitate

elaborate |
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1. PLAN ANUAL DE ACTIVITATE A COMISIEI METODICE ,,LIMBA SI COMUNICARE”

-

Motto: “Calitatea nu este niciodata un accident, este intotdeauna rezultatul unui efort de inteligenta” (John Ruskin)

Problema de lucru a comisiei metodice pentru anul de studii 2024 — 2025: ,,Medierea ca proces de predare — invatare — evaluare in cadrul disciplinelor comisiei
metodice”

Misiunea comisiei metodice: Activitatea comisiei metodice este orientata spre asigurarea bazei tehnico — materiale si climatului favorabil pentru implementarea
Curricula — 2019

Obiective prioritare:
Implementarea politicilor educationale nationale in procesul educational;
Realizarea competentelor specifice disciplinei, in conformitate cu interesele si necesitatile actuale ale elevilor;

Realizarea interactiunii dintre scoala — familie — societate, Implementarea calitativa a ”Curricula — 2019 in clasele aV —a si a XI — g;

Dezvoltarea comunicarii in limba strdina ca competenta - cheie in procesul educational.

Nr.crt Continutul tematic Termen de Responsabili
realizare

1. | Sedinta nr. 1
1. Alegerea noului sef al CM. August
2. Discutarea Reperelor Metodologice privind organizarea procesului

educational la disciplinele de studiu din aria curricularda ”Limba si | 25 august 2024 | Membrii comisiei metodice

comunicare” pentru anul de studii 2024 — 2025. Clasaa Xl —a
3. Proiectarea planului de activitate al Comisiei Metodice pentru anul de
studii 2024 — 2025. 24 septembrie
2. | Sedinta nr. 2 Septembrie

1. Discutarea si inaintarea spre aprobare a proiectarilor de lunga durata.
2. Discutarea si Tnaintarea spre aprobare a curriculumurilor modificate si

PELI.
Membrii comisiei metodice




3. Prezentarea planului de activitate al Comisiei Metodice ”Limba si | 08 septembrie
comunicare” pentru anul de studii 2024 — 2025. 2024

4. Dezvoltarea competentelor de comunicare in cadrul proiectelor de tip Busuioc Aliona- profesoara de limba si literatura
STEAM, proiectului trans disciplinar ,,Ziua Europeand a Limbii romana
Materne — prilej de promovare a diversitatii lingvistice”.

5. Organizarea activitatii extrascolare ,,26 septembrie — Ziua Limbilor
Europene”.

Sedinta nr. 3 Octombrie

1. Analiza rezultatelor evaludrilor initiale la disciplinele de studiu din aria
curriculard ,,Limba si comunicare”.

2. Lectie publica la Limba Franceza cu subiectul ,,Pour toi qu’est — ce que
c’est la lecture”

3. Lectie publica la Limba Franceza cu subiectul ,,Au lycee on deviant
amis. Le present de verbes du Il — vieme groupe”

4. Activitate extracurriculara — Ton Druta ,,Casa mare”.

09 octombrie
clasa Xl —a
16.10.2024

25 octombrie

Plotnicov Lidia— profesoarda de limba engleza si
franceza

Busuioc Aliona profesoara de limba si literatura
romana

2024
Sedinta nr. 4 Noiembrie Istrati Olga— profesoara de limba engleza si franceza
1. Lectie publicad la Limba Engleza in clasa a IV — a ,,Would you like to Sahrai Ana— profesoara de limba si literatura romana
visit USA?”
2. Lectie publicd la Limba si literatura romana ,, Limba noastrd” de A.
Mateevici. Sensurile textului Metafora clasaa VIl —a
Sedinta nr. 5 Plotnicov Lidia— profesoara de limba engleza si
1. Discutarea si inaintarea spre aprobare a tezelor semestriale la limba franceza
straina (engleza) clasa a XI —a Decembrie
2. Elaborarea probelor si desfasurarea olimpiadelor scolare in institutie. Membrii comisiei metodice
Sedinta nr. 6 Sahrai Ana — profesoara de limba si literatura romana
1. Evaluarea sumativa la limba si literatura romana. Clasa a V-a. lanuarie Sahrai Ana, Busuioc Aliona — profesoara de limba si
2. Activitatea extra curriculara ,, Eminescu — luceafarul literaturii roméane” literatura romana
(expozitie de postere, poezii, imagini grafice ale operelor autorului).
Sedinta nr. 7 Sahrai Ana — profesoara de limba si literaturd romana
1. Analiza evaluarii sumative la limba si literatura romana in clasaa V - a Februarie Membrii comisiei metodice
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2025.

2. Discutarea rezultatelor olimpiadelor raionale. Istrati Olga— profesoara de limba engleza si franceza
3. Evaluarea sumativa la limba franceza in clasa VIII —a Sahrai Ana, Busuioc Aliona — profesoara de limba si
4. Activitatea extracurricularda ,,Omagiu adus marelui poet roman — literatura romana.
Grigore Vieru”.
8. | Sedinta nr. 8 Istrati Olga— profesoara de limba engleza si franceza
1. Lectie publica la Limba Franceza in clasa IX — a ,,La faune et flore de Martie Busuioc Aliona profesoara de limba si literatura
notre pays’. romana.
2. Activitatea extracurriculara: ,,Omagiu adus marelui scriitor Ion Creanga Membrii comisiei metodice:
,»Sfatosul bunic din Humulesti” Istrati Olga, Plotnicov Lidia — profesoare de limba
3. Saptamana catedrei ,,Limba si comunicare”. engleza si franceza
4. Activitate extrascolara ,,Ziua francofoniei”. Membrii comisiei metodice.
5. Seminar ,,Inovatii pentru calitate in educatie”.
9. | Sedinta nr. 9
1. Analiza pretestarilor in clasa a IX — a la disciplinele de studiu din aria Aprilie Membrii comisiei metodice.
curriculara ,,Limba si comunicare”.
2. Elaborarea si discutarea itemilor pentru tezele semestriale de vara.
10. | Sedinta nr. 10
1. Analiza tezelor semestriale de vara. Mai Membrii comisiei metodice
2. Inaintarea si aprobarea elevilor cu merite deosebite pentru diplome.
11. | Sedinta nr. 11
1.Raportul de totalizare a activitatii a CM pe parcursul anului de studii 2024 — lunie Membrii comisiei metodice

2.PLAN DE ACTIVITATE A COMISIEI METODICE ,,iINVATAMANT PRIMAR, ARTE, TEHNOLOGII SI SPORT”

Misiunea Comisiei Metodice: Activitatea comisiei metodice este orientata spre dezvoltarea competentelor profesionale ale cadrelor didactice pentru asigurarea unui

invatamant de calitate

48



Nr. Activitati tematice Forma de Termen Indicatori Responsabili

Crt. organizare

1. Sedinta nr.1 Cadre didactice
1. Studierea documentelor normative ale MEC pentru informate
anul scolar 2024-2025; Membrii Comisiei
2. Stabilirea componentei si a responsabilitétilor
membrilor comisiei metodice;
3. Actualizarea pasaportului comisiei metodice Rusu Natalia
deseminarea si analiza continuturilor intrunilor Discutie August Rusu Natalia Mihaila Natalia
metodice; Neagu Galina
4. Determinarea temei de cercetare a comisiei metodice Directorul adjunct
si a temi de cercetare a cadrelor didactice din comisia Bivol Elena
metodica; Solonari Galina
5. Analiza si discutarea proiectelor de lunga duraté;
6. Discutarea si aprobarea orelor optionale.

2 Sedinta nr 2 Septembrie Cadre didactice Darii Galina
1. Aprobarea proiectelor de lunga durata la Discutie informate Neagu Galina
disciplinele obligatorii si la disciplinele optionale; Sedinta Proiecte de lunga Solonari Galina
2. Discutarea reperilor metodologice; consultativa durata elaborate Mihaila Natalia
3. Studierea instructiunii cu privire la completarea Analiza Note informative Jumir Tudor
catalogului scolar; Diagnoza Rusu Natalia
4. Evaluarea initiald instrument si necesitate in Prognoza Axenti Nicolae
diagnosticarea si prognozarea nivelului de cunostinte
ale elevilor.

3. Sedinta nr 3 Expozitie Octombrie Expozitie Darii Galina
1. Felicitari ,,De ziua ta iubite dascal”- recital de Sedinta Materiale didactice | Neagu Galina
cantece si poezii (cl. I-1V); consultativa elaborate Solonari Galina
2. Masa rotunda, dezbateri, referitori la tema de Mihaila Natalia
cercetare'a‘ Ca'EedrEI; L Jumir Tudor
3. Expozfge-targ . Tqamr}a aurie™; . Estafete Rusu Natalia
4'. Expozme:”,.,Atrlbmrea insusirilor omenesti fructelor Axenti Nicolae
si legumelor”; )
. Jumir Tudor

5. Activitate extracurriculara cl.III.
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6. Starturi Vesele cl.1-1V;
7. Studierea instructiunilor de completare a registrului
electronic.

Sedinta nr. 4 Lectie publica | Noiembrie Procese verbale Membrii CM
1. Ora publica la Matematica cl. III-3; Analiza Darii Galina
2.Comunicare ,,Metode si tehnici aplicate pentru Strategii Neagu Galina
aptitudinea dezvoltarii calcului mintal la elevii; didactice Mihaila Natalia
3. Decada Catedrei Claselor primare (18-22 aplicate Jumir Tudor
noiembrie); Rusu Natalia
4. TVC de toamna; Axenti Nicolae
5.Campionat in cadrul liceului: Concurs Plamadeala Petru
a) Sah- cL.1I-1V; V-IX-XI,; Jumir Tudor
b) Joc de Dame — cl.V-IX;
c¢) Tenis de masa- cl.VII-IX;

Sedinta nr. 5 Lectie publicd | Decembrie Procese verbale Membrii CM
1.Ora publica la Limba si literatura romana cl. I1I-a; Activitati Expozitii Bivol Elena
2. Evaluare sumativa la limba si literatura romana si extracurriculare director adjunct
matematicd in clasele a l1-1V; Expozitie instruire/educatie
3. Activitate ,, Sarbatorile de iarna”; Raport
4. Ord publica la Matematica 1in clasa I;
5. Expozitie ,, Traditii si obiceiuri de iarnd”;
6. Baschet — cl.VII-I1X-XI;
7. Prezenterea raportului de activitate a Comisiei
Metodice pe semestrul I al anului de studii 2024-2025.

Sedinta nr. 6 Olimpiade lanuarie Procese-verbale Membrii CM
1. Organizarea olimpiadelor scolare pe disciplinele in | organizate Bivol Elena
clasele primare; Comunicare director adjunct
2. Concurs —recital de poezie ,,Cu drag de Eminescu”; | Concurs instruire/educatie

3. Comunicare la tema de cercetare a cadrului didactic
Rusu Natalia.
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7. Sedinta nr. 7 Sedinta Februarie Procese verbale Membrii CM
1. Ora publica cl. IV; consultativa Cadre didactice Bivol Elena
2. Ora publica cl.II; Lectie publica formate director adjunct
3. Ruga pentru poetul Grigore Vieru poetul - recital de Strategii didactice | instruire/educatie
cantece si poezii. Activitate utilizate
4. Comunicare a temei de cercetare a cadrului didactic | extracurriculara
Mihaila Natalia. Comunicare
5. Expozitie: ,,Un martisor in dar pentru tine”. Expozitie
6. Olimpiada cl.VI1-XI. Starturi Vesele cl.V-VII. Activitate

8. Sedinta nr. 8 Expozitie Martie Membrii CM
1. Sezatoare: ,,De ziua lui lon Creanga”. Sezatoare Expozitie Bivol Elena
2. Comunicare a temei de cercetare a cadrului Sedinta Procese verbale director adjunct

didactic Neagu Galina. consultative Nota informativa instruire/educatie

3. Expozitie ,,Alb si rosu fac o floare.” Activitati
4. Ziua mondiala a Apei. Volei cl. VII-VIII; IX-XI. extracurriculare

9. Sedinta nr.9 Expozitie Aprilie Procese verbale Membrii CM
1. Lecturiada ,,Ziua Cartii”. Voluntariat Activitati Bivol Elena
2. Expozitia de postere, ,,Ziua pamantului”; organizate director adjunct
3. Expozitie:,, Traditii pascale”; instruire/educatie
4. Expozitie ,,Cel mai original semn de carte”;
5.Voluntariat ,, Curatenie la parc; (14-18 aprilie);
6. Minifotbal cl.V-VI; VII-VIII.

10. Sedinta nr .10 Activitati Mai Procese verbale Membrii CM
1. Analiza rezultatelor evaludrii finale in clasele extracurriculare Activitati Bivol Elena
primare. Discutii organizate director adjunct
2.Activitatea: ,,Adio, drag Abecedar” cl. I. Raport Raport instruire/educatie

3. Activitatea: ,,Adio, scoala primara”, cl a [V-a.
4.Comunicare la tema de cercetare, invatatoare
Solonari Galina cl. Ill-a.

5. Seminar: Evaluarea competentelor specifice
educatiei fizice.
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3. PLAN ANUAL DE ACTIVITATE A COMISIEI METODICE ,,MATEMATICA SI STIINTE”

Tema de cercetare: Utilizarea TIC in activitatea didactica a cadrelor didactice. Modalitati de formare si evaluare a competentelor specifice la elevi in cadrul
disciplinelor exacte.
Seful Comisiei Metodice: losip Ana, profesoara de biologie si chimie.

Nr. sedintei Activitati Perioada Responsabili
Sedinta 1 Alegerea sefului Comisiei Metodice August losip Ana
23.08.2024 | Alcatuirea planului de activitate al Comisiei Metodice pentru anul de studii 2024-2025 Vrabii Parascovia
(august) Identificarea temei de cercetare si trasarea directiilor si a obiectivelor. Vrabie Elena
Asigurarea implementarii legislatiei si actelor normative in vigoare. Tonu Vasile
Darii Vera
Sedinta 2 Verificarea si propunerea spre aprobare a proiectelor de lunga durata la disciplinele de studiu | Septembrie | losip Ana
06.09.2024 | ale membrilor CM, PEI, Curriculumurile modificate pentru elevii cu CES. Vrabii Parascovia
(septembrie) | Desfasurarea evaluarilor initiale la disciplinile de baza. Vrabie Elena
Identificarea temelor de cercetare ale fiecarui cadru didactic. Tonu Vasile
Alcatuirea Portofoliului cadrului didactic conform nomenclatorului (discutie, prezentare). Darii Vera
Sedinta 3 Prezentarea si analiza orei publice la fizica de catre Tonu Vasile. Octombrie | losip Ana
18.10.2024 | Diversificarea strategiilor didactice in scopul asigurarii succesului scolar. Vrabii Parascovia
(octombrie) | Planificarea proiectelor comune in cadrul CM. Vrabie Elena
Prezentarea si analiza orei publice la chimie de catre losip Ana. Tonu Vasile
Prezentarea si analiza orei publice la biologie de catre Iosip Ana. Darii Vera
Sedinta 4 Elaborarea tezelor semestriale. Noiembrie | losip Ana
22.11.2024 | Prezentarea si analiza orei publice la biologie de catre Vrabie Elena. Vrabii Parascovia
(noiembrie) | Activitati de evaluare si monitorizare a progresului elevilor. Vrabie Elena
Prezentarea si analiza orei publice la matematica de catre Darii Vera. Tonu Vasile
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Activitate extracurriculard organizata de cadrul didactic Darii Vera. Darii Vera
Sedinta 5 Analiza rezultatelor tezelor semestriale. Decembrie | losip Ana
(decembrie) | Prezentarea rapoartelor de activitate pe I semestru ale cadrelor didactice din cadrul CM si a Vrabii Parascovia
sefului CM. Vrabie Elena
Comunicare in cadrul comisiei Metodice de catre cadrul didactic Iosip Ana: ,,De la o Tonu Vasile
proiectare reusita - la o lectie de calitate”. Darii Vera
Seminar metodologic in cadrul CM: Din experienta utilizarii TIC de catre cadrele didactice.
Pregatirea elevilor pentru olimpiadele locale la disciplinele:matematica, informatica, fizica,
chimie, biologie.
Sedinta 6 Discutii despre rezultatele scolare pentru semestru I a anului 2024-2025. lanuarie Membrii Comisiei
(ianuarie) Discutii despre delegarea elevilor la olimpiadele raionale. Metodice
Sedinta 7 Desfasurarea Decadei Comisiei Metodice. Februarie Membrii Comisiei
(februarie) Prezentarea si analiza orei publice la biologie de catre losip Ana. Metodice
Organizarea victorinei ,,Olimpiada mintilor curioase.
Sedinta 8 Discutie pe baza pretestarii itemilor pentru examenele de absolvire. Martie Membrii Comisiei
(martie) Masa rotunda: Schimb de opinii, referitor la educatia ecologica in comunitate. Metodice
Prezentarea si analiza orei publice la chimie de cétre losip Ana.
Prezentarea si analiza orei publice la fizicd de catre Tonu Vasile.
Sedinta 9 Elaborarea tezelor semestriale Aprilie Membrii Comisiei
(aprilie) Prezentarea si analiza orei publice la matematica de catre profesoara Darii Vera Metodice
Prezentarea si analiza orei publice la biologie de catre losip Ana.
Prezentarea si analiza orei publice la biologie de catre Vrabie Elena.
Sedinta 10 | Pregatirea elevilor pentru examenul national de absolvire la disciplina: matematica. Mai Membrii Comisiei
(mai) Evaluarea activitatii comisiei metodice si propuneri pentru anul de studii 2024-2025. Metodice

Prioritati pentru anul de studii 2025-2026.
Obiective trasate pentru 2025-2026.
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4. PLAN DE ACTIVITATE A COMISIEI METODICE ,,EDUCATIE SOCIOUMANISTICA”

Tema de cercetare: ,, Formarea competentelor specifice disciplinei prin conecsiuni interdisciplinare’
Motto: "Noi in Stiinta de la origini si pana acum si Stiinta in noi de acum si in viitor"
Seful Comisiei Metodice - ,,Educatie socioumanistica”.
Darii Svetlana, profesoara de geografie, CDS, grad didactic doi.

’

Nr. sedintei

Activititi

Perioada

Responsabili

Sedinta 1

o

Alegerea sefului Comisiei Metodice

Alcatuirea planului de activitate al Comisiei Metodice pentru anul de studii
2024-2025.

Identificarea temei de cercetare a comisiei metodice.

August

Membrii CM

Sedinta 2

Discutarea si Tnaintarea spre aprobare a proiectelor de lunga durata ale
mambrilor CM, a PEI si a curriculumurilor modificate pentru elevii cu CES
Aprobarea proiectelor didactice de lunga durata la istorie, geografie si
educatie pentru societate.

Despre organizarea Zilei Internationale a Pacii (21 septembrie) si a Zilei
Mondiale a Dreptului de a Sti (28 septembrie).

Discutii despre schimbarile din invdtdmant conform Reperelor
metodologice la disciplinele geografie, istoria romanilor si universala,
educatie pentru societate, religie.

Septembrie

Membrii CM

Sedinta 3

Analiza rezultatelor evaluarilor initiale.
Ora publica a carului didactic Macari Ala.

Octombrie

Membrii CM

Sedinta 4

©CoNONe

Elaborarea tezelor semestriale.

Discutii pe baza testelor pentru tezele semestriale de iarna.

Prezentarea si analiza orelor publice de catre Sprincean Eugeniu.
Subiect de reflectie. ,,Incurajarea elevilor la participarea activi in luarea
deciziilor cu privire la propria invatare”’.

Noiembrie

Membrii CM

Sedinta 5

=

Desfasurarea Saptamanii Metodice a Comisiei Metodice

Despre desfasurarea tezelor la disciplinele Istoria Romanilor si Universala
si Geografie.

Despre realizarea concursului scolar la disciplinele Istorie si Geografie
etapa locala.

Decembrie

Membrii CM
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4. Activitate extracurriculara: ,,Marea Unire de la 1918 - mit sau realitate”.
5. Prezentarea rapoartelor de activitate pe | semestru al cadrelor didactice din
cadrul CM.

Sedinta 6

1. Organizarea si desfasurarea olimpiadelor scolare locale.
2. Seminar metodologic: Realizarea conexiunilor transdisciplinare in studierea
disciplinelor din cadrul ariei curriculare,, Educatie socioumanistica”.

lanuarie

Membrii CM

Sedinta 7

1. Analiza rezultatelor olimpiadelor scolare.

2. Despre pregétirea elevilor pentru oilimpiadele raionale, republicane.
3. Prezentarea si analiza orei publice la istoria romanilor si universala a
cadrului didactic Bivol Elena.

Februarie

Membrii CM

Sedinta 8

1. Discutie pe baza pretestarii itemilolr pentru examenele de absolvire.
Alcatuirea unui plan de pregatire a elevilor pentru examenele de absolvire a
gimnaziului.
2. Despre organizarea:

- mesei rotunde: ,,Unirea Basarabiei cuVechiul Regat’’;

-activitatii extracurriculare: ZiuaMondiala a Apei;
3. Prezentarea si analiza orei publice la istorie de catre Bivol Elena la educatie
pentru societate.
4. Ora publica a cadrului didactic Darii Svetlana.

Martie

Membrii CM

Sedinta 9

1. Discutie pe baza testelor pentru tezelor semestriale de vara.

Prezentarea si analiza oreior publice de catre profesorul Darii Svetlana.

27 aprilie - Ziua Drapelului de Stat.

Activitate extracurriculard: Ziua Pamantului.

Discutie: Alcatuirea si implementarea unui proiect de scurta durata privitor
la transdisciplinaritate.

asrwN

Aprilie

Membrii CM

Sedinta 10

=

Analiza rezultatelor tezelor de vara:
2. Evaluarea activitatii Comisiei metodice. Proiectarea activitatii pentru anul
de studii 2025-2026.

Mai

Membrii CM
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5.PLAN DE ACTIVITATE A COMISIEI METODICE DE CONSILIERE SI DEZVOLTARE PERSONALA

Nr. Tematica Resurse Resurse  |Responsabili| Termeni Indicatori de
d/o umane materiale performanta
-Impreuna pentru un invatamant de calitate.
-Disutarea Reperelor metodologice privind organizarea procesului Proiecteaza
educational la disciplina scolara dezvoltare personala in anul de studii curriculum la evaluarea
2024~ 2025; o ) procesului
. . . . e Consiliere  si . . }
-Discutarea Reperelor metodologice privind organizarea activitatilor de e ) Septembrie |educational si a
) . . L Dirigintii | dezvoltare Director rezultatelor
1. |formare la elevi a comportamentului responsabil in caz de situatii de clasi personali adjunct ezultatelo
exceptionale si/sau de risc in anul de studii 2024-2025; scolare.
-Metodologia elaborarii proiectelor de lunga si scurta durata la disciplina ] 5
Consiliere si Dezvoltare Personala (recomandari metodice ale MEC); Stlmulegza
-Aprobarea PLD la disciplina Consiliere si Dezvoltare Personal; motivatia,
- Diverse autonomia s1
- — . . . . - responsabilizare
-Instructiunea privind prevenirea si combaterea abandonului scolar si Director 3 P subiectilor
absenteismului scolar conform ordin nr.559 din 12 iunie 2015 si a planului Dirigintii de | Conexiune la |adjunct entru prooria
de actiuni al institutiei, clasa internet. ?nvétare prop
-Discutarea si aprobarea regulilor de securiate si prevenirea situatiilor de risc ] o
2 pentru viata si securitatea elevilor in perioada vacantei de Toamna in Octombrie Reali L.
contextul existentei riscului sporit de imbolnaviri. ca’lzeaza sl
monitorizeaza
Monitorizarea, prevenirea si asistenta multidisciplinara a copiilor victime procesul de
ale violentei. Metodologia de implimentare a prevenirii Bullyingului Dirieintii Conexiune la Director dezvoltare
3. |Ore publice la disciplina Consiliere si dezvoltare personald q gl " internet. adjunct Noiembrie |personala si
. e clasa L
-Evaluarea: profesionala.
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-Raportul activitatii Comisiei Dirigintilor si a conducatorilor de cerc pentru

semestrul 1.
- Discutarea si aprobarea regulilor de securiate si prevenirea situatiilor de

risC pentru viata si securitatea elevilor in perioada vacantei de . Dirigintii _Conexmne la Director _

mte_rsg_mestrlale _i_n cpgtextul existentei riscului sporit d_e imbolnaviri. de clasi Internet. adjunct Decembrie

-Opinii si sugestii privind proiectarea activitatii educative si Bivol Elena

extracurriculare semestrul I1.

Masa rotunda: Parteneriat scoalda — familie- comunitate in diminuarea

situatiilor de conflict.

Atelier de lucru: Scoala — actor-cheie in gestionarea juridico-sociala a Dirigintii Director Martie educational si a

comportamentelor juvenile/deviante/delincvente. de clasa adjunct rezultatelor

-Ore publice la disciplina Consiliere si dezvoltare personala. scolare.

- Discutarea si aprobarea regulilor de securiate si prevenirea situaliilor de

risc pentru viata si securitatea elevilor in perioada vacantei de Primavara.

-Evaluarea.

- Discutarea si aprobarea regulilor de securiate si prevenirea situaliilor de Stimuleza

risc pentru viata si securitatea elevilor in perioada vacantei de Pasti. motivatia,

-Atributii si actiuni ale afectivului institutiei de invatamant in caz de autonomia si

situatie exceptionali (incendii, inundatii, cutremure, aluneciri de teren Dirigintii | Conexiunela | Director . responsabilizare

etc.) de clasa internet. adjunct Aprilie |5 subiectilor

Masa rotunda pentru  propria

Prevenirea delicventei juvenile , Impreund putem ddrui sperantd invatare.

intunericului”.

-Ore publice la disciplina Consiliere si dezvoltare personald. Realizeaza si

-Evaluarea. monitorizeaza

-Raportul activitatii dirigintilor de clasa si a conducatorilor de cerc la finele procesul de

anului scolar. Tabla dezvoltare

-Discutarea si aprobarea regulilor de securiate si prevenirea situaliilor de risc Dirigintii interactiva Director 13€f50ﬂ_2d5l st

pentru viata si securitatea elevilor in perioada vacantei de Vara. d sint Conexiune la . Mai profesionala.
T P . e L . e clasa : adjunct

-Opinii si sugestii privind proiectarea activitatii educative si extracurriculare Internet.

in noul an de studii.
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Monitorizarea dirigintilor

Nr. Tematica Resurse Resurse Responsab | Termeni Indicatori de
d/o umane materiale ili performanta
Monitorizarea elaborarii proiectelor de lunga durata la disciplina consiliere| Dirigintii . Director | Septembri | Proiecteaza demersul
si dezvoltare personald si a conducatorilor de cerc — accente pe|Conducétorii Curriculum adjunct e didactic
implimentarea curricumului centrat pe competente, inclusiv analiza si| de cerc
propuneri de eficientizare.

2. |-Evaluarea nivelului de realizare a obiectivelor educationale si a Director Creaza un climat
prevederilor metodologice la managmentul clasei privind respectarea curriculum adjunct relational de ?ncredere,
regulilor de comportament privind siguranta elevilor in cadrul activitatilor| Dirigintii, Portofoliul 50||dar|tat€‘_ s1 respect,
scolare si masurilor de protectie aplicate cu strictete. Conducatorii dirigintelui Octombrie bazgtvp'g prlnCIpIIIe

de cerc . echitatii si ale
Registrul tol .
olerantel.

3. |-Implementarea noilor tehnologii de predare-invatare- evaluare in Curriculum Director Asigura managementul
procesul educational, orientate spre consiliere si dezvoltare personala. Dirigintii Portofoliul adjunct clasei si al
-Implimentarea planul de actiuni pentru prevenirea si combaterea Conducatorii dirigintelui Noiembrie | comportamentului
abandonului scolar si absenteismului scolar. de cerc Registrul elevilor.

4. | Monitorizarea activitatii Comisiei dirigintilor de clasa - factor important Diricintii Curriculum Director Organizeaza si
in formarea colectivului de elevi. g Portofoliul adjunct | Decembrie | utilizeaza in mod

Cor(;ducatorll dirigintelui lanuarie |rational spatiul fizic.
€ cerc Reqgistrul

5. | Forme si metode de lucru in prevenirea delicventei juvenile. curriculum Director Demonstreaza 0
-Evidenta colaborarii multidisciplinare a procedurilor de identificare si Dirigintii Portofoliul adjunct comunicare didactica
raportare a cazurilor de abuz, precum si mecanismele de protectie si Conducatorii dirigintelui Februarie | eficienta.
asistenta copilului abuzat. de cerc Registrul

6. | Aplicareatehnologiilor informationale de comunicare eficienta cu parintii Dirigintii Curriculum Director Evalueaza si ofera
si copii. Conducitorii Portofoliul adjunct Martie | COMEXIuni inverse in

dirigintelui vederea sporirii
de cerc Registrul performantelor
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Realizari si probleme in realizarea Curriculei la disciplina Consiliere si Diricintii Curriculum Director Edifica propria
Dezvoltare Personala. gt Portofoliul adjunct ... |identitate profesionala
Conducatorii ‘s . Aprilie |, <
de corc dirigintelui in concordanta cu
Registrul rolurile prescrise de
functia didactica.
Raport de totalizare a realizarii calitative a obiectivelor educationale e Curriculum Director Realizeaza si
.. Dirigintii . . o <
pentru anul de studii 2024-2025. Cond “£ . Portofoliul adjunct Mai monitorizeaza procesul
Ogeuc‘gcom dirigintelui de dezvoltare
Registrul personald si
profesionala

6. PLAN DE ACTIVITATE A COMISIEI MULTIDISCIPLINARE INTRASCOLARE
OBIECTIVE:

1. Identificarea si evidenta copiilor cu cerinte educationale speciale (CES);

2. Asigurarea incluziunii educationale a copiilor cu CES prin organizarea si monitorizarea asistentei educationale individualizate pentru acestia;

3. Asigurarea constituirii si functionarii structurilor si serviciilor de educatie incluziva in institutia de invatamant (cadrul didactic de sprijin, centrul
de resurse pentru educatia incluziva, logoped, psiholog etc.)

4. Planificarea si organizarea activitatilor de asistentd metodologica in domeniul educatiei incluzive la nivel de institutie de invatamant;

5. Planificarea si organizarea activitatilor de promovare a educatiei inclusive.
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Nr. Activitati Termen de Responsabil Parteneri Indicatori de
crt realizare realizare
l. ASPECTE ORGANIZATORICE
1. Constituirea /actualizarea /aprobarea echipei August Presedintele Administratia Ordinul de constituire
CML. CMI institutiei a CMI
2. Repartizarea sarcinilor membrilor CMI. August Presedintele Administratia Proces-verbal al
CMI institutiei sedintei CMI
3. Studierea / investigarea actelor normative Permanent Membrii CMI Cadrele didactice din | Documente/informatii
privind educatia incluziva. institutie studiate.
Nr.de participanti.
4. Stabilirea listei elevilor care se vor propune spre Septembrie Presedintele CMI Membii Echipei PEI Planul de activitate
evaluare la SAP. Dirigintii
5. Perfectarea Planului Anual de activitate a CMI Septembrie Presedintele CMI Administratia Planul de activitate
pentru noul an de studii. Membrii CMI institutiei
6. Perfectarea/completarea/analiza documentatiei Septembrie Presedintele CMI Administratia Registre conform
CML. Membrii CMI institutiei documentatiei
7. Discutarea si aplicarea Reperelor Metodologice Septembrie Presedintele CMI Administratia
privind individualizarea procesului educational. Membrii CMI institutiei
II. EVIDENTA COPIILOR CU CES
Nr. Activitati Termen de Responsabil Parteneri Indicatori de
Crt. realizare realizare
1. Evaluarea initiala a elevilor inscrisi in institutie Septembrie Membrii CMI Dirigintele de la Procesele verbale a
in anul de studii 2024-2025. Bivol Elena clasa, asistentul evaludrilor initiale.
social, medicul de
familie, parintii.
2. Referirea elevilor la necesitate spre evaluarea August - Presedintele si Administratia Nr. De referinte catre
complexa si multidisciplinara, catre SAP. Octombrie membrii CMI institutiei SAP

60



3. Actualizarea listei, completarea registrului de | Septembrie — Presedintele CMI Dirigintele de la Liste perfectate,
evidentd a copiilor/elevilor cu CES Octombrie Bivol Elena clasa. registru completat .
4. Examinarea Rapoartelor parvenite de la SAP. Septembrie Membrii CMI SAP Rapoartele parvenite
5. Identificarea elevilor cu CES care vor fi asistati August- Membrii CMI Administratia Ordin privind
in Centrul de Resurse. Septembrie liceului aprobarea listei
elevilor in centrul de
resurse.
6. Identificarea si perfectarea listei elevilor care August- Membrii CMI Dirigintii claselor in Liste perfectate
necesita PEL Septembrie care sunt inscrisi
elevii cu CES
7. Discutarea pe baza rapoartelor de la SAP | La necesitate Dirigintii Parintii Convorbiri, discutii
individual cu parintii elevilor.
8. Alcatuirea dosarelor elevilor evaluati de SAP. Pe parcurs Dirigintii Colectivul de Rapoarte de la SAP,
Bivol Elena profesori indicatii de la SAP
9. Aprobarea planurilor educationale Octombrie Presedinte CMI Echipele Proces-verbal al
individualizate pentru elevii cu CES. PEI Consiliului Profesoral
Nr. PEI-uri aprobate
10. | Progresul scolar al elevilor. Decembrie Membrii CMI Administratia Proces-verbal al
Mai liceului Consiliului Profesoral
11. | Promovarea si admiterea la examene de Mai CDS CMI Proces-verbal al
absolvire a elevilor cu PEI. Consiliului Profesoral
I11. ELABORAREA, REALIZAREA, MONITORIZAREA PEI
Nr. Activitaiti Termen Responsabil Parteneri Indicatori de
Crt. realizare
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Constituirea echipelor PEI. August - Administratia Presedintele CMI Numarul ordinului de
Septembrie institutiei constituire a echipei
PEI. Numarul
membrilor echipei
PEI.
Sedinte de lucru cu echipele PEI  privind Septembrie Presedintele CMI SAP Numarul sedintelor de
organizarea procesului PEI. lucru .Numarul
participantilor.
Monitorizarea si acordarea asistentei in Pe parcursul Presedintele si SAP Numarul sedintelor
procesul PEI. anului membrii CMI de lucru .
Ateliere de consultanti in elaborarea si | In procesul PEI Presedintele si SAP Numadrul de persoane
realizarea adaptarilor curriculare. membrii CMI asistate
Examinarea si coordonarea PEI-urilor elaborate. Septembrie Membrii CMI Coordonatorii PEI Numarul PEI-urilor
examinate
Prezentarea PEI - urilor elaborate, spre Octombrie Presedinte CMI Administratia Numarul PEI-urilor
aprobare Consiliului Profesoral. liceului aprobate
Proces verbal al C.P.
Discutarea si aprobarea planurilor PEI pentru | In 7 zile de la Echipele PEI Echipa PEI Indicatii SAP
fiecare copil evaluat de la SAP. prezentarea
Rapoartelor de
la SAP
Elaborarea Curriculum-urilor modificate In7ziledela | Profesorii de obiecte Parintii SAP Regulamentul privind
conform indicatiilor SAP. prezentarea El
rapoartelor de la Indicatiile SAP
SAP
Aprobarea testelor de sustinere a testarii Pe parcurs Profesorii ce au SAP Indicatiile SAP

nationale.

examene 1n cl.a [X-a
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10. | Sedinte de revizuire/actualizare PEIL Semestrial SAP Parintii, profesorii | Regulamentul privind
La indicatiile Educatia Incluziva
SAP
11. | Formularea si inaintarea catre Consiliul Mai Presedinte CMI Membrii echipelor Numarul elevilor cu
Profesoral pentru aprobare a conditiilor de PEI CES promovati in
promovare a elevilor cu CES in clasa clasa urmatoare,
urmatoare $i de admitere a acestora la numarul de elevi
examenele de finalizare a invatamantului admisi la examene
gimnazial.
IV. ASISTENTA METODOLOGICA
Nr. Activitati Termen Responsabil Parteneri Indicatori de
realizare
1. Informatii de la seminarele raionale. Septembrie Mihalache Nina Profesorii Materiale de la
Bivol Elena seminare
Darii Svetlana
2. Asistenta metodologica echipelor PEI in Conform Membrii CMI SAP Nr.de sedinte de
elaborarea, realizarea, monitorizarea, revizuirea orarului consultanta si nr.
PEl-urilor. persoane asistate .
3. Atelier de lucru ,,Elaborarea PEI”. Septembrie- Bivol Elena Parintii profesorii Regulamentul privind
octombrie Educatia Incluziva
4, Seminar cu cadrele didactice: ,,Cum sa formezi Octombrie Membrii CMI SAP Agenda/material.
caracterul copilului” . Nr. de participanti
S. Asistenta directa cadrelor didactice in procesul Sistematic Membrii CMI Administratia Nr. cadrelor didactice
PEI. institutiet, asistate.
SAP Registru de evidenta.

63




6. Ateliere de lucru in cadrul Comisiilor metodice Februarie CMI Cadrele didactice Testele de evaluare
pe arii curricular cu tema ,,Elaborarea testelor CDS initiala, sumativa si
personalizate de evaluare finala si de absolvire formativa.

a gimnaziului”.

7. Acordarea asistentei metodologice cadrelor Pe parcursul CMI Parinti, profesori, Materiale
didactice in stabilirea celor mai adecvate anului de studiu asistenti sociali
tehnologii de predare-invatare-evaluare.

8. Asistentd metodologica cadrelor didactice in Mai Membrii CMI Administratia Numarul de cadre
elaborarea probei individualizate de examene liceului didactice asistate,
pentru absolvirea invatamantului gimnazial. probe individualizate

elaborate
V. ACTIVITATEA CU PARINTII
Nr. Activitati Termen Responsabil Parteneri Indicatori de
realizare

1. Convorbiri cu parintii privind evaluarea initiald | La Inceput de an Dirigintii Périntii Fisa medicala
aelevilor. scolar

2. Discutii despre comportamentul elevilor in Pe parcursul Directorul educativ Parintii Observatiile
scoald si nu numai. anului profesorilor

3. Discutii despre necesitatea evaludrii elevilor la Pe parcursul Dirigintii Parintii Rapoartele SAP
SAP. anului

4. Realizarea PEI pentru fiecare copil. August- Echipa PEI Parinti profesori, Regulamentul privind

Septembrie CMI El

S. Informarea parintilor elevilor cu Reperile Septembrie Plotnicov Lidia Parintii Reperile metodologice
metodologice privind individualizarea privind
procesului educational 1n anul de studii Individualizarea
2024-2025. procesului

Educational

64



6. Cunostinta parintilor cu Raportul privind La aparitia Dirigintii SAP Documente SAP
evaluarea elevilor primit de la SAP. rapoartelor de la Parintii
SAP
7. Cunostinta parintilor cu reevaluarea copilului si | Dupa alcatuirea Dirigintii Parintii Numarul de
recomandarile SAP. PEI participanti
8. Masa rotunda cu parintii elevilor cu CES: Noiembrie Dirigintele de la Administratia Nr. de participanti
ex.”’Scopul si functiile PEI in incluziunea clasa CDS institutiei, CMI Proces-verbal
scolara a copilului cu CES”.
9. Sedinte de lucru cu parintii elevilor cu CES: Decembrie - CDS Administratia Nr. de participanti
Importanta implicarii parintilor in procesul lanuarie Dirigintii de la clase institutiei Proces-verbal
PEI. SAP, CMI
10. | Sedinta generald cu parintii : ,,Rolul Februarie CDS Administratia Nr. de participanti
colaborarii familie-scoala in dezvoltarea Membrii CMI institutiei, Proces-verbal
personalitatii copiilor cu CES ” SAP, CMI
VI. ACTIVITATE DE DESIMINARE, PROMOVARE A EDUCATIEI INCLUZIVE
Nr. Activitati Termen Responsabil Parteneri Indicatori de
realizare
1. | Masuri extracurriculare, lectii publice care ar Pe parcursul Cadrele didactice Administratia Nr. de participanti
asigura incluziunea si accesul la educatia de anului CDS, Administratia institutiei, SAP Proces-verbal
calitate pentru copiii din familiile social institutiei, Membrii Asi L Materiale utilizate.
] ) - sistenta sociala, . .
vulnerabile, dar si a elevilor cu CES prin CML, Parintii ’ Proiecte, demersuri.
cresterea gradului de toleranta, intelegere si Parintii
respect intre colegii de clasa.
VII. ACTIVITATE DE RAPORTARE
Nr. Activitati Termen Responsabil Parteneri Indicatori de
d/o realizare
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1. | Perfectarea rapoartelor semestriale de activitate Decembrie Presedinte CMI Cadrele didactice Rapoarte perfectate
a CMI Mai Psihologul scolar
CDS
2. | Elaborarea raportului anual de activitate CMI lunie Presedinte CMI Cadrele didactice Raportul elaborat
prezentat la SAP la discipline scolare,
CDS
1. | Perfectarea rapoartelor de monitorizare a Decembrie Membrii CMI Cadrele didactice Rapoarte perfectate
progresului scolar al elevilor cu PEI Mai la discipline scolare,
CDS, dirigintii
VIII. DEZVOLTAREA PARTENERIATULUI
Intalniri cu partenerii in vederea proiectarii Pe parcursul Presedinte CMI, SAP Numar de activitati,
activitatilor comune, precizari de angajamente. anului CDS numar de participanti

XVII.PLANUL DE ACTIVITATE A CENTRULUI DE RESURSE

1. Asistenta copiilor cu cerinte educationale speciale, inclusi in procesul educational general.
2. Asigurarea dezvoltarii copiilor cu cerinte educationale speciale in functie de potentialul si particularitatile individuale de dezvoltare a acestora.
3. Dezvoltarea parteneriatului socio-educational in promovarea educatiei incluzive.
Nr. Activitatea Termene Responsabili Parteneri Indicatori de realizare
crt. de realizare
Activitati organizatorice
1. Elaborarea Planului anual de activitate a CR August Coordonator CR CMI, SAP, Planul aprobat
2. Precizarea planurilor semestriale de activitate a CR. | August, Coordonator CR CMI, SAP Planul elaborate
Decembrie
3. Delimitarea si amenajarea spatiilor pentru August Coordonator CR CMI, Spatii amenajate
activitatile de suport educational
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prestatorii de

servicii
4. Perfectarea documentatiei CR August- Coordonator CR CMI, Administrat. | Registre /mape tematice /
septembrie liceului, SAP dosare etc.
5. Elaborarea ciclogramei de prestare a serviciilor de | August, Coordonator CR SAP, CMI Ciclograma elaborata
suport educational decembrie
6. Prezentarea informatiei in cadrul sedintei generale | August Coordonator CR Directorul liceului | Proces-verbal al sedintei
a angajatilor liceului despre misiunea si rolul CR.
7. Elaborarea si distribuirea materialului August Coordonator CR Director Material elaborat,
informational despre CR in comunitate. nr. exemplare distribuite
8. Revizuirea Planului anual de activitate a CR. lanuarie Coordonator CR CMI, SAP Planul aprobat
9. Precizarea planului semestrial de activitate a CR lanuarie- Coordonator CR CMI, SAP Planul elaborate
Februarie
10. Perfectarea documentatiei CR lanuarie- Coordonator CR CMlI, Registre, mape, dosare ..
Februarie Administratia
11. Elaborarea ciclogramei de prestare a serviciilor de | lanuarie Coordonator CR SAP, CMI Ciclograma elaborata
suport educational
Suport educational
1 Meditatii si suport in pregatirea temelor:
1.1. Identificarea grupului de elevi pentru organizarea si | Septembrie | Coordonator CR CMI Lista elevilor

desfasurarea meditatiilor pentru pregatirea temelor :

Solonari Pavel- clasa a VII-a , Groian Emanuel -
clasa a V1l-a, Candu lon- clasa a VIll-a, Solonari
Viorel- clasa a VIlI-a, Istrati Nicolae clasa a Vl-a,
Barsa Victoria clasa a IV-a.
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1.2. Delegarea responsabilititilor de organizare si Septembrie | Directorul liceului CMlI, Nume persoand/persoane
desfasurare a meditatiilor pentru pregatirea temelor Coordonator CR numite in functie
—CDS.

13. Perfectarea orarului meditatiilor pentru pregitirea | Septembrie | Pedagog meditatii, | CMI Orar perfectat
temelor coordonator CR

14. Planificarea si desfasurarea activitatilor de Conform Pedagog meditatii Voluntari (Parinti, | Plan activitati,
meditatii pentru pregatirea temelor. orarului elevi din liceu, nr. de activitati (ore), nr.

profesori. de copii 6- inclusi in
activitatea de meditatii.

1.5. Elaborarea materialului didactic de suport Sistematic | Pedagog meditatii, SAP Scheme, fise, mulaje,
individualizat pentru meditatii. coordonator CR. machete, texte adaptate

etc.

16 Perfectarea orarului meditatiilor pentru pregitirea | lanuarie Pedagog meditatii, CMI Orar perfectat
temelor. coordonator CR.

1.7 Planificarea si desfisurarea activititilor de Conform | Pedagog meditatii Voluntari (Parinti, | Plan activititi,
meditatii pentru pregatirea temelor orarului elevi din liceu/ nr. de activitati (ore), nr.

de copii participanti in
activitatile de meditatii

1.8 Elaborarea materialului didactic de suport Sistematic | Pedagog meditatii, SAP, DGEI Scheme, fise, mulaje,
individualizat pentru meditatii coordonator CR machete, texte adaptate

2. Consiliere psihologica:

2.1. Examinarea si analiza rapoartelor de evaluare Semestrial Psihologul CMlI, SAP Lista copiilor care
complexa si multidisciplinara a dezvoltarii necesitd asistenta
copilului si a PEI-urilor aprobate, intru psihologica
identificarea copiilor care necesita asistenta
psihologica.

2.2. Constituirea grupurilor pe tipuri de asistenta Septembrie, | Psihologul SAP Liste de grupuri de copii

Decembrie, pe tipuri de asistenta

(individualizata/grup).
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la necesitate

2.3. Elaborarea orarului realizarii sedintelor Septembrie, | Psihologul Coordonator CR, Orar perfectat
(individuale/de grup). Decembrie, SAP
la necesitate
2.4 Planificarea asistentei psihologice (de lunga durata | Semestrial | Psihologul SAP, Planuri anuale/semestriale
si curentd) (septembrie, Coordonator CR | aprobate, planuri ale
lanuarie), activitatilor curente
sistematic
2.5. Realizarea asistentei psihologice Conform Psihologul SAP, Nr.sedinte 4, nr. copii
orarului Coordonator CR asistati 6
2.6 Examinarea si analiza rapoartelor de evaluare Semestrial | Psihologul CMlI, Lista copiilor care
complexa si multidisciplinara a dezvoltarii SAP nef:esité ?SiStentﬁ
copilului si a PEI-urilor aprobate, intru psihologica-6
identificarea copiilor care necesita asistenta
psihologica
2.7 Constituirea grupurilor pe tipuri de asistenta Ianuarig - Psihologul SAP Liste de grupuri de copii
(individualizata/grup) Februarie pe tipuri de asistenta
2.8 Elaborarea orarului realizrii sedintelor lanuarie Psihologul Coordonator CR, | Orar perfectat
(individuale/de grup) SAP
2.9 Planificarea asistentei psihologice (de lunga durata | Semestrial | Psihologul SAP, Coordonator | Planuri anuale/semestriale
si curenti) (septembrie, CR aprobate, planuri ale
ianuarie), activitatilor curente
sistematic
2.10 | Realizarea asistentei psihologice Conform Psihologul SAP, Nr. Sedinte -4,
orarului Coordonator CR | N, copii asistati 6
3. Terapii specifice:
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3.1.1. | Examinarea si analiza rapoartelor de evaluare Semestrial Coordonator CR, SAP, CMF Lista de copii care
complexa si multidisciplinara a dezvoltarii CMI CDS necesita asistenta
copilului si a PEI-urilor aprobate, intru logopedica
identificarea copiilor care necesita terapie Canau lon.
logopedica. Solonari Viorel

3.1.2. | |dentificarea si angajarea specialistului prestator de La Directorul liceului SAP, DGEI, CMF | Persoana identificata,
servicii |ogopedice_ necesitate contract de prestare a

serviciilor-CDS

3.1.3. | Elaborarea orarului sedintelor. August. Coordonator CR SAP, CMF Orar perfectat

decembrie

3.1.4 | Identificarea copiilor care necesita terapie Semestrial | Coordonator CR, SAP CM Lista de copii care
logopedica. CMI CDS necesita asistenta

logopedica

3.15 Identificarea si angajarea specialistului prestator de La Directorul liceului SAP, DGEI, CMF | Persoana identificata,
servicii |ogopedice_ necesitate contract de prestare a

serviciilor

3.1.6 | Elaborarea orarului sedintelor. lanuarie- Coordonator CR SAP, CMF Orar perfectat

Mai

3.2. Activitati educationale

3.2.1. | Identificarea oportunititilor pentru prestarea August Administratia CMI Surse identificate
serviciilor specifice ocupationale: activitati liceului
fizice,didactice,tehnologice (resurse financiare,
umane, materiale).

3.2.2. | Capacitarea resurselor umane identificate drept August- Administratia Nr. sesiuni,
potentiali prestatori de servicii (desen si aplicare, octombrie liceului CMI nr.3 persoane capacitate
inscendri teatrale, jocuri didactice): identificarea E:EigO'Og

formatorilor planificarea si realizarea sesiunilor de
formare a cadrelor implicate
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3.2.3. | Elaborarea orarului desfasurarii activitatilor ( desen | Septembrie- | Coordonator CR Orar perfectat
si aplicare, inscenari teatrale, jocuri didactice). octombrie
3.2.4. | Planificarea activitatilor (planificare de lung Septembrie | Specialistii CMI Planuri anuale/semestriale
durata si curentd). desemnati aprobate, planuri ale
activitatilor curente
3.2.5. | Desfisurarea activititilor educationale. Conform Specialistii Nr.12 sedinte, nr. copii
orarului desemnati asistati 6
3.2.6. | Asistarea si insotirea la ore. Conform CDS Diriginti,profesori
orarului
3.2.7. | Identificarea oportunititilor pentru prestarea lanuarie- Administratia CMI Surse identificate
serviciilor specifice: (resurse financiare, umane, Mali liceului
materiale).
3.2.8. | Determinaria si planificaria resurselor umane lanuarie- Administratia nr.persoane 6 -capacitate
prestatori de servicii. Mai liceului
3.2.9. | Elaborarea orarului desfasuririi activitatilor lanuarie- Coordonator CR Orar perfectat
educative. Februarie
3.2.10 | Planificarea activitdtilor (planificare de lunga lanuarie - | Specialigtii CMmI Planuri anuale/semestriale
durata si curenta). Mai desemnati aprobate, planuri ale
activitatilor curente
3.2.11 | Desfisurarea activititilor educationale. Conform Specialistii Nr. sedinte, nr. copii
orarului desemnati asistati 6
3.2.12. | Desfasuraria asistarilor si insotirilor la ore CDS 6 elevi
3.3. Activitati extracurriculare si de recreere
3.3.1. | Identificarea preferintelor copiilor in organizarea | Septembrie | Coordonator CR Dirigintii, parintii, | Nr. participanti 6, lista de
Noiembrie Asistentul sociali

activitatilor extracurriculare si de recreere (discutii
in cadrul intrunirii copiilor asistati in CR,
dirigintilor, asistentulul social, parintilor, colegilor
de clasa).

activitati preferate de
copii
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3.3.2. | Inscrierea copiilor asistati in CR in cercuri si alte | Septembrie | Coordonator CR, CM], conducatorii | Nr. copii inscrisi in
activitati extracurriculare din cadrul liceului. diriginti, psiholog | cercurilor cercurile pe interese
extracurriculare (extracurriculare), liste pe
tipuri de activitati
3.3.3. | Organizarea activitatilor tematice in cadrul CR, cu Coordonator CR Director adjunct, | Scenariu, nr. participanti
participarea colectivelor claselor in care sint inscrisi diriginti, parinti, pe fiecare activitate,
copiii aSiSta',fi in. CR. cadre didactice, fotografii, imprimari
Sarbatori organizate : asistentul social video
-..Impreuna pentru Pace
- La Tirgul ,,Roadele toamnei” ;
-In parcul ,,La median”;
- Sarbatoarea traditionald Hramul satului;
- Cartea este capataiul vietii,
- Saptamina Educatie Incluzive;
-,,5coala prietenoasd copilului’;
-,, Sa sadim o floare,un pom-este datoria fiecarui
OoM”;
-” Invitatie pentru Mos Nicolae ”
- ,, Cadourile lui Mos Nicolae”.
Dezbateri: Septembrie- | Coordonator CR Director adjunct, Nr. participanti, pe fiecare
,,Pacea este cerul senin si painea rumena pe masa” | Decembrie diriginti, parinti, activitate, fotografii,
,»Scoala mea — leaganul copilariei” ; cadre didactice imprimari video
»Avem nevoe de dragostea si increderea in oameni”;
» Sandtatea este bogatia cea mai mare?” ;
,,Imi iubesc familia pentru cd e amea” ;
,»Scoala-locul sigur, unde sint acceptat, protejat si
educat”.
Expozitii: de desene, de lucrari confectionate de | Octombrie | Coordonator CR Director adjunct, Nr. expozitii, lucrari

copii, de fotografii executate de copii, origami
-,,Toamna se numara bobocii”
,»Scoala mea cu multi prieteni”

diriginti, parinti,
cadre didactice

prezentate, participanti,
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-,,O 1aditd pentru fructe,, confectionata la
sezdtoare” ;

-,Muscata saditd de mine” ;

-,,La strinsul roadei din gradind” ;
-,,Jocuri de copii”.

vizitatori, fotografii,
imprimari video

Excursii Septembrie- | Coordonator CR Director adjunct, | Nr. participanti, nr.

-In parcul ,,La median” ingrijit de sateni si colegii | decembrie diriginti, parinti, parteneri in organizare,
nostri. cadre didactice, eseuri ale copiilor cu
-,,Muzeul Scolii noastre”. privire la activitatea

-,, La Muzeul satului”. realizati, fotografii,
-,,Raul Botna: protectia ,importanta lui”. imprimari video
-,Dulciuri de la Fabrica de bomboane ,,Riferro”

Noul asortiment.

3.3.4 | Identificarea preferintelor copiilor in organizarea Pe parcurs | Coordonator CR Dirigintii, parintii, | Nr. participanti, listd de
activitatilor extracurriculare si de recreere (discutii asistentul social activitati preferate de
in cadrul intrunirii copiilor asistati in CR, copii
dirigintilor, asistentului social, parintilor, colegilor
de clasa).

3.3.5 | Organizarea activitatilor tematice in cadrul CR, cu | Martie Coordonator CR Director adjunct | Scenariu, nr. participanti
participarea colectivelor claselor in care sint Aprilie educatie, diriginti, | pe fiecare activitate,

inscrisi copiii asistati in CR
Activitati de socialize:

,,Daruim un Martisor celor dragi” ;
0 floare pentru mama”;
,,Jaramea Plai Insorit”.

parinti, cadre
didactice, asistent
social

fotografii, imprimari
video
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Dezbateri: Aprilie-Mai | Coordonator CR Director adjunct Nr. participanti, pe fiecare
”Toti suntem la fel, aceias inima bate”, educatie, diriginti, | activitate, fotografii,
,Eu §9nt ca si tine- cunoastema mai bine” ; parinti, cadre imprimari video
,»Copiii lumii doresc Pace” ; didactice

,,Dragostea va salva Pamantul”.

Expozitii: de desene, de lucrari confectionate de Pe parcurs | Coordonator CR Director adjunct Nr. expozitii, lucrari
copii, de fotografii- executate de copii, origami educatie, diriginti, | prezentate, participanti,
-,, Jarnd in Moldova” ; parinti, cadre vizitatori, fotografii,
-,,Sezdtoarile tradisionale” ; didactice imprimari video

-,, Flori din padure”;

-,,Jucarii confectionate”.

Excursii — Mai Coordonator CR Director adjunct Nr. participanti, nr.

-In aier liber- ,,R4 ul Botna”

-La biblioteca sateasca

-La mini —fabrica din sat ,,Haine pentru toti”
-La fabrica de bomboane ,, Rifero”

educatie, diriginti,
parinti, cadre
didactice, asistent
social

parteneri in organizare,
eseuri ale copiilor cu
privire la activitatea
realizata, fotografii,
imprimari video

4. Elaborarea materialelor didactice pentru asistenta educationala individualizata: fise, chestionare, mulaje, scheme,
texte adaptate etc.

4.1 Perfectarea listelor de materiale, pe tipuri si Septembrie- | Profesorii la Coordonator CR, Liste de materiale, pe
discipline de studiu (fise, scheme, tablite, texte octombrie | discipline scolare | CMI, psiholog tipuri si discipline de
adaptate, mulaje etc.) studiu

4.2. Identificare a resurselor (materiale si umane) pentru | Octombrie | Consiliul de APL, DGEI Nr. grupuri de lucru

elaborarea materialelor.

administratie

constituite, lista persoane
identificate, liste de
materiale necesare si
sursele de procurare
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4.3. Organizarea atelierelor de lucru, master-class, etc. Pe parcursul | Coordonatorii SAP, DGEl, Materiale confectionate
pentru confectionarea/producerea materialelor anului, la | echipelor de lucru (tipuri, nr.)
didactice. necesitate | constituite
44 Perfectarea listelor de materiale, pe tipuri si Inuarie-Mai | Profesorii la Coordonator CR, Liste de materiale, pe
discipline de studiu (fise, scheme, tablite, texte discipline scolare | CMI, psiholog tipuri si discipline de
adaptate, mulaje etc.). studiu
4.5 Identificare a resurselor (materiale si umane) pentru | lanuarie Consiliul de APL, DGEI, Nr. grupuri de lucru
elaborarea materialelor. administratie constituite, listd persoane
identificate, liste de
materiale necesare si
sursele de procurare
4.6 Organizarea atelierelor de lucru, master-class, etc. Pe parcursul | Coordonatorii SAP, DGEI, Materiale confectionate
pentru confectionarea/producerea materialelor anului, la | echipelor de lucru (tipuri, nr.)
didactice. necesitate | constituite
Activitati metodice si de formare continua
1. Seminar metodic pentru cadrele didactice ,CMI. Noiembrie | CMI Coordonator CR, | Agenda seminar, numar
SAP, participanti
2. Ateliere de lucru in cadrul catedrelor metodice Octombrie- | CMI SAP, DGEI, Nr. ateliere, agende, liste
”Modalitati de elaborare si realizare a adaptarilor noiembrie participanti
curriculare noi la disciplina scolara”.
3. Seminar pentru dirigintii elevilor din clasele in care | Octombrie- | CMI SAP, DGEI, Agenda seminar, numar
sint copii cu CES Rolul dirigintelui in incluziunea | noiembrie participanti
scolara a copilului cu CES”.
4, Masa rotunda cu elevii claselor in care sunt inscrisi CMI, psihologul, SAP, DGEI,CMF, | Agenda, numar
copii cu CES ” Sustinerea unui coleg cu necesitati | Noiembrie | dirigintii claselor participanti
special este omenie”.
5. Masa rotunda cu profesorii la discipline scolare CMI Coordonator CR, | Agenda, numar
Noiembrie SAP, DGEI participanti

(care predau in clasele in care sunt elevi cu CES).
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“Diversificarea si individualizarea procesului
educational este o caracteristica-cheie a maiestrie
pedagogice”.

6. Consultarea/consilierea specialistilor care acorda La Psihologul, CMI SAP, DGEI Nr. adresiri, consultatii
asistenta individualizata elevilor cu CES. necesitate acordate

7. Elaborarea articolelor privind bunele practici in Periodic Coordonator CR CMl, cadrele Nr. publicatii
asistenta individualizata a elevilor, activitatea CR, didactice si
CMI si prezentarea lor spre publicare in mass- manageriale
media (locala, de specialitate, web-site-uri etc.).

8. Intrunire metodica a coordonatorilor CR , cadrelor | Octombrie- | Coordonator CR CMI, SAP, DGEI | Nr. participanti, probleme
didactice de sprijin, specialistilor care presteaza Noiembrie abordate, decizii
terapii specifice, parinti -Realizari si perspective in formulate
coordonarea Centrului de resurse.

9. Perfectarea listei de literatura metodica pentru Septembrie | Coordonator CR CMl, Lista perfectata, nr. titluri
promovarea si dezvoltarea educatiei inclusive. Administratia de carte/articole etc.

liceului, SAP

10. Identificarea web- site-urilor — resurse de materiale- | Octombrie | Coordonator CR CMl, Lista de web- site-uri
suport pentru asistenta individualizata a elevului cu Administratia perfectata si afisatd in CR
CES, softuri, link-uri etc. liceului, SAP si Cabinetul metodic

11. Seminar metodic ” Educatie Incluziva in institutia | Aprilie CMI Coordonator CR, | Agenda seminar, numar
noastra” pentru sefii catedrelor metodice din liceu SAP, participanti
si dirigintii.

12. Ateliere de lucru in cadrul catedrelor metodice Februarie CMI SAP, DGEI Nr. ateliere, agende, liste
”Modalitati de elaborare si realizare a adaptarilor participanti
curriculare la disciplina scolara”

13. Masa rotunda cu elevii claselor in care sunt inscrisi | Martie CMI, psihologul, SAP, DGEI Agenda, numar

copii cu CES .
,, 10ti suntem copii planetei Pamant”

dirigintii claselor

participanti
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14, Consultarea/consilierea specialistilor care acorda | La Psihologul, CMI SAP, DGEL, Nr. adresiri, consultatii
asistents individualizati elevilor cu CES necesitate acordate

15. Elaborarea articolelor privind bunele practici in Periodic Coordonator CR CMl, cadrele Nr. publicatii
asistenta individualizata a elevilor, activitatea CR, didactice si
CMI si prezentarea lor spre publicare in mass- manageriale
media (locald, de specialitate, web-site-uri etc.)

16. Identificarea web- site-urilor — resurse de materiale- | Februarie Coordonator CR CMI, Lista de web- site-uri
suport pentru asistenta individualizata a elevului cu Administratia perfectata si afisata in CR
CES, soft-uri, link-uri etc. liceului, si Cabinetul metodic

SAP,DGElI,

17 Seminar metodic ,,Lucrul individual si rolul luiin | Aprilie CMI Coordonator CR, | Agenda seminar, numar
procesul educatiei incluzive in scoald” pentru sefii SAP participanti
catedrelor metodice din liceu

18. Ateliere de lucru in cadrul catedrelor metodice Februarie CMI SAP, DGEI Nr. ateliere, agende, liste
,Modalitati de elaborare si realizare a adaptarilor participanti
curricular noi la disciplina scolara.”

19 Masi rotundai cu elevii claselor in care sunt inscrisi | Martie CMI, psihologul, SAP, DGEI Agenda, numar
copii cu CES ”Bunitatea va salva lumea.Integrarea dirigintii claselor participanti
refugiatilor din Ucraina”

20 Consultarea/consilierea specialistilor care acorda La Psihologul, CMI SAP, DGEI, Nr. adresiri, consultatii
asistenta individualizatd elevilor cu CES. necesitate acordate

21 Elaborarea articolelor privind bunele practici in Periodic Coordonator CR CMl, cadrele Nr. publicatii
asistenta individualizata a elevilor, activitatea CR, didactice si
CMI si prezentarea lor spre publicare in mass-media manageriale
(locala, de specialitate, web-Site-uri etc.).

22 Identificarea web- site-urilor — resurse de materiale- | Februarie Coordonator CR CMI, Lista de web- site-uri
suport pentru asistenta individualizata a elevului cu Administratia perfectata si afisata in CR
CES, soft-uri, link-uri etc. liceului, SAP, si Cabinetul metodic

DGEl,
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Activitdtile cu/pentru parinti

1 Activitati pentru parinti
1.1. Studiu in vederea identificarii necesitatilor de lanuarie- Coordonator CR CMI, SAP, Program de realizare a
capacitare a parintilor Aprilie Administratia studiului, instrumente de
liceului, dirigintii, | realizare, nr. respondenti,
parintii listd de necesitati
identificate
1.2. Seminare:-Instituirea permanenta pentru parinti: Semestrul 2| Coordonator CR Psiholog, CMI,
,,Starea de bine a copilului —rolul parintelui” SAP, specialisti
”Necesitatile copilul si particularitatile lui de terapii specifice, | Agende seminare, numar
dezvoltare diriginti, parinti, formatori, nr. participanti,
asistentul medical | materiale-suport
,» Implicare a parintilor 1n viata activa a scolii, in
procesul educational”;
,,54a crestem un copil sandtos fizic si mintal”;
,,Orientarea profesionald a copilului in familie”,;
’Pregétirea copilului pentru viatd”;
“Inter-relationarea in familie”;
”Medierea conflictelor in familie.”
1.3. | Sedinti de informare a parintilor elevilor care Aprilie CMI Coordonator CR, | Nr. participanti
necesita PEI, in vederea explicarii scopului PEI in psiholog,
dezvoltarea copilului. administratia
liceului, diriginti
1.4. | Consilierea parintilor (educationala, psihologica, La necesitate | Coordonator CR CMI, psiholog, Nr. sedinte de consiliere,
sociala etc.). SAP, DGEL, APL |y i categorii de
prestatori de servici,
nr. persoane consiliate
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2 Activitatile cu parintii
2.1. | Sedinte ale echipelor PEI, cu participarea parintilor. | Conform Coordonatorii CMI Nr. sedinte, numar parinti
orarului echipelor PEI participanti
activitatilor
echipelor PEI
2.2. Implicarea parintilor in organizarea evenimentelor | Conform Coordonator CR Diriginti Nr. activititi, nr. parinti
culturale, spectacolelor, excursiilor etc. pentru copii. orarului implicati in activitati
activitatilor
extracurricul
are
2.3. Implicarea parintilor in organizarea unor servicii Conform Coordonator CR Specialistii terapii | Nr. activitati, nr. parinti
individuale. orarului specifice, implicati in activitati
dirigintii
Dezvoltarea parteneriatului
1. Lansarea initiativelor de parteneriat: invitatii, apel Mai Coordonator CR CMlI,
in cadrul emisiunilor radio-tv si alte surse mass- Administratia
media, vizite, intalniri si discutii cu eventualii institutiei, parinti,
parteneri. ONG-uri
2. Intalniri cu partenerii, in vederea proiectarii Mai Coordonator CR CMl,
activitatilor comune, precizarii unor angajamente Administratia

etc.

institutiei,
parintii, ONG-uri
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XVIIl. PLAN DE ACTIVITATE A BIBLOTECARULUI SCOLAR

ARGUMENTE: Biblioteca scolara este destinata sprijinirii procesului instructiv — educativ, satisfacerii cerintelor de informare documentara, de lectura
si de studiu ale cadrelor didactice.
SCOP: Optimizarea desfasurarii procesului instructiv — educativ in cadrul institutiei.
OBIECTIVE GENERALE
1. Formarea unei temeinici culturi generale ale elevilor.
2. Sprijinirea personalului didactic al unitatii in imbundtatirea calitatii procesului de invatdmant, asigurand publicatii de referinta, de informare

curentd, de pedagogie, de psihologie, lucrari ce se refera la continutul diferitelor discipline predate in institutie si la metodica predarii acestora.

3. Indrumarea lecturii elevilor, in colaborare cu toate cadrele didactice, potrivit cerintelor procesului de invatamant.

4. Organizarea de activitati culturale, expozitii de carte, sesiuni stiintifice pentru a dezvolta elevilor interesul pentru studii, lectura, cultur

PLANIFICAREA ACTIVITATII PE LUNI

Nr. de Activitatea Tipul Data Resurse umane
ordin
| SEPTEMBRIE
1 La inceput de an scolar Eliberarea manualelor scolare 01-15.09.2024 Bibliotecara scolii, diriginti,
-Informarea elevilor despre masurile de protectie | pentru noul an scolar. profesori.
si folosirea materialului didactic.
- Evidenta zilnica a frecventei cititorilor.
2 Popas la biblioteca scolii. Vizita de recunoastere. 01-15.09.2024 Bibliotecara, elevii,
dirigintii, profesorii.
3 ,,Jon Druta — scriitor, dramaturg, academician — 95 | Expozitie de carte, revista, date 03.09.2024 Bibliotecara scolii.
de ani de la activitate”. bibliografice.
4 »Ziua mondila a literaturii” Expozitie de carte, revista. 08.09.2024 Bibliotecara scolii.
1 OCTOMBRIE
5 ,,Ziua internationala a pedagogului” Biblioteca. Expozitie de carte, 05.10.2024 Bibliotecara scolii.
reviste.
Felicitare.
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6 Ziua Globala a Spalatului pe Maini (A fost Expozitie de material la tema. 15.10.2024 Bibliotecara scolii.
declarata oficial de catre Fondul Natiunilor Unite
pentru Copii (UNICEF)

7 Dumitru Matcovschi, poet, prozator, dramaturg si | Biblioteca. Expozitie de carte, 20.10.2024 Bibliotecara scolii.
publicist (1939-2013) 85 de ani de la nastere. reviste

8 ,,Dimitrie Cantemir — carturar si filosof” Biblioteca. Expozitie de carte, 26.10.2024 Bibliotecara scolii.

reviste.

1l NOIEMBRIE

9 ,,Mihail Sadoveanu — scriitor, povestitor, novelist, | Biblioteca. Expozitie de carte, 05.11.2024 Bibliotecara scolii.
academician roman” reviste.

10 Ziua Internationala a Tolerantei (International Day | Biblioteca. Expozitie de carte, 16.11.2024 Bibliotecara scolii elevii
for Tolerance) (Instituita de ONU 1n 1996 prin reviste. claselor I-1V.
Rezolutia 51/95. Concurs de desen pe asfalt.

11 ,,Liviu Rebreanu — scriitor, prozator. Biblioteca. Expozitie de carte, 27.11.2025 Bibliotecara scolii.

reviste.

v DECEMBRIE

12 ,,De ziua nationald a Romaniei” Biblioteca. Expozitie de carte, 01.12.2024 Bibliotecara scolii.

reviste.

13 ,,Vin sarbatorile... Colinde, colinde, € vremea Biblioteca. Expozitie de carte, Decembrie 2024 Bibliotecara scolii,
colindelor!”Cunoasterea obiceiurilor si traditiilor | reviste. profesori, elevi.
legate de sarbatoarea de Craciun. Decor de Craciun.

14 Ziua Drepturilor Omului (Human Rights Day) Expozitie de material la tema. 10.12.2024 Bibliotecara scolii.
(Instituita de ONU in 1950 prin Rezolutia 423(V).

Marcheaza aniversarea adoptarii, n 1948, a
Declaratiei Universale a Drepturilor Omului).

\Y IANUARIE

15 Séarbatoarea Nationala ,,Ziua Comemorarii lui Biblioteca. Expozitie de carte, 15.01.2025 Bibliotecara scolii.
Mihai Eminescu” 175 de ani de la nastere. reviste.

16 Ziua Nationald a Culturii (Instituita prin Hotararea | Biblioteca. Expozitie de carte, 15.01.2025 Bibliotecara scolii.

Parlamentului Republicii Moldova nr. 74 din

reviste.
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12.04.2012, pentru a promova cultura nationala,
valorile culturale autentice, precum si
personalitatile din domeniul culturii. Se
sarbatoreste din 2013, in ziua de nastere a marelui
poet Mihai Eminescu, personalitate care defineste
valorile esentiale ale culturii nationale.

17 Ziua Internationala a Educatiei (Instituitd de Expozitie de material la tema. 24.01.2025 Bibliotecara scolii.
Adunarea Generala a ONU, prin Rezolutia 73/25
din 03.12.2018).

18 ,,Z1ua internationald pentru comemorarea Biblioteca. Expozitie de material la | 27.01.2025 Bibliotecara scolii, profesori

Victimelor Holocastului”. tema, scurt istoric, materiale de istorie, elevi.
informative.

VI FEBRUARIE

19 Grigore Vieru, poet (1935-2009). Biblioteca. Expozitie de carte, 14.02.2025 Bibliotecara scolii.
90 ani de la nastere. reviste.

20 Ziua Internationald a Donatiei de Carte Biblioteca. 14.02.2025 Bibliotecara scolii.
(International Book Giving Day) (Este Doneaza o carte.

evenimentul care ii uneste pe toti cei care daruiesc
carti copiilor si le insufla dragostea pentru lectura.

21 Ziua Dragostei si a Bunavointei — Dragobete, fiind | Biblioteca. 24.02.2025 Bibliotecara scolii.
tinut In preajma zilei de 1 martie, cu mai putin de
o lund inainte de echinoctiul de primavara.

Vil MARTIE

22 Ziua Martisorului (Martisorul apare in traditia Biblioteca. 01.03.2024 Bibliotecara scolii.
romanilor si a unor popoare invecinate, Inménarea de martisoare.
semnificand triumful primaverii asupra iernii si
renasterea naturii).

23 Zilele Creanga (eveniment cultural si educational, | Biblioteca. 01-07.03.2025 Bibliotecara scolii,
care are ca Scop valorificarea si promovarea Expozitie de carte, reviste. profesori, elevi.
mostenirii spirituale a clasicului literaturii romane
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Ion Creanga printre copii si tineri. ,,Zilele
Creangd”).

24 Ziua Internationala a Femeii (A fost sarbatorita Expozitie de material la tema. 08.03.2025 Bibliotecara scolii.
pentru prima oard in 1911, la initiativa Conferintei | Felicitari.
Internationale a Femeilor Muncitoare.

25 ,,Z1ua Mondiald a Poeziei” (declarata de Biblioteca. 21.03.2025 Bibliotecara scolii.
UNESCO in 1999). Expozitie de carte, reviste.

Vil APRILIE

26 Ziua Internationald a Pasarilor (Instituita prin Biblioteca. 01.04.2025 Bibliotecara scolii.
semnarea, in 1906, a Conventiei pentru protectia Expozitie de material la tema.
pasarilor, care a pus inceputul actiunilor de
protejare a faunei salbatice).

27 Hans Christian Andersen, scriitor danez pentru Biblioteca. 02.04.2025 Bibliotecara scolii.
copii (1805-1875). 220 de ani de la nastere. Expozitie de carte, reviste.

28 Ziua Bibliotecarului (Instituita prin Decretul Expozitie de material la tema. 23.04.2025 Bibliotecara scolii.
Presedintelui RM nr. 189-V din 8.02.2010, se Discutii, convorbiri.
marcheaza la 23 aprilie).

30 Ziua Drapelului de Stat al Republicii Moldova Expozitie de material la tema. 27.04.2025 Bibliotecara scolii.
(Instituita prin Hotararea Parlamentului RM din
23.04.2010 cu ocazia implinirii a 20 de ani de la
adoptarea tricolorului ca Drapel de Stat al
Republicii Moldova).

IX MAI

31 Ziua Internationald a Solidaritatii Oamenilor Expozitie de material la tema. 01.05.2025 Bibliotecara scolii.
Muncii. (Se celebreaza in statele-membre ale
Organizatiei Internationale a Muncii si in alte
tari).

32 ,,Ziua Europei” Expozitie de carte, reviste. 08.05.2025 Bibliotecara scolii.

,»~Ziua comemorarii ostasilor cazuti in cel de-al Il
Rézboi Mondial”.
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33 Lucian Blaga, poet, dramaturg, eseist si traducator | Expozitie de carte, reviste 09.05.2025 Bibliotecara scolii.
(1895- 1961). 130 ani de la nastere.

34 ,,Z1ua internationald a familiei” Expozitie de material la tema. 15.05.2025 Bibliotecara scolii.

35 Ziua Internationald a Muzeelor (Instituitd In 1977 | Expozitie de material la tema. 18.05.2025 Bibliotecara scolii.
de catre Consiliul International al Muzeelor
(ICOM) pentru a promova muzeele, a face
cunoscuta publicului larg activitatea si rolul lor in
viata societatii).

X IUNIE
36 ,,Citeste, pastreaza, reconditioneaza” — Decontarea literaturii invechite. lunie Biblitecara scolii.
Dezvoltarea sentimentului responsabilitatii la
elevi, deprinzandu-i cu buna pastrare a Decontarea manualelor scolare care
publicatiilor pe care le imprumuta acasa. nu mai corespund curriculei.
Revizuirea cartotecii cu formularele cititorilor. Fise de achitare.

Revizuirea cartotecii publicatiilor periodice.

Xl AUGUST

37 Verificarea aranjarii fondului de carte pe domenii, | Lucru cu cartile. August Biblitecara scolii.
inregistrarea achizitiilor noi in registru.

19.ACTIVITATEA EDUCATIVA

Scopul activititilor educative in anul de studii 2024 — 2025 este formarea si dezvoltarea la elevi a capacititilor integratoare ale personalitatii

moderne, definita in contextul problemelor si valorilor individuale ale comunititii nationale si internationale.

OBIECTIVE GENERALE:

v Recunoasterea activitatii educative scolare si extragcolare ca dimensiune fundamentala a procesului instructiv — educativ;

v Recunoasterea educatiei non — formale ca spatiu aplicativ pentru educatia formala;



v' Cresterea vizibilitatii eficientei activitatii educative scolare si extragcolare prin prevenirea si reducerea fonemelor antisociale, abandon scolar,
absenteism, violenta, trafic de fiinte umane;

v Formarea resursei umane in domeniul activitatii educative scolare si extragcolare;

<

Asigurarea eficientei activitatii educative scolare si extrascolare prin monitorizarea si evaluarea impactului acestuia in comunitate;

v Consolidarea parteneriatului educational in vederea responsabilizarii tuturor factorilor sociali implicati in sustinerea procesului instructiv-
educativ;

v' Intensificarea rolului Consiliului Elevilor in viata liceului;

v" Elaborarea proiectelor de parteneriat cu factorii decizionali locali si cu familia in vederea evitarii abandonului scolar, precum si pentru

monitorizarea si oferirea de consiliere elevilor proveniti din mediul familial dezorganizat sau mono-parental;

v Promovarea diversitatii culturale, egalitatii de gen si tolerantei in liceu.

1 PLAN DE ACTIVITATE A CONSILIULUI ELEVILOR

. Resurse Resurse - . Indicatori de
Nr. Tematica . Responsabili Termeni | performanta
d/o umane materiale ’
Constituirea Consiliului elevilor -Director Creaza un climat
-Cunoasterea reciproca @ membrilor Consiliului si identificarea -Director adjunct. relational de
calitatilor elevilor ce vor fi alesi in Biroul de conducere; -Dirigintii incredere,
1 |- alegerea presedintelui consiliului elevilor prin vot democratic; Elevii -Consiliul scolar al Septembrie solidaritate si
" | - repartizarea sarcinilor; elevilor Octombrie respect, bazat pe
- aprobarea planului de activitate; principiile echitatii si
- analiza activitatii CE pentru anul precedent de studii. ale tolerantei.
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-Instructiune privind constituirea si functionarea Consiliului

Stimuleaza

elevilor Presedintele motivatia, autonomia
-ldentificarea nevoilor elevilor, disfunctionalitatilor din scoala Consiliului Scolar si responsabilizarea
in vederea elaborarii programului de activitati. Regulament al Elevilor subiectilor pentru
Realizarea programului de activitati, “Accidente, abuz, Foi flipchart, propria invitare.
violenta” markere, copiii | Director adjunct

— Modalitati de prevenire si combatere a violentei scolare Elevii ale anexelor, Dirigintii Octombrie

TOAMNA DE AUR - expozitie; targ de caritate Proiector,

-Implicarea in diverse activitati extracurriculare organizate la calculator

nivel local/ rational/municipal/inernational

-Desfasurarea activitatilor consacrate ,,Distingilor Semdandtori de

Lumina”, ,,Toamna de Aur”.

Desfasurarea Campaniei nationale

Saptamana de lupta impotriva traficului de fiinte umane

“Pledam impreuni pentru un stil de viata sanatos” (definirea Elevii Foi flipchart, Presedintele Utilizeaza resursele
conceptului/dezbatere) markere, copiii | Consiliului Scolar didactice de timp,
Saptamana antibulingului ale Anexelor al Elevilor Noiembrie

Ziua internationald a calitatii;

Ziua internationala a tineretului;

Ziua international a tolerantei.

Saptamana Educatiei Incluzive, Ziua Internationala a Proiector, materiale si umane.
Drepturilor Copiilor. calculator Dirigintii Faciliteaza
Valoarea familiei non-conflictuala si non-violentd, Consiliul implicarea
-Nevoile competentelor de autocunoastere, acceptare si Elevilor copiilor/elevilor in

relationare cu altii intr-o atmosfera sigura. Educatia despre
siguranta ONLINE, 1n procesul educational.

Saptamana de protectie a Drepturilor Copilului.

-Implicarea 1n diverse activitati extracurriculare organizate la
nivel local/rational/municipal/international

-Aprecierea activitatii elevilor,

dezvoltarea
proiectelor
comunitare si a
actiunilor de
voluntariat.
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»Fii Mos Craciun pentru o zi!” — colecta de bunuri pentru cei Foi flipchart, Presedintele Comunica la
defavorizati markere, copiii | Consiliului Scolar necesitate Tn mod
Concursul Raional: ,,Sa traiti, sa-n floriti” ale anexelor, al Elevilor curent cu membrii
., Tdarg/Concurs - Feeria lernii!”, Proiector, familiei/reprezentanti
-Raport de activitate pe perioada semestrului I al anului de studii Elevii calculator Decembrie |legali
2024 — 2025
“Poluarea morala si efectele ei asupra lumii in care traiesc” Proiector, Presedintele Faciliteaza
( dezbatere pe tema influentei negative a mass-mediei ) calculator Consiliului Scolar implicarea
Elevii al Elevilor lanuarie copiilor/elevilor in
dezvoltarea
proiectelor
comunitare
“Suntem diferiti, dar ne completim armonios” (campanie Foi flipchart, Presedintele Faciliteaza
vizand egalitatea de sanse si promovarea tolerantei si non- markere, copiii | Consiliului Scolar implicarea
discrimindrii intre elevii scolii) “Sanatatea mea depinde de Elevii ale anexelor, al Elevilor copiilor/elevilor in
tigara ta!” ( campanie anti- tabagism de sensibilizare pe tema Proiector, Director adjunct Februarie |dezvoltarea
dependentei de droguri ) calculator proiectelor
1 Martie — Targ de martisoare Foi flipchart, Presedintele Faciliteaza
-confectionarea de martisoare Elevii markere, copiii | Consiliului Scolar Martie implicarea elevilor n
Ziua Internationala a Femeii prezentarea idealului femenin de- ale anexelor, al Elevilor proiecte comunitare
a lungul timpului; expozitii de felicitari. Proiector Director adjunct
“Sunt talentat si vreau sa ma afirm”(descoperirea elevilor cu Calculator actiunilor de
reale abilitati creative, In vederea indrumarii profesionale voluntariat.
ulterioare)
wSdptamdna ecologica” Foi flipchart, Presedintele Faciliteaza
“Un mediu curat, o viata mai buna” (concurs de eseuri/desene markere, Consiliului Scolar implicarea
pe tema, dotat cu premii si diplome; realizarea unui portofoliu Elevii Proiector, al Elevilor copiilor/elevilor in
pro-natura de catre membrii Cercului Ecologic al scolii. Prof calculator dezvoltarea
-Voluntariat : Actionam impreund pentru o comunitate curata si biologiie Aprilie proiectelor
sanatoasa. Ziua mondiala a pamantului. coarafie comunitare §i a
Comemorarea victimelor accidentului de la Cernobil 1986. Ziua gchigmie actiunilor de
drapelului national. ' voluntariat.

-Obiceiuri si traditii pascale in diferite tari.
Expozitii de lucrari : Arta si culoare in zi de sarbatoare.
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BILANTUL ACESTUI AN SCOLAR!

Proiector, Presedintele

Realizeaza si

) ) . ) . calculator Consiliului Scolar monitorizeaza
- organizarea ceremonialului de incheiere a anului al Elevilor procesul de
9. scolar;regllzarea raportull_J_l anual de activitate al CEDirectii de Elevii Director adjunct. Mai dezvoltare personali
perspectiva pentru anul viitor de studii. i profesional
2.PLAN AL ACTIVITAIILOR DE ORIENTARE PROFESIONALA
Nr.
Activitatea Data desfasurarii Metode de realizare
1. | Elaborarea planului de activitate la compartimentul dat. Pe parcursul anului Plan de activitate
2. | Organizarea si desfasurarea saptdmanii de orientare profesionald “Meseria - Mese rotunde
bratara de aur”. Pe parcursul anului Seminare
“Prejudecati despre anumite profesii”.
3. | Desfasurarea masurilor de orientare profesionald cu absolventii claselor a IX-a. Seminare,

Convorbiri individuale cu elevii.

Convorbiri individuale cu parintii.

Pe parcursul anului

Mese rotunde

Teste de orientare profesionala
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3.PLAN AL ACTIVITATILOR ECOLOGICE

Nr.
Activitatea Data desfasuririi Forme de realizare
1. Elaborarea Planului de activitate la compartimentul dat. Septembrie Plan de activitate
2. e Desene si compuneri la tema.
3. e Organizarea si desfasurarea activitatilor ecologice. Pe parcursul anului Concurs
4. e Organizarea si desfagurarea proiectelor
intertransdisciplinare cu tema ” Eco Comunitate: ) Seminare
. Pe parcursul anului
: i : AL
Construim un Viitor Sustenabil Impreuna". Concurs
5. e Poezii cu tematica ecologica.
5 ' ' ‘ . Concurs
: e Organizarea si desfasurarea orei ecologice.
£ e Organizarea exponatelor si expozitiilor de lucrari Pe parcursul anului .
8 Seminare
' ale copiilor ce reflecta problemele ecologice.
9. e Activitatea practica de inverzire i amenajare a
teritoriului institutiei. Concurs
10. . . e A .
e Organizarea si desfagurarea saptamanii ecologice:
11. .
e Concursul gazetelor de perete. Pe parcursul anului Concurs
12. .
e ,Natura — o sansa pentru omenire”
13.

Concluzii, generalizari, rezultate.
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4 PLANUL ACTIVITATILOR EDUCATIVE, CONCURSURI, MANIFESTARI COGNITIV-DISTRACTIVE

Nr. Evenimente Resurse umane Evidenta . Responsabili Termen
d/o controlului
1. Organizarea. ., Primul sunet” Dirigintii de clasa Plotnicov Lidia- 02.09.24
2. Saptamana Globala de prevenire a ’ Noti informative director
bolilor netransmisibile 6-12 Septembrie*. Director educativ Bivol Elena
3. 21 septembrie —Ziua Internationala a 21.09.24
Pacii. Dirigintii
4. 26 septembrie 2024- Ziua Limbilor Poze-video 26.09.24
Europene. Septembrie
1. Activitate cultural-artistica
,,Ziua profesorului” .
Activitatea ,,Profesor pentru o zi !”
2. Dumitru Matcovschi - mare Poet, Dirigintii de clasa Nota informativa o
Simbol al miscarii de renastere. Conducé’torii de cerc Scenariul Busu! oc A I.I.O na Octombrie
. . o . . Diriginti
3. Toamna de aur ,,Pe colinele Moldovei”. Consiliul Elevilor Expozitie ’
4. Saptdmana Nationald de lupta impotriva
traficului de fiinte umane.
4. Hramul Satului
1. Organizarea si desfasurarea Bivol Elena
,,Balului Bobocilor” de elevii clasei a V-a. Scenariu Dir@gin‘,[ii
Campania: ,,Sa crestem fara violenta”: Dirigintii de clasa teatralizat, gazete Vrabii Elena . .
Darii Svetlana Noiembrie

2.”Doina si lon Aldea-Teodorovici-Doua
vieti si o dragoste romaneasca.”
3. Campania: ,,Sa crestem fara violenta”

Conducatorii de cerc

de perete, eseuri,
serate
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4. Sa citim pentru mileniul III- prietena
mea cartea.

1.Activitati dedicate Zilei de 1 Decembrie -
Ziua tuturor Romanilor.

. e o . Macari Ala -
2.Z¥ua Mond¥a12vl a luptei 1@p0tr1va SIPA. profesor de istorie
3.Ziua Mondiala a Drepturilor Omului. losp Ana
4.Festivalul —concurs raional al datinilor si Dirigintii de clasa . L .

D e s e o s S Nota informativa e Decembrie
obiceiurilor de iarna:,,Sa traiti, sa-nfloriti Conducatorii de cerc Dirigintii
5.Aleia bradutilor-concurs de lucrari. _
6.Serata tematica : ,,Minuni in seara de Bivol Elena
Craciun.” Organizarea si desfasurarea
actiunii caravana de craciun.
1. Omagiu adus marelui Eminescu . e g .. : .. .

. 9 . . . Dirigintii de clasa Nota informative | Comisia metodica
Activitati dedicate poetului M.Eminescu o . : . .

La steaua. . ” Conducatorii de cerc Scenariu lebg s lanuarie

” Comunicare
1. Ziua sigurantei pe Internet
2. Campania ,, Impreuna pentru prevenirea Bivol El

; s ; C e e e o o - .o IVO ena
delAlcvenjgeljuvenlle. . Dirigintii de clasa Nota informativa Diriointii
3. Intalnirea cu absolventii. _ Conducatorii de cerc Scenariu D _1_rlsg1n‘,[|1 ! Februarie
4. Grigore Vieru - poetul neamului. arii Svetlana
5. Sarbétoarea nationala ,,Dragobetele”
1.Ion Creangd-martisorul neamului
romanesc. Darii Galina
2. Martisor — sarbatoare in alb si rosu. Cel e 5 ..
mai orf §i;)lal l\j[ért‘;i (())r (Ex ozli)‘;e d(fu Dirigintii de clasa Scenarii

al omg 3 p Conducatorii de cerc Plan de actiuni . Martie

martisoare) ’ Bivol Elena

3. Prevenirea si combaterea consumului de
alcool si dauna fumatului.
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4. Francofonia;

5. Concurs raional literar ,,.La izvoarele
intelepciunii’:

6. Activitati consacrate Bilunarului
ecologic(martie-aprilie);

7. Desfasurarea activitatii ,,Fenomenul
BULLYNG-ULUTI”: cauze, consecinte,
actiuni de combatere.

1. Proiect Ecologic ,,Eco Comunitate: Bivol Elena.
Construim un Viitor Sustenabil Dirigintii de clasa Profesorii de Aprilie
Impreuna"”. istorie
2. ScenariiZiua Drapelului de Stat.
1. Saptdmana sigurantei “Siguranta ta are
prioritate”:
2. Ziua Europei Managerul
3. Comemorarea Ostasilor cazuti in al oL 9T
Doilea Razboi Mondial. Dirigintii de clasa Igllsgtl:lﬁléloe\l/-u dia
4. Adio drag Abecedar. Bivol Elena- Mai-iunie
5. Concursul literar: ,,La izvoarele Conducatorii de cerc : )
intelepciunii.” dlregtor adjunct
’ Darii Svetlan

6. Ultimul sunet pentru absolventii clasei a
IX-a;

7. Ziua nationala a absolventului

8. Ziua Copilului.
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5.ASIGURAREA PROTECTIEI VIETII SI SANATATII ELEVILOR
OBIECTIVE SPECIFICE:

Punerea in aplicare a sistemului cadru de asigurare a protectiei vietii si sanatatii elevilor liceului.

Asigurarea conditiilor optime de studiu si de siguranta necesare desfasurarii unui invagamant de calitate.

Crearea unui sistem de comunicare reala si eficienta intre scoald, autoritatile publice locale si familie pentru identificarea,
monitorizarea siprevenirea situatiilor de risc, a violentelor si a faptelor antisociale prin implicarea tuturor factorilor educationali.

Formarea atitudinilor si deprinderilor de comportament responsabil la traficul rutier, in cazul situatiilor de risc si situatiilor exceptionale.

Implementarea programelor Curriculumului Securitatea Traficului Rutier si Securitatea in cazul situatiilor exceptionale in cadrul
disciplinelor: educatie fizica, chimie, biologie, educatie tehnologica, educatie fizicd, informatica, dezvoltare personala.
Informarea si sensibilizarea privind riscurile online, consolidarea culturii digitale si sporirea nivelului de constientizare privind
amenintarile din mediul online.

Asigurarea pregatirii unitare a elevilor pentru formarea unui comportament adecvat in cazul producerii situatiilor de risc sau
exceptionale.

INDICATORI DE PERFORMANTA

Premise create pentru asigurarea protectiei vietii si sanatatii elevilor;

Siguranta si securitate maxima pentru elevii liceului;

Grad inalt de informare si aplicare a prevederilor si reglementérilor legale;

Numar de programe, activitati si actiuni ce tin de asigurarea protectiei vietii si sanatatii elevilor liceului.
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6.PLAN AL ACTIVITATILOR iN DOMENIUL SECURITATII CIRCULATIEI RUTIERE

Nr. Actiunea Termen de Forme de realizare Responsabil
realizare
1. Elaborarea planului de activitate la compartimentul dat. septembrie plan Bivol Elena
: . . . . losip Ana

Realizarea continuturilor curriculare securitatea la trafic pA .

2 ore la managementul Consiliul Elevilor
rutier in cadrul disciplinei dezvoltare personald. clasei

N . .. S

Activitati in parteneriat cu Inspectoratul de Politie e . ..

3. HInp p ’ Activitati realizate Inspectoratul de politie

4. laloveni:instruirea practica a elevilor prin actiuni de eptembrie -lectii tematice; laloveni

: . o a -desene ale semnelor de Dirigintii
simulare pe trecerile de pietoni in colaborare cu . ) ’
circulatie;
Inspectoratul de Politie Ialoveni. octombrie -spot video
) ... oA . . RV e parcursul anului

3. Elaborarea instructiunii ,,Invata si Protejeaza-te Pep
Organizarea si desfasurarea sdptamanii sigurantei. pe parcursul anului | Concursul creatilor proprii
»dlguranta ta are prioritate”

6. Elaborarea si distribuirea pliantelor ”Un copil informat - Mai

un copil protejat!”

94



7.PLAN DE ACTIUNI iN CAZ DE RISC SAU SITUATII EXCEPTIONALE

Nr. Actiunea Termen de realizare | Forme de realizare Responsabil
1. | Realizarea programului de instruire la protectia civila in cadrul Pe parcursul anului Lectii cadrele didactice
disciplinelor: fizica, chimie, biologie, educatie tehnologica, scolar
educatie fizica, informatica, dezvoltare personala.
2. | Organizarea si desfasurarea zilei protectiei civile conform planului Septembrie Activitati practice Director
aprobat. mai Responsabil de
Protectia Civila
3. | Activitati de simulare organizate in comun cu serviciul teritorial al Pe parcursul anului Activitati de simulare Cadrele didactice
Inspectoratului General pentru Situatii exceptionale. Reprezentanti raionali
(DGE laloveni)
4. | Concursul de desene, concursul de creatii proprii, de prezentari Pe parcursul anului Concurs dirigintii de clasa
Power Point.
5. | Elaborarea si aprobarea Planului de pregatire in domeniul decembrie plan Director
Protectiei Civile si a Planului de protectie a elevilor in caz de
situatii exceptionale.
6. | Asigurarea functionarii evacudrilor de rezerva, prezenta cheilor, Permanent functionarea Sef de gospodarie
7 stingéjcoarelor ?i a altor Pt_”aje' ) conform evacudrilor de rezerva,
- | Instruirea elevilor cu privire la respectarea prevederilor . ) .
instructiunii cu privire la securitatea vietii si sanatatii copiilor. curriculumului fa acces la chei, . .
disciplinele scolare stingatoare suficiente Cadre didactice
8. | Realizarea unor campanii de informare a elevilor asupra riscurilor Pe parcursul anului Campanie de Administratia liceului
pe care le presupune producerea unor calamitati, a unor incendii si informare
a comportamentului adecvat in aceste situafii. . .
9. Semestrial controale tematice

Evaluarea modului de asigurare a protectiei vietii si sanatatii
elevilor pe parcursul anului scolar.
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8. PLAN DE DE ACTIUNI PENTRU PREVENIREA SI COMBATEREA ABANDONULUI SCOLAR SI

ABSENTEISMULUI

Obiectiv general: Asigurarea conditiilor pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar si absenteismului in invatamantul general

Nr. Actiuni Data /Perioada Responsabil Parteneri
Continutul activitatii

1. Constitiurea Comisiei pentru monitorizarea frecventei Septembrie Bivol Elena Comitetul parintesc
elevilor. Dirigintii

2. Implementarea Planului de masuri privind reducerea Septembrie Bivol Elena Comisia pentru drepturile
absenteismului. cipilului

3. Actualizarea datelor in sistemul informational de Septembrie- lunie Dirigintii Primaria
manangement in educatie (SIME) inclusiv abandon si Administratia
absente ] B

o e e . liceului

Monitorizarea respectarii instructiunii privind prevenirea
si combaterea abandonului scolar si absenteismului. Octombrie

4. Consemnarea absentelor in catalog la fiecare ora de curs. Septembrie Cadrele didactice Dirigintii
Legatura permanenta diriginte-profesor. Mai

5. Monitorizarea zilnica si sptimanala a absentelor Septembrie Dirigintii Parintii
eIeV|.I(‘)r: ' ' . Mai
Stabilirea cauzei absentelor, bilete de invoire, semnate de
diriginte pentru iesirea din scoald pe parcursul orelor de
curs. Bivol Elena

Acceptarea adeverintelor medicale in termen de maxim o
saptamana de la revenirea elevilor- identificarea de
masuri ameliorative.
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Elaborarea si implementarea planurilor individuale de
sprijin pentru combaterea fiecarui caz de abandon scolar
sau absenteism si risc de abandon scolar si reintegrarea

Comisia pentru

socio-educationala a elevului aflat in situatie de abandon protectia drepturilor

scolar sau absenteism. copilului

Desfasurarea de lectii bine proiectate, interesante si Septembrie Sefii comisiilor Parintii

atragatoare pentru elevi. Mai metodice

Promovarea in clasa a unei atmosfere afective de o

cooperare. Cadrele didactice

Evitarea etich.itérii, gpli.carea unui sistem echitabil de Dirigintji

recompense $i sanctiuni.

Abordarea 1n cadrul orelor de dirigentie a problematicii Septembrie Dirigintii Parintii

absenteismului. Mai

Discutii formale si informale cu elevii privind

participarea la cursuri, dezbateri referitoare la cauzele

absenteismului si la consecintele pe termen scurt si lung.

Analiza periodica a situatiei frecventei elevilor, Periodic Dirigintii Parintii

identificarea cauzelor, aplicarea masurilor ce se impun Consiliul Clasei

pentru prevenirea §i corectarea absenteismului de catre

Consiliul clasei, Consiliul Profesoral in conformitate cu

Regulamentul scolar.

Stabilirea unui dialog permanet cu familia elevului, Septembrie Dirigintii Parintii
Mai Psihologul Scolii

informarea parintilor despre situatia scolara a elevilor,
adoptarea de masuri comune, consilierea parintilor.
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9.PLAN DE ACTIUNE SI PROMOVARE A SIGURANTEI PE INTERNET SI MEDIUL ONLINE

Dimensiuni Obiective specifice Activititi preconizate Responsabil Perioada de
realizare | Indicatori de rezultat
SANATATE, |Domeniul: MANAGEMENT
SIGURANTA, [ Agigurarea protectiei | Actualizareadocumentelor dedezvoltare | Administratia, sefii | August 2024 | Politica de protectica
PROTECTIE | sjgurantei copiilor/ |strategica a institutiei in vederea asigurarii comisiilor copilului in institutie ac-
elevilor in mediul protectiei si sigurantei online a copiilor/ ele- | metodice, CDS, tualizata din perspectiva
onli- ne/offline prin | vilorin mediul online. Revizuirea Politicii |psiholog. protectiei si sigurantei
opera- tionalizarea de protectie a copilului in institutie, prin copiilor/elevilor in me -
politicii de protectic | includerea aspectelor ce vizeaza protectia in diul online
si siguranta mediul online.
a copiilor/elevilor in | Actualizareadocumentelor interne privind Administratia August - Regulamentul intern de
mediul online in includerea prevederilor despre responsa- institutiei septembrie activitate al institutiei
actele reglatoare / bilitatile si obligatiile privind asigurarea 2024 actualizat
proceduri interne din | protectiei si sigurantei copiilor/elevilor in Fise post actualizate
cadrul institutiei. mediul online, codul de conduita, modul de
comunicare , interactiune, colaborare pe
platforme online si media:
-Regulamentul de activitate al institutiet,
-Fise post a angajatilor.
Domeniul: CAPACITATE INSTITUTIONALA
Asigurarea infrastruc- | Securizarea retelei wi-fi prin setarea filtrelor de Operatori nationali de telefonie | Septembrie —| Retea wi-fi accesibila si
turii si a continut. mobila noiembrie securizata
ecosistemului digital 2024
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pentru securitatea si

Stabilirea regulilor de utilizare a postei electronice,

Coordonator SO Administratia

Septembrie —

Politica de protectie a

protectia copiilor a retelelor sociale, a telefoanelor mobile si altor | institutiei octombrie copilului din in- stitutie
/elevilor in mediu dispozitive digitale in procesul educational. 2024
online Organizarea activitatilor cu privire la informarea | Coordonator SO cu implicarea | Octombrie — | Numar de
cadrelor didactice despre regulile de utilizare a institutiilor specializate noiembrie cursuri/webinare/
postei electronice, a retelelor sociale, a 2024 traininguri organizate
telefoanelor mobile si altor dispozitive digitale in
procesul educational.
Domeniul: CURRICULUM/PROCES EDUCATIONAL
Promovarea activi- | Promovarea sigurantei online prin prisma Cadre didactice, Peparcursul | Proiectele de lunga si
tatilor educative for- |proiectelor de lunga si scurtd durata la disciplinele | Sefii comisiilor metodice anului scurtd durata valorifica
male, non-formale si |de baza si optionale. continuturile, sarcinile,
informale 1n contextul activitatile, produsele
formarii constiintei si educationale sensibile din
a comportamentului perspectiva sigurantei
proactiv si online
responsabil al Actualizarea fiselor de asistentd cu indicatori Administratia institutiei, Septembrie | Fisa de asistentd a
copiilor/elevilor In privind formarea constiintei si a comportamentului | Sefii Comisiilor metodice 2024 lectiei/activitatii
mediul online proactiv si responsabil al copiilor/elevilor in extrascolare
mediul online.
Desfagurarea Lunarului Securitatii Cibernetice. Comisia metodica a stiintelor | Octombrie | Suport didactic,
exacte 2024 informativ oferit elevilor
si parintilor
Desfasurarea activitatilor in cadrul Zilei Internati- | Dirigintii de clase, Februarie Numar participanti
onale a Sigurantei online Cadrele didactice 2025 Produse elaborate

Rezultate testelor online
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Desfasurarea activitatilor in cadrul Zilei Administratia insti- tutiei Martie 2025 |Regulamentul de
Internationale a Sigurantei online Coordonator SO desfasurare a concursului
PARTICIPAREA Domeniul: MANAGEMENT
DEMOCRATICA Implicarea Consultarea opiniei elevilor, Administratia institutiei August - Audieri si dezbateri
tuturor parintilor, per- sonalului didactic, Septembrie | publice a Planul de
angajatilor, partenerilor in procesul de 2024 activitate al institutiei de
elevilor, elaborare a Planului de activitate invatamant pentru
familiilor, al institutiei de invatamant consultarea opinieli
partenerilor si privind asigurarea protectiei si elevilor, parintilor,
comunitatii in sigurantei copiilor/elevilor in personalului didactic,
procesul mediul online. partenerilor
decizional. Procese verbale
Implicarea elevilor, parintilor, | Coordonator SO Octombrie |Chestionare aplicate cu
personalului didactic, Administratia institutiei 2024 privire la asigurarea
partenerilor in procesul de protectiei copiilor/elevilor
elaborare / completare a in mediul online
Politicii de protectie a copilului
in institutie.
Elaborarea mecanismului de | Coordonator SO Martie 2025 |Chestionare de evaluare a

evaluare a gra- dului de
satisfactie al elevilor/parintilor
pe dimensiunea sigurantei si
protectiei copiilor/elevilor in
mediul online.

Administratia institutiei

gradului de satisfactie al
elevilor/parintilor
elaborate
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Evaluarea gradului de Coordonator SO Dirigintii Aprilie 2025 | Chestionare de evaluare a
satisfactie al elevilor/ parintilor gradului de satisfactie al
pe dimensiunea sigurantei si elevilor/parintilor,
protectiei copiilor/elevilor in completate  online sau
mediul online. offline.

Promovarea Implicarea elevilor, parintilor | Coordonator SO Pe tot Planul activitatilor

respectului in activitati extragcolare la Administratia institutiei parcursul educative Politica

diversitatii nivel local, national si anului protectiei copilului

culturale, etnice, |international. Chestionare

lingvistice, Monitorizarea respectarii

religioase prin diversitatii culturale, etnice,

Politica de lingvistice, religioase 1n toate

protectie a activitatile desfasurate.

copilului si alte

acte reglatorii

privind siguranta

in mediul online.

PARTICIPAREA Domeniul : CAPACITATE INS1TI'UTIONALf\
DEMOCRATICA Aplicarea Disponibilitatea mijloacelor | Administratia institutiei Pe tot Sondaje publice Panoul

procedurilor de comunicare, prin pacursul informativ

specifice, intermediul carora elevii isi Coordonator SO anului Procese verbale a

accesibile si pot exprima opinia cu privire | Cadre didactice discutiilor dirijate

transparente de | la siguranta online. Presedintele CE Articole/opinii publicate

participare a
structurilor
asociative ale
elevilor, parintilor
la elaborarea

in revista scolara
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proiectelor func-
tionale ale
institutiei in

educatia pentru
siguranta in
mediul online.
Implicarea Desfasurarea activitatilor de | Administratia Pe tot parcursul | Numar activitati
elevilor, informare/instruire a Dirigintii anului desfasurate
parintilor/ parintilor/ reprezentantilor Director adjunct Noiembrie Numar parinti implicati
reprezentantilor | legali ai copiilor privind Psiholog scolar 2024 Resurse informationale
legali ai copiilor |siguranta copiilor in mediul pentru parinti despre
in educatia online: educatia pentru
pentru siguranta | Activitate tematica: ,,Cum siguranta
in mediul online. |utilizeazi copiii retelele copiilor/elevilor in
sociale”. mediul online.
PARTICIPAREA Abordarea subiectelor Coordonator SO Noiembrie | Activitati desfasurate
DEMOCRATICA sigurantei copiilor/elevilor in | procedinteal CE 2024 Produse elaborate
. .. 3 Numar participanti
mediul online 1n cadrul ’
- o Coordonator SO Procese verbale
activitatilor Consiliului
Elevilor din institutie(CE):
Organizarea Concursului de | Director adjunct Februarie Numar participanti
desene pentru elevi la tema 2025 Produse elaborate

,,Utilizarea Internetului in
mod util si sigur”.

Concurs de eseuri/poezie la
subiectul ,,Beneficiile si
riscurile n mediul online”.
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INCLUZIUNE Domeniul: MANAGEMENT
Elaborarea si Seminar tematic pentru cadre didactice Coordonatorul SO | Decembrie | Fise de sesizare in caz
aplicarea ,» Tipuri de violenta/abuz online si cu implicarea di 2024 de violenta online
mecanismelor de proceduri/ mecanisme de interventie a rectorului adjunct pe completate
identificare, evaluare, |angajatilor institutiei de invatamant”. educatie, Instrumente de monito-
referire, asistentd dirigintilor/ rizare aplicate
si monitorizare a cadrelor didactice/ Rapoarte semestriale
copiilor victime / cadrului didactic de Rapoarte anuale.
potentiale victime ale sprijin/
violentei/ abuzului in psihologului scolar/
mediul online. asistentului medical
Aplicarea mecanismelor de monitorizare | Coordonatorul Semestrial | Numar activitati desfa-
a copiilor victime/potentiale victime ale | SO in comun cu surate.
violentei/abuzului in mediul online . directorul
adjunct, diriginti,
psihologul scolar
Desfasurarea activitatilor de informare a | CoordonatorSO, | Octombrie | Produse elaborate
elevilor cu privire la mi jloacele p.erltru Dirigintii 2024 Numir participanti
raportarea cazurilor, lista de servicii de Februarie
consiliere si suport disponibile. 2025
Formarea compe- Seminar practic: ,,Utilizarea Echipa Octombrie | Seminar desfasurat
tentelor personalului | platformelor educationale online in manageriald/ noiembrie | Numdr participanti
(managerial, didactic, | conditii de siguranta”. cadrele didactice/ | 2024

didactic auxiliar,
nedidactic) privind

alte persoane
competente

Agenda seminarului
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aplica}r?a}‘in‘ domeni‘ul‘ Seminar metodic: ,,Selectarea si Echipa lanuarie Seminar desfagurat
securitati si protectiel | ytilizarea produselor media in manageriald/ 2025 Numér de participanti
copiilor/elevilor in corespundere cu particularitatile de cadrele didac-
mediul online varsti ale elevilor”. tice/ alte
persoane
competente

Implicarea cadrelor didactice in Coordonator SO, | Peparcursul | Numarul activitatilor la

programe de mentorat, schimb de bune Sefii comisiilor anului care au participat cadre-

practici, diseminarea experientei in metodice le didactice

domeniul sigurantei si protectiei Agende ale activitatilor/

copiilor/elevilor in mediul online. obiectivelor

Lista participantilor
SENSIBILITATE | Domeniul: CURRICULUM/PROCES EDUCATIONAL
LA GEN Fortificarea Formarea sistemului de competente Administratia Proiectele de lunga si
capacitatii cadrelor | specifice, inclusiv: de creare si gestionare | Sefii comisiilor scurta durata
didactice cu privire | a identitatii online; de gestionare corectd si | metodice si Fisa de asistentd a
la abordarea responsabila a imaginii si reputatiei online | membrii lectiei/activi- tati
subiectului proprie/a altor utilizatori; de gestionare a | coordonator SO Petot extrascolare
sigurantei copiilor/ | situatiilor de expunere la continuturi partl:u_rsul Suport didactic
anuiul !

elevilor in mediul
online prin prisma
curriculumului.

online cu caracter daunator sau ilegal in
mediul online; de comunicare constructiva
si interactiune In mediul online,
valorificand instrumentele digitale Tn mod
responsabil; de gestionare a situatiilor de
hartuirii in mediul online; de relationare
responsabila in mediul online; de
prevenire si rezilienta la abuzul sexual
online.

informativ, oferit
elevilor si parintilor
(fise, prezentari,
webografie)

Proiecte de activitati de
prevenire, evaluare si
interventie

Materialele/produsele
elaborate.
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Domeniul: MANAGEMENT

Administratia Promovarea si diseminarea bunelor prac- Administratia Pe tot Politica de protectie a
institutiei asigura | tici in asigurarea echitatii de gen in mediul | coordonator parcursul copilului
echitatea de gen online. e anului Lista serviciilor de
in activitatile consiliere, suport si
curriculare si ajutor
mediul online
SENSIBILITATE | Domeniul: MANAGEMENT
LA GEN

Administratia Promovarea si diseminarea bunelor Administratia Pe tot Politica de protectie a
institutiei asigura practici in asigurarea echitatii de genin | Coordonator parcursul copilului
echitatea de gen in mediul online. SO anului Lista serviciilor de
activitatile consiliere, suport si
curriculare si ajutor
mediul online.
Domeniul: CAPACITATE INSTITUTIONALA

Formarea cadrelor Administratia Pe tot Politica de protectie a

didactice in vederea Coordonator parcursul copilului

echitatii de gen in e anului

mediul online.

Domeniul: CURRICULUM/PROCES EDUCATIONAL
Dezvoltarea la elevia | Activitati de promovare a tolerantei, Coordonator SO | Noiembrie | Proiectele
competentelor de egalitdtii si echitatii intre baieti si fete in | Dirigintii de clasa activititilor

identificare a
comportamentelor
ale utilizatorilor in

mediul online.

mediul online.

Produse elaborate
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10.PLAN DE ACTIUNI PRIVIND SUSTINEREA ELEVILOR CU PARINTII PLECATI PESTE HOTARE

Nr. Activitatea Termen de realizare Responsabil

1 Elaborarea planului de activitate la Septembrie Bivol Elena
compartimentul dat. Psihologul scolii

2 Completarea bazei de date despre copiii ai caror Septembrie Dirigintii
parinti sunt plecati peste hotare.

3 Organizarea decadei ,,Drepturile copiilor”. Noiembrie Bivol Elena

4 Familiarizarea parintilor (persoanelor in grija Pe tot parcursul anului Bivol Elena
carora au ramas copiii) cu problemele copiilor.

5 Incadrarea elevilor ai ciror parinti sunt plecati Pe parcursul anului Conducatorii de cerc

peste hotare in diverse activitati extrascolare.

Conducatorii de sectii sportive
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11.PLAN DE ACTIVITATE PRIVIND COMBATEREA CAZURILOR DE ABUZ, NEGLIJARE, EXPLOATARE
SI TRAFIC AL COPILULUI

Nr. Activitate Termen de realizare Responsabil
1 Organizarea adunarilor cu parintii si elevii cu privire la Septembrie Directorul
respectarea Regulamentului intern al liceului si Noiembrie Director adjunct
familiarizarea cu Politica de protectie a copilului si Dirigintii

Procedura de inteventie a angajatilor liceului 1n cazurile de

abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului.

2 Organizarea alimentatiei gratuite, acordarea ajutorului Pe parcursul anului de studii Administratia liceului
instructiv, odihnei si intremarii sanatatii in perioada estivala

pentru copiii din familii defavorizate.

3 Ora de dirigentie dedicata Saptamanii mondiale a Bolilor 06-12 septembrie Dirigintii

Netransmisibile.

4 Saptamana ,,Anti — Trafic” Noiembrie Consiliul elevilor
Campania informationala:

,»Sa crestem fara violenta”;

Concursul gazetelor pe perete cu tema “Drepturile copiilor”;
Concursul eseurilor

“Respectarea drepturilor”;

Ora de dirigentie;

“Concursul de creatie ”Adolescenta este mai frumoasa in
siguranta.”

Dirigintii
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12.PLAN DE ACTIVITATE iN CADRUL LUNARELOR ,,PRO-SANATATE” SI ,,PROPAGAREA UNUI MOD

SANATOS DE VIATA”

Nr. Activitate Perioada

1. | Organizarea lectiilor educative pentru elevi in problemele protejarii sanatatii. Lunar

2. | Pregatirea voluntarilor din randul elevilor pentru comunicarea de la tanar la tanar in scopul propagarii unui Lunar
mod sanatos de viata.

3. | Organizarea si desfasurarea diverselor concursuri ( eseuri, postere, poezii, filmulete video) cu tematica Decembrie
»Propagarea unui mod sanatos de viata”. Mai

4. | Organizarea si desfagurarea lunarului ,,PRO-Séanatate”. Noiembrie

5. | Organizarea raidurilor de control a starii sanitaro-igienice in localul liceului. Periodic

6. | Organizarea si desfasurarea mesei rotunzi cu tema ,,Ce stii despre sanatate?” Noiembrie

7. | Organizarea saptdmanii "Educatia pentru sdndtate”. Aprilie

8. | Organizarea si desfasurarea adunarilor cu parintii ,,Pentru un mod sanatos de Viata este nevoie de...” Decembrie

9. | Luarea la evidenta strictd a copiilor bolnavi de boli infectioase usor transmisibile §i propagarea unui mod Permanent
sanatos de viatd pe parcursul anului.

10. | Organizarea si desfasurarea ciclului de lectii pentru elevii claselor a VIII - XII cu tematica ,,Combaterea Pe parcursul anului
bolilor infectioase, sexual transmisibile”.

11. | Organizarea si desfasurarea convorbirilor cu elevii claselor a IV-a, a V-VII cu tematica ,,Igiena personala”, Pe parcursul anului

»Curatenia — combaterea bolilor infectioase” (ore de clasa).
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13. PLAN DE ACTIUNI PENTRU COMBATEREA TRAFICULUI DE FIINTE UMANE

Nr. ord Actiunea Forme de realizare Termen de Responsabil
realizare

1. Elaborarea Planului de activitate la Plan de actiuni Septembriee Comisia pentru drepturile
compartimentul dat. copilului

2. Organizarea si desfasurarea saptaminii Ore de dirigentie, octombrie Dirigintii;
nationale de combatere a traficului de fiinte Distribuirea pliantelor Consiliul elevilor
umane. Vizionarea materialului video la tema:

,,Combaterea traficului de fiinte umane”.

3. Legislatia nationala si internationald privind Masa rotunda lanuarie Consiliul elevilor;
traficul de fiinte umane. Acte normative ale Dirigintii
Republicii Moldova relevante la combaterea
traficului de fiinte umane.

4. Desfasurarea saptamanii propagarii -Flashmob Octombrie Dirigintii

cunostintelor cu genericul: ,,Stop! traficul de
persoane sau traficul de minori”
Desfasurarea concursului de creatie cu
genericul ”Adolescenta este mai frumoasa in

siguranta.”

Concursul creatiilor
proprii,

Ore tematice

Pe parcursul

anului

Consiliul Elevilor




14. PLAN DE ACTIVITATE PRIVIND PREVENIREA DELICVENTEI JUVENILE

Nr. Activitatea Termen Responsabil

d/o

1. Analiza starii moral- psihologice a disciplinei in fiecare clasa, felul de Septembrie Dirigintii de clasa,
comporta.re a elevilor lg §coala §1 11.1 afara scoli si stabilirea elevilor care invatitorea claselor primare
au potential de a savarsi infractiuni.

2. Evidentierea familiilor 1n care nu se atrage atentia cuvenitd educatiei Septembrie- Dirigintii
copiilor, lucrul suplimentar cu parintii copiilor in scoala si in societate. Octombrie

3. Seminar: ,,Noi tehnologii educationale in educatia nonviolentei” Pe parcursul anului Dirigintii

4. Organizarea si desfasurarea actiunilor in scopul Imbunatatirii Permanent Director adjunct pentru educatie
comportarii elevilor cu abateri in comportament.

5. Elaborarea si discutarea la reuniunea metodica a dirigintilor de clasa Periodic- conform | Director adjunct pentru educatie
tematica unui ciclu de n‘la‘surl t?ducatlve cu scop profilactic si realizarea planului
lor in cadrul orelor de dirigentie.

6. Atragerea copiilor cu abateri in comportament in lucrul cercurilor ce Pe parcurul anului Dirigintii
activeaza n liceu si 1n institutii extrascolare.

7. Organizarea intalnirilor cu parintii, profesorii privitor la elevi ce nu Pe parcursul anului Director adjunct

respecta Regulamentul Intern al liceului.
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15.PLAN DE ACTIUNI PRIVIND EGALITATEA DE GEN

Nr d/o Activitatea Termen de realizare Responsabil

1 Organizarea campaniilor de informare si constientizare de catre August Membrii administratiei liceului
parinti a problemei cu privire la inregistrarea si includerea copiilor
in sistemul de educatie, obligativitatea invatamantului primar si
gimnazial §i necesitatea de continuare a studiilor.

2 Genul si Educatia in Republica Moldova: o privire de ansamblul Septembrie Director adjunct
asupra literaturii de specialitate.

3 Cadrul politic si legislative pentru egalitatea de gen in domeniul Octombrie Director adjunct pentru educatie
educatiei.

4 Egalitatea de gen si organizarea institutiilor scolare, program, Septembrie Psihologul liceului
consiliere si climat gcolar.

5 Facilitarea incadrarii copiilor indiferent de gen, varsta, situatie Permanent Director adjunct pentru educatie
familiar Tn invatamantul extrascolar, sectiile sportive.

6 Acordarea suportului psihopedagogic copiilor indiferent de gen, Permanent Psihologul
varsta victime ale violentei domestice/traficului.

7 Identitatea culturala si interculturala. lanuarie Managmentul clasei

Dirigintii de clasa
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PLAN DE ACTIVITATE AL ASISTENTULUI MEDICAL

Nr. Activitatea Perioada
d/o
1. Acordarea asistentei medicale a elevilor si a colaboratorilor institutiei. Zilnic
3. Distribuirea pastilelor pentru dezinfectia podelelor. Zilnic
4, Controlul sanitar al institutiei privind dezinfectia suprafetelor (bancilor in salile de clasd) si aerisirea cabinetelor. Zilnic
5. Elaborarea meniurilor de alimentatie a elevilor. Zilnic
6. Participarea comisiei triajului alimentar. Zilnic
7. Controlul blocului alimentar. Zilnic
8. Verificarea probelor alimentare Zilnic
9. Evidenta si decontarea farmaciei. Lunar
11. | Controlul carnetelor medicale ale colaboratorilor. Lunaa Vlll-a
12. | Evidenta certificatelor F-027. Zilnic
13. | Efectuarea antropometriei si controlul profilactic anual. Prima luna a fiecarui an
14. | Inregistrarea si evidenta certificatelor CMC a grupului de elevi cu afectiuni cronice. Luna a IX-a
15. | Efectuarea raportului anual al morbiditatii. Prima luna a fiecarui an
16. | Evidenta efectuarii dezinfectiei cu ajutorul lampei de cuart. Zilnic
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17.

Efectuarea raportului lunar privind alimentatia elevilor din institutie.

Lunar

18. | Participarea la sedinta administrativa. Conform graficului

19. | Afisarea pliantelor informative privind combaterea tuberculozei si cunoasterea simptomelor, profiaxie si 24 martie
tratament.

20. | Afisarea pliantelor pe panourile informative privind combaterea cancerului de col uterin si desfasurarea 25-29 ianuarie
discutiilor cu elevii si colaboratorii institutiei.

21. | Desfasurarea lunii Internationale a Constientizarii Autismului prin pliante si material infomativ. 2 aprilie

22.. | Desfasurarea lectiei publice 1n clasa a [V-a consacrata ,,Zilei mondiale a sdnatatii” privind abordarea unui mod 7 aprilie
sandtos de viatad cu tematicile: ,,Alimentatia sdndtoasa si sportul”.

23. | Afisarea pliantelor informative si desfasurarea lectiilor publice privind simptomele, profilaxia si tratamentul 14 noiembrie
Diabetului zaharat cu elevii claselor a I- a - Xl-a, cadrele didactice si alti colaboratori ai institutiei.

24. | Desfasurarea lectiilor publice privind informarea HIV SIDA, metode de profilaxie si combatere cu elevii claselor 1 decembrie

a V-a - XIl —a cu prezentare PPT, pliante etc.
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PLANUL PSIHOLOGULUI SCOLAR

Nr. Activitati tematice Perioada Forma de realizare | Responsabili Note
Cr.
I. Activitatea de preventie/profilaxie
invatiamantul primar
1. | Evaluarea copiilor clasei I, vizand adaptarea copiilor | Septembrie, Chestionare Solonaru Lilia
la mediul scolar Ocombrie Psiholog scolar
2. Evaluarea copiilor cu CES Septembrie, Fise de observatie Solonaru Lilia,
Octombrie Psiholog scolar
3. | Identificarea copiilor cu comportament deviant, ce Periodic Observarea Solonaru Lilia
necesitd consiliere Psiholog scolar
Invitimantul gimnazial
4. | Cum sa facem fata situatiilor stresante in viata? Septembrie Discutie Solonaru Lilia
Octombrie Psiholog scolar
5. |, Agresivitatea- mecanism de aparare ori sursa de Decembrie Seminar Solonaru Lilia
existenta” Psiholog scolar
6. | ,,Cyberbullying-ul. Hartuirea in mediul online”. Februarie Comunicare Discutie | Solonaru Lilia
Psiholog scolar
7. | ,,Prevenirea bullyingului in mediul scolar”. Martie Seminar Solonaru Lilia
Psiholog scolar
invatamantul liceal
8. | ,,Ghidarea in cariera”. Mai Comunicare Solonaru Lilia
Psiholog scolar
Activitati cu parintii si cadrele didactice
9. | Rolul parintilor in dezvoltarea si integrarea copilului | La solicitare Nota informativa Solonaru Lilia
in mediul scolar Psiholog scolar
10. | Impactul crizelor de varsta La solicitare Nota informativa Solonaru Lilia
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Psiholog scolar

11. | Arderea profesionala Decembrie Seminar Solonaru Lilia
Psiholog scolar

12. | Acordarea de asistenta psihologica Periodic Registru de evidenta | Solonaru Lilia
Psiholog scolar

13. | Tulburari emotionale la copii Periodic Comunicare Solonaru Lilia
/Informatie Psiholog scolar

I1. Activitatea de evaluare psihologica si psihodiagnoza.

Activitati cu elevii

Invatdmantul primar

14. | Diagnosticarea nivelului de pregétire pentru ciclul Septembrie Testare Solonaru Lilia
primar Octombrie Psiholog scolar

15. | Determinarea atitudinii elevilor fata de scoala Noiembrie Test proiectiv Solonaru Lilia
Psiholog scolar

16. | Determinarea nivelului de creativitate si imaginatie Decembrie Testare Solonaru Lilia
Psiholog scolar

Invatimantul gimnazial

17. | Determinarea nivelului de agresivitate Februarie Testare, chestionare | Solonaru Lilia
Psiholog scolar
18. | Determinarea nivelului de motivatie scolara Martie Testare, chestionare | Solonaru Lilia

Psiholog scolar

19. | Asistari la ore La necesitate, pe Observarea Solonaru Lilia
parcursul anului Notite Psiholog scolar
Invatamantul liceal
20. | Orientare profesionala Martie Chestionare Solonaru Lilia
Aprilie Psiholog scolar
21. | Psihodiagnoza individuala La necesitate, pe Chestionare Solonaru Lilia
parcursul anului Psiholog scolar

I11. Activitatea de interventie psihologica.

I11.1. Activitatea de consiliere psihologica

Activitati cu elevii
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22. | Consiliere pentru situatii de criza Pe parcursul anului | Chestionare, testare, | Solonaru Lilia
observare Psiholog scolar

23. | Consiliere pentru dezvoltare personala Pe parcursul anului | Chestionare, testare, | Solonaru Lilia
observare Psiholog scolar

24. | Consiliere pentru autocunoastere Pe parcursul anului | Chestionare, testare, | Solonaru Lilia
observare Psiholog scolar

Activitati de consiliere cu parntii

25. | Consilierea parintilor cu copii slab pregatiti pentru Pe parcursul anului | Dicutii, Observare Solonaru Lilia
scoald si cu devieri In comportament Psiholog scolar

26. | Consilierea parintilor cu copii cu CES Pe parcursul anului | Dicutii Solonaru Lilia
Observari Psiholog scolar

II1.2 Activitati de dezvoltare personala

27. | Participarea la activitati ce 116ine de domeniul Pe parcursul anului Participarea la Solonaru Lilia

psihologiei si educatie incluziva seminarii\training- Psiholog scolar
uri cu alti specialisti

28. | Participarea la seminarii\training-uri cu alti specialisti | Pe parcursul anului Participarea la Solonaru Lilia

seminarii\training- Psiholog scolar
uri cu alti specialisti
IV. Alte activitati
IV.1 Activitati organizatorice

29. | Organizarea zilei profesionale a psihologului 22 octombrie Panou informativ Solonaru Lilia
Psiholog scolar

30. | Ziua Tolerantei 16 noiembrie Panou informativ Solonaru Lilia
Psiholog scolar

31. | Ziua Internationald a Constiintei 5 aprilie Panou informativ Solonaru Lilia
Psiholog scolar

32. | Ziva Mondiala a Proprietatii Intelectuale 26 aprilie Panou informativ Solonaru Lilia
Psiholog scolar

IV.2 Activitati metodice

33. | Dotarea cabinetului de asistenta psihologica cu Pe parcursul anului Solonaru Lilia
materiale si instrumente de lucru Psiholog scolar

34. | Participarea la seminarii si intruniri metodice Conform planului de Solonaru Lilia

activitate

Psiholog scolar
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35. | Proiectarea activitatii personale Pe parcursul anului Solonaru Lilia
Psiholog scolar
36. | Pregatirea materialului didactic pentru activitat Pe parcursul anului Solonaru Lilia
Pe parcursul anului Psiholog scolar
37. | Completarea registrelor Pe parcursul anului Solonaru Lilia
I1VV.3 Activitate de autoinstruire
38. | Studietrea literaturii de specialitate Pe parcursul anului Solonaru Lilia

Psiholog scolar
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