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Anunt concurs!

Directia Generali Educatie Ialoveni anunta despre organizarea concursului pentru ocuparea
functiei vacante de director al Liceului Teoretic »lon Pelivan” com. Rizeni

La concurs poate participa persoana care intruneste urmdtoarele conditii (conform
Regulamentului cu privire la organizarea si desfagurarea concursului pentru ocuparea functiei de
director si director adjunct in institutiile de invatamant pct. 14):

1) detine cetétenia Republicii Moldova. Pot face exceptie de la aceasta conditie candidatii
la functiile de directori ai institutiilor de invatdmant private;

2) detine studii superioare de master (nivel 7 CNC) sau echivalente. in cazul candidatilor
la functia de director al institutiei publice de educaie anteprescolard si de invatimant
prescolar din mediul rural, dupa prelungirea concursului conform prevederilor pct. 62,
subpct. 1) si 3), sau in situatia organizirii unui concurs repetat, pot fi admisi atat candidatii
cu studii superioare de licentd (nivel 6 CNC), cat si cei cu studii medii de specialitate
pedagogici (absolventi de colegiu).

4) detine o experienti profesionala de cel putin trei ani intr-o functie de conducere sau in
activitatea didactica. Fac exceptic de la aceastd conditie candidatii la functiile de
director/director adjunct din institutiile private de invatimant;

5) la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, nu a implinit varsta de 65 ani;

6) cunoaste limba romana (pentru angajare in localitatile populate de diferite grupe
minoritare unde predarea se realizeazi in limbi materne sau in institutiile unde limba de
predare este alta decit limba romana — cunoaste limba roméni la nivel de comunicare si
limba respectivi);

7) este declarata aptd, din punct de vedere al stirii sanatatii, pentru exercitarea functiei,
conform certificatului medical, eliberat in conditiile legii de medicul de familie;

8) nu are antecedente penale;

9) nu a fost concediati in ultimii 5 ani in temeiul art.86 alin.(1) lit.g) -r) sau destituita dintr-
o functie publici conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b) din Legea nr. 158/2008 cu privire la
functia publici si statutul functionarului public, in temeiul unui act incontestabil;

10) nu are interdictie de a ocupa functii de conducere.” [Pct.14 in redactia OMEC114 din
24.01.25, MO33-36/01/04.02.25 art.74; in vigoare 04.02.25]

11) demonstreazi o reputatie ireprosabila. Nu poate fi admisa la concursul pentru functia
de director/ director adjunct persoana care:

a) a fost condamnati pentru infractiuni grave, deosebit de grave, exceptional de grave
sdvarsite cu intentie, chiar daca antecedentele penale au fost stinse;

b) are antecedente penale nestinse pentru comiterea altor infractiuni sau interdictii aplicate
pentru comiterea acestora;

¢) manifestd un comportament sau desfisoari o activitate care nu este compatibild cu

normele Codului de etica al cadrului didactic, confirmati prin decizia Consiliului de etici
necontestata;



d) a comis un abuz prin care a incalcat drepturile si libertitile fundamentale ale omului,
stabilit prin hotirdre judecitoreascd emisd de instantele nationale sau internationale.
[Pct.14 subpct.11) introdus prin OMEC114 din 24.01.25, MO33-36/01/04.02.25 art.74; in
vigoare 04.02.25] 141 .

in sensul punctului 14 subpunctul 9), actul de concediere sau de destituire din functie
ramane incontestabil la data expirdrii termenului de contestare sau la data rdménerii
definitive si irevocabile a hotararii judecatoresti, in cazul contestarii acestuia.

Candidatii pentru ocuparea functiei de director al institutiei de invafimint depun personal sau
prin reprezentant, prin posta sau prin e-mail, in termen de 30 zile calendaristice din ziua publicarii
anunfului, dosarul de concurs care cuprinde urmétoarele acte obligatorii:

1) cererea de participare la concurs, al cidrei model este specificat in anexa nr.1 la prezentul
Regulament;

2) copia actului de identitate;

3) copia/copiile actului/actelor de studii;

4) copiile actelor care atestd vechimea in activitatea manageriala didactica a candidatului; [Pct.16
subpct.4) modificat prin OMEC114 din 24.01.25, M033-36/01/04.02.25 art.74; in vigoare
04.02.25]

6) curriculum vitae, al carui model este specificat in anexa nr.2;

7) certificatul medical eliberat de medicul de familie ce atestd faptul ca persoana este apti din
punct de vedere al sanatatii pentru exercitarea functiei; [Pct.16 subpct.7) in redactia OMEC114
din 24.01.25, MO33-36/01/04.02.25 art.74; in vigoare 04.02.25]

8) cazierul judiciar sau declaratia pe propria raspundere;

9) declaratia pe proprie raspundere privind prezentarea, la data interviului, a proiectului planului
de dezvoltare al institutiei pentru cinci ani.

10) declaratia pe propria raspundere ca persoana nu are interdictie de a ocupa functii de conducere
si cd are o reputatie ireprosabila in sensul prevederilor pct.14, sbpct.11) din prezentul Regulament.

Candidatul poate anexa si alte documente pe care le considerd relevante, inclusiv
copia/copiile  actului/actelor ce confirma gradul didactic/managerial si/sau titlul
stiintific/stiintifico-didactic, recomandari, copii ale actelor care atesti formarea continui,
performantele  profesionale §i manageriale demonstrate in cadrul concursurilor
locale/nationale/internationale, publicatiile didactice si stiintifice, statutul de expert/evaluator
national/international etc.

Datele referitoare la numarul de copii/elevi ai institutiei, bugetul institutiei pentru ultimii
ani, starea infrastructurii existente, proiectele implementate si cele aflate in derulare, precum si
alte informatii relevante pentru participarea la concurs pot fi consultate pe site-ul oficial al
Directiei Generale Educatie Ialoveni, https://dgeialoveni.md/.

Actele vor fi depuse la Directia Generala Educatie Ialoveni, bir. 312, pana la 04.07.2026 ora
17:00.

Telefon de contact: 026822198, email dgeducatie.il@gmail.com




