Anunt concurs!

Directia Generald Educatie Ialoveni anuntd organizarea concursului pentru ocuparea
functiei publice vacante de Specialist principal in cadrul Sectiei politici educationale si
management.

Scopul functiei:

Promovarea si monitorizarea implementérii politicilor educationale in institutiile de
invdtdmant din subordine. Asigurarea respectdrii cadrului normativ si a conformititii cadrului de
politici in sistemul de invatdmant.

Sarcinile de baza ale functiei:

- Monitorizarea implementarii politicilor educationale nationale si locale si a respectarii cadrului
normativ in institutiile de invatdmant din raionul Ialoveni.

- Acordarea suportului metodologic si consultativ institutiilor de invatamant in vederea aplicarii
corecte si unitare a cadrului normativ si a documentelor de politici educationale.

- Monitorizarea calitétii serviciilor educationale oferite de institutiile de 1nvatamant si formularea
propunerilor de imbunététire in domeniile de competenta.

- Colectarea, sistematizarea si analiza informatiilor din domeniul de competentd, precum si
elaborarea rapoartelor, sintezelor, notelor informative si altor documente necesare activitatii
Directiei Generale Educatie Ialoveni.

Conditiile de participare la concurs:

Studii: studii superioare

Experienta profesionalid: minimum 3 ani de experientd profesionala in domeniu.

Cunostinte:

- cunoasterea limbii roméane;

- cunoasterea legislatiei privind functia publica;

- cunoasterea legislatiei si a cadrului de politici din domeniul educatiei;

- cunostinte de operare la calculator si utilizare a instrumentelor digitale necesare exercitarii
functiei.

Abilitati:

- analiza si sintezd a informatiilor;

- comunicare eficienta si lucru in echipa;

- elaborare si redactare a documentelor;

- organizare si gestionare eficientd a sarcinilor.

Atitudini si comportamente profesionale:

- integritate, impartialitate si responsabilitate;

- corectitudine si conduita profesionald;

- spirit de initiativa si orientare spre rezultate;

- preocupare pentru dezvoltare profesionald continua.

Documentele ce urmeaza a fi prezentate

Candidatii, in termenul indicat in informatia privind conditiile de desfasurare a concursului, depun

personal, prin posta sau prin posta electronica dosarul de concurs, care contine:

a) formularul de participare la concurs, conform modelului previzut de Regulamentul cu privire

la ocuparea functiei publice vacante prin concurs;

b) copia actului de identitate din sistemul national de pasapoarte

c) copiile diplomelor de studii, dupa caz, insotit de certificatul de recunoastere si echivalare,

eliberat de Ministerul Educatiei si Cercetarii:



d) copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionala si/sau de specializare
relevante functiei publice vacante;

¢) documentele ce atestd experienta profesionald de exercitare efectiva a atributiilor de serviciu;
f) certificatul medical;

g) cazierul judiciar.

Documentele se prezintd in forma si in conditiile stabilite de cadrul normativ in vigoare privind
ocuparea functiei publice vacante prin concurs.

Bibliografia concursului

Acte normative

Constitutia Republicii Moldova;

Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publici si statutul functionarului public;

Legea nr. 25/2008 privind Codul de conduitd a functionarului public;

Hotararea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008
cu privire la functia publicd si statutul functionarului public;

Codul educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014;

Regulamentul-tip de organizare si functionare a institutiilor de invatamaént primar si secundar,
ciclul I si II, in redactia in vigoare;

Surse de informare

Cadrul de referinta al Curriculumului National;

Planul-cadru pentru invatdmantul primar, gimnazial si liceal, aprobat pentru anul de studii in
vigoare;

Documentele de politici educationale nationale in vigoare, relevante pentru implementarea si
monitorizarea politicilor educationale si asigurarea calitatii serviciilor educationale.

Dosarele de concurs se depun péana la data de 31 iulie, ora 17:00.

Dosarele de concurs pot fi depuse prin una dintre urmatoarele modalitati:

- personal, la sediul Directiei Generale Educatie Ialoveni, or. Ialoveni, str. Alexandru cel Bun nr.
33, biroul 312;

- prin posta, la adresa: MD-6801. or. laloveni, str. Alexandru cel Bun nr. 33, biroul 312;

- prin e-mail, la adresa: dgeducatie.il@gmail.com

Cuantumul minim al salariului de baza: 7 900 lei.

Alte plati salariale se acordd, dupd caz, in conditiile cadrului normativ privind sistemul de
salarizare in sectorul bugetar.

Persoana responsabila: Nina Tonu
Telefon: 0268-22198
Adresa electronica: dgeducatie.il@gmail.com




